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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Evaluarea adultului Cod 2818U.PSI.PML.M.DOB.1.2100.E—
2.2. Titular activitati de curs  |Anamaria Gavra

2.3. Titular activitati practice |Anamaria Gavra

2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 15

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
Tutoriat® 7
Examinari’® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 114
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 156
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 6

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sala dotata cu sistem de proiectie video (PC/laptop si videoproiector sau
5.1. De desfasurare a tabla inteligenta) si conexiune la internet; acces la tehnologii digitale (utilizarea
cursuluit® google classroom in procesul de invatare si a site-urilor care faciliteaza
accesul la variantele electronice ale unor instrumente psihologice).
Sala dotata cu sistem de proiectie video (PC/laptop si videoproiector sau
tabla inteligenta) si conexiune la internet; acces la tehnologii digitale (utilizarea
google classroom in procesul de invatare si a site-urilor care faciliteaza
accesul la variantele electronice ale unor instrumente psihologice).

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) 16

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii Repartizare credite
Nr. ) o - ) | pe rezultatele invatarii
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
-Absolventul
cunoaste principiile
aplicarii . —Absolventul aphca. teste| Absolventul redacteazs
standardizate alsi chestionare, . . .
ST . . rapoarte psihologice si de
testelor sijpsihologice si culege N .
o ) ; cercetare Tn mod structurat si
Rl 1 |chestionarelor date riguroase pentru o
) . . N profesionist.
psihologice. analiza stiintifica. o 1
... _[-Absolventul adapteaza
C .4 |-Absolventul -Absolventul prezinta si . . .
) o . . o proceduri psihologice sau
realizeaza rapoarte/disemineaza rezultatele| . .
. . VRN instrumente in functie de
psihologice clare,|cercetarii  in  contexte . A ’
. . . . nevoile studiului.
corecte si conformejstiintifice si profesionale.
standardelor
profesionale.
Absolventul intelege
mecanismele delAbsolventul  comunica .
- . Absolventul mentine un
~ ~ [transfer alleficient cu factorii de| .. N i
Rl 2 . . ~_ lechilibru intre rigoarea
cunostintelor decizie, adapténd| .. ... . e
A o . . stiintifica si accesibilitatea 0.5
stiintifice catrelcontinutul si  formatul|; L L
C1.6 .. . o . Jlinformatiei pentru audienta
factorii de decizie|prezentarii la nevoile si T
L o N . non-specializata.
din sistemul judiciar|constrangerile acestora.
si penitenciar.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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-Absolventul
Absolventul are|. bsolventu o . . . |Absolventul  foloseste cu
. implementeaza tehnici de .
~ . |cunostintele . responsabilitate testele

RI'3 evaluare adecvata. . . . <
necesare pentru a psihologice si trateaza cu 1

c2.2 ) -Absolventul . o
realiza o evaluare de|, o confidentialitate datele

. . .. o |interpreteaza datele . .
psihologie clinica. obtinute pacientului.
-Absolventul
identifica
problemele pentru
r rezintd|-Absolventul
cag e prez a. bsolventu < .. |- Absolventul foloseste cu
IS pacientul. implementeaza tehnici de .

Rl 4 o . [responsabilitate testele
-Absolventul evaluare clinica adecvata.| . . . <
o N psihologice Si respecta 1
sintetizeaza -Absolventul : o

C2.3 | ) . . o confidentialitatea datelor
informatiile furnizate|interpreteaza datele . :

. . . pacientului.
de client sifrezultate din evaluare.
rezultatele
procesului de
evaluare.
- Absolventul
~ _ |descrie criteriile|- Absolventul stabileste . .

RI5 |7 . . . . . ._|- Absolventul gestioneaza si

diagnostice silun diagnostic psihologic . L
. . . comunica rezultatele evaluarii 0,5
procedurile utilizate|pe baza procesului de . .

Cc2.4 | . cu profesionalism.
in evaluareajevaluare si testare.
sanatatii mintale.

- Absolventul
gestioneaza resurse
software utile fin
evaluarea Si
interventia e
) L - Absolventul aplica principiile
psihologica. o . L
eticii Si deontologiei
- Absolventul . N .
- < - Absolventul alege|profesionale in  utilizarea
RI 6 |opereaza cu date| .. .. -
._linstrumentele digitale cujtehnologiilor digitale.
colectate prin . . L 0,5
. Jjcel mai bun raport- Absolventul protejeaza

C2.8 |chestionare Sil oo o o . . .
) - eficienta—siguranta. confidentialitatea Si
instrumente digitale. . . .

securitatea datelor pacientului
- Absolventul N . .
o in mediul online.
recunoaste limitele
si riscurile utilizarii
tehnologiilor digitale
n practica
psihologica.
-Absolventul -Absolventul selecteazal- Absolventul gestioneaza cu
cunoaste aspectele esentiale aleresponsabilitate Si
procedurile delcazurilor analizate in|confidentialitate  informatiile
elaborare ajcontexte judiciare. obtinute in relatia profesionala.

Ri7 [rapoartelor - Absolventul realizeaza- Absolventul deruleaz3
psihologice. evaluari  si rapoartelactivitatea profesionala cu 1

c2.12 | Absolventulprivind impactullintegritate, ~ obiectivitate  si
identifica criteriile dejmasurilor de sanatatejautonomie.
analiza ajpsihologica. - Absolventul mentine|
comportamentelor |- Absolventul integreazdlimpartialitatea in formularea
de risc. date clinice,|concluziilor si recomandarilor.
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comportamentale Si
contextuale intr-o
concluzie obiectiva si

-Absolventul descrie
diferentele culturale
relevante pentru
relatia profesionist—
client.

Ri 8

C4.2

argumentata
- Absolventul lucreaza
eficient cu diferentele

culturale ale clientilor.

Absolventul  trateaza  cu
respect Si deschidere,
diversitatea culturalda si de
credinta.

0,5

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

Dobandirea achizitiilor fundamentale privind demersurile de evaluare si diagnostic
clinic al adultului.
Abordarea psihodiagnozei si evaluarii clinice ca activitate ce implica derularea unor
actiuni de planificare, de predictie/anticipare, de monitorizare, de control, de
evaluare si de ameliorare.

7.2. Obiectivele
specifice

Familiarizarea cu principalele modalitati de evaluare a adultului.
insusirea unor cunostinte avansate de psihometrie.

Formarea abilitatilor de redactare a rapoartelor psihologice.
Aplicarea principiilor de etica si deontologie in domeniul evaluarii psihologice a
adultului.

8. Continuturi

8.1. Curs?®®

Metode de predare®®

Nr.
ore

Curs 1

Psihodiagnostic  si
concepte, sisteme de clasificare (DSM-V,
ICD-10). Repere ale planificarii eficiente a
evaluarii psihologice clinice.

evaluare

clinica:

- invatarea prin problematizare;
conversatiei euristice, explicatiei.
sondare: bucla profesor-student

student-profesor; mecanismul
feedforward; feedback intercolegial.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
-invatarea activ-participativa in cadrul

- invatarea autodirijata prin feedback de

Curs 2

Metodele de evaluare clinica. Interpretarea
scorurilor la testele psihologice.

- invatarea prin problematizare;
conversatiei euristice, explicatiei.
sondare: bucla profesor-student

student-profesor; mecanismul
feedforward; feedback intercolegial.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
-invatarea activ-participativa in cadrul

- invatarea autodirijata prin feedback de

Curs 3

Raportul psihologic. Criterii si etape de
redactare a raportului psihologic.

- invatarea prin problematizare;

conversatiei euristice, explicatiei.

sondare: bucla profesor-student

Metodele utilizate in predare vor stimula:
-invatarea activ-participativa in cadrul

- invatarea autodirijata prin feedback de

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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student-profesor; mecanismul de
feedforward; feedback intercolegial.

Curs 4

Evaluarea trasaturilor de personalitate la
adulti.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
- invatarea prin problematizare;
-invatarea activ-participativa in cadrul
conversatiei euristice, explicatiei.

- invatarea autodirijata prin feedback de
sondare: bucla profesor-student si
student-profesor; mecanismul de
feedforward; feedback intercolegial.

Curs 5

Evaluarea mecanismelor de sanogeneza si
etiopatogenetice la adulti.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
- invatarea prin problematizare;
-invatarea activ-participativa in cadrul
conversatiei euristice, explicatiei.

- invatarea autodirijata prin feedback de
sondare: bucla profesor-student si
student-profesor; mecanismul de
feedforward; feedback intercolegial.

Curs 6

Evaluarea  functionarii  cognitive  si
emotionale la adulti.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
- invatarea prin problematizare;
-invatarea activ-participativa in cadrul
conversatiei euristice, explicatiei.

- invatarea autodirijata prin feedback de
sondare: bucla profesor-student si
student-profesor; mecanismul de
feedforward; feedback intercolegial.

Curs7

Evaluarea psihologica  in context
corectional Si judiciar. Evaluarea
persoanelor varstnice.

Metodele utilizate in predare vor stimula:
- invatarea prin problematizare;
-invatarea activ-participativa in cadrul
conversatiei euristice, explicatiei.

- invatarea autodirijata prin feedback de
sondare: bucla profesor-student si
student-profesor; mecanismul de
feedforward; feedback intercolegial.

Total ore curs:

14

8.2. Activitati practice

Activitati practice (8.2.a. Seminar®’/ 8.2.b. Laborator?!/

8.2.c. Proiect?)

Metode de predare

Nr. ore

Act.1.

Metodele de evaluare clinica. Aplicatii
Probleme etice in evaluarea psihologica.

interviul clinic. | Metodele utilizate in

predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei, studiului de
caz.

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme
21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul

de feedforward;
feedback intercolegial.
Act.2. Secventele procesului de psihodiagnostic si evaluare clinica | Metodele utilizate in 2
nosologica- aplicatii practice. Probleme etice in evaluarea | predare vor stimula:
psihologica. - invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-

participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei, studiului de
caz.

- finvatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.3. Interviul clinic structurat SCID: aplicatii Modul A. Metodele utilizate 1n 2
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei, studiului de
caz.

- finvatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.4. Interviul clinic structurat SCID: aplicatii Modul B. Metodele utilizate 1n 2
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei, studiului de
caz.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
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de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.5. Interviul clinic structurat SCID: aplicatii Modul C.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei, studiului de
caz.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.6. Scale si chestionare de evaluare a mecanismelor de
sanogeneza si etiopatogenetice la adulti. Chestionarul schemelor
cognitive.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.7. Instrumente psihologice utilizate in evaluarea mecanismelor
de coping la adulti.

Metodele utilizate 1in
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.8. Chestionare utilizate in evaluarea trasaturilor de personalitate.
Inventarul clinic multiaxial Millon.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
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-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- finvatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.9. Inventarul clinic multiaxial Millon- aplicatii practice.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.10. Interpretarea integrata a rezultatelor instrumentelor
psihologice- aplicatii practice.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea experientiala;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.11. Instrumente psihologice de evaluare a functionarii
emotionale la adulti.

Metodele utilizate 1in
predare vor stimula:

- invatarea prin
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
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student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

Act.12. Redactarea raportului psihologic-aplicatii practice.

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:
- invatarea
problematizare;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- finvatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

prin

Act.13. Prezentarea rapoartelor
supervizare si intervizare.

psihologice. Activitati de

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:
- invatarea
problematizare;
-invatarea experientiala;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- finvatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

prin

Act. 14. Prezentarea
supervizare si intervizare.

rapoartelor psihologice. Activitati de

Metodele utilizate 1n
predare vor stimula:
- invatarea
problematizare;
-invatarea experientiala;
-invatarea activ-
participativa in cadrul
conversatiei  euristice,
explicatiei.

- invatarea autodirijata
prin feedback de
sondare: bucla profesor-
student si  student-
profesor;  mecanismul
de feedforward;
feedback intercolegial.

prin

Total ore seminar/laborator

28
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

e Continuturile si metodele de predare/invatare/evaluare sunt selectate si structurate astfel incat sa
faciliteze indeplinirea rezultatelor asteptate ale invatarii in relatie cu formarea competentelor
fundamentale si functionale asumate de programul de master. Cursul urmareste asigurarea unui
bagaj de cunostinte declarative si procedurale care sa faca studentii apti pentru a utiliza in mod
corect tehnicile de evaluare a adultului, asigurdnd prerechizitele necesare utilizarii testelor

23 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
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psihologice, asa cum sunt ele descrise in documentatia Colegiului Psihologilor din Romania

11. Evaluare
. . 11.1 Criterii de 11.3 Pondere di Obs.*
Tip activitate 11.2 Metode de evaluare ondere din
evaluare nota finala
Teste pe parcurs?®: o CEF
%
Teme de casa: %
; Alte activitati?: 0
e Cunostinte %
11.4a ‘:)e"zrctiitéc;e ! Evaluare finala: de tip sumativ
Examen / PR realizata prin test grila cu itemi 50% (minim 5)
Colocviu (canfitatea obiectivi cu alegere multipla
corectitudinea. |care surprind nivelul de atingere 50% (min
’ (0] .
acuratetea) a rezultatelor expectate ale 5)
invatarii. Nota la testul grila se
calculeaza prin raportare la
baremul de notare si acordarea
punctului din oficiu.
Evaluare continua de tip formativ si formator CEF
prin oferire de feedback constructiv dinspre
profesor spre student in diverse secvente ale
procesului de invatare in scopul activizarii,
motivarii, antrenarii studentilor, stimularii
increderii in fortele si resursele personale, dar
si In scopul autoreglarii invatarii. Se
incurajeaza si feedback-ul dinspre student
spre profesor in scopul surprinderii efectelor si
eficientei instruirii si formarii pe parcursul
e Frecventa / - ’
’ derularii acestor procese. Feedforward-ul, ca
relevanta . . e . N
11.4b . " si retroactiune anticipata, se utilizeaza in .
) interventiilor , o w .. . . 50% (minim 5)
Seminar ; scopul identificarii asteptarilor si nevoilor
sau . .
< . educationale ale studentilor.
raspunsurilor . L . A
Evaluarea inter-colegiala se utilizeaza in
scopul stimularii interactiunii dintre studenti,
realizarii invatarii in relatie si impreuna cu
ceilalti, iar autoevaluarea are rol de autodirijare
si autoreglare a propriului proces de invatare.
Se consemneaza si se noteaza interventiile din
cadrul activitatilor individuale si de grup
precum si portofoliul de seminar, iar nota se
calculeaza prin insumarea punctajelor
obtinute si acordarea punctului din oficiu.
[}
11.4c Cunoast?rea .
aparaturii, ajle % (minim 5)
Laborator .
modului de

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi

evaluarea finala; N/A - nu se aplica

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.
26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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utilizare a
instrumentelor
specifice;
evaluarea unor
instrumente
sau realizari,
prelucrarea si
interpretarea
unor rezultate

e Calitatea
proiectului
realizat,

11.4d Project | Orectitudinea | J % (minim 5)

documentatiei

proiectului,

justificarea

solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta®’

Nota finala se compune din:

a. punctajul obtinut la testul grila in proportie de 50% (maxim 5 puncte);

b. evaluarea portofoliului de seminar 50% (maxim 5 puncte);

Conditiile simultane pentru promovarea examenului sunt: minim nota 5 la testul grila si portofoliul

de seminar.

Pentru respectarea diversitatii si nevoilor studentilor, sarcinile de invatare pot fi realizate atat

sincron, prin implicare directa in activitatile individuale si de grup din cadrul cursurilor si

seminarelor (echivalentul a 1/3 din totalul orelor de curs si seminar), céat si asincron, prin realizare

independenta si postare pe classroom-ul aferent acestei discipline (echivalentul a 1/3 din totalul

orelor de curs si seminar).

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: .2 1__|/]__0]_9/|_2_|.0_2_].5]
Data avizarii in Departament: 0|1 |/|1]0]/| 2| 0|25
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Lect. univ. dr. Anamaria Gavra
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior  |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii' Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

Psihologia grupurilor mici. Culturi si
. T subculturi infractionale. Evaluarea FSSU.PSI.PML.M.DOB.1.2100.E-
2.1. Denumirea disciplinei . . ’ . Cod
potentialului infractional al 3.2
grupurilor.
2.2. Titular activititi de curs Lector univ. dr. Ciprian Riulea
2.3. Titular activitati practice Lector univ. dr. Ciprian Riulea
2.4. An de studiv? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare*
2.7. Regimul disciplinei’ |O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® P

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe sdptimana

3.l.a.Curs 3.1.b. Seminar 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs 3.2.b. Seminar 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat’ 14
Examindri' 6
3.3. Total ore alocate studiului individual!! (NOSIsem ) 36
3.4. Total ore din Planul de invitimant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'> (NOADsem + NOSIsem ) 78
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numir de credite 3
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

Psihologie sociala. Psihologie judicara sau sociologie juridica.

4.2. Competente

practica

psihologiei judiciare;

Cunoasterea si intelegerea principiilor psihologice fundamentale necesare in

Detinerea unor competente de baza in analiza si evaluarea situatiilor conflictuale;
Reflectia critica asupra strategiilor de mediere raportate la sursele conflictului si la
specificul grupurilor implicate.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a Sald dotata cu tabla interactiva si/sau computer + videoproiector
cursului'® Cod curs pe Google Classroom: iiorx5t
5.2. De desfasurare a o o o D .
D . Sala dotata cu tabla, computer si videoproiector
activitatilor practice p : P
0T P 16 Cod seminar pe Google Classroom: iiorx5t
(lab/sem/pr/aplic)
6. Rezultate ale invatarii'’
Numarul de credite alocat disciplinei: .....3.......
Rezultatele Invatarii Repartizare credite
. . . ] . pe rezultatele
Nr. crt. Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie invatirii
d) Absolventul descrie normele de a) Absolventul utilizeaza
R eticd si deontologie profesionala < principiile eticii si
RI1 necesare realizarii unei cercetari ?cS\Zi;sfzgtgérizgizeiaacor d confidentialitatii profesionale
stiintifice. 1 normele de efica i in activitatile de cercetare. 0,5
C1.2. |g) Absolventul respecta standardele deontologic profesionali e) Absolventul deruleaza
de redactare si publicare necesare gep ’ activitati de cercetare cu
prezentarii rezultatelor cercetarii. responsabilitate si autonomie.
a) Absolventul cunoaste .
). . T . a) Absolventul aplica teste
principiile aplicarii standardizate a < chestionare psihologice
testelor si chestionarelor <i culege date E uroas%: d) Absolventul prezinta si
psihologice. ’ £€ dale NgUroase = 40 e mineaza rezultatele
o "~ . pentru analiza stiintifica. A
b) Utilizeaza metode statistice b) Analizeazi s’i ’ cercetaril In contexte
RI2 [|adecvate pentru analiza datelor | . . stiintifice si profesionale.
. . interpreteaza date T ’
psihologice. . . o 0,5
< psihologice utilizand - .
C1.4. |c) Lucreaza cu concepte, metode adecvate ¢) Adapteaza proceduri
constructe si modele psihologice ¢) Redacteazi ra. oarte psihologice sau
in interpretarea rezultatelor. sihologice si depcerce tare instrumente in functie de
d) Realizeaza rapoarte psihologice ” gice 3 - nevoile studiului..
p p g
. in mod structurat si
clare, corecte si conforme L >
. profesionist.
standardelor profesionale.
. a) Absolventul comunica
b) Absolventul transmite eficient cu clienti si cu
Ri3 informatii stiintifice relevante ublicul lar T e) Absolventul promoveaza
catre publicul larg. P W are. valori profesionale de
L e) Aplica modele Lo . 0,5
2.7 c) Promoveaza diversitatea de sihologice adaptate nediscriminare $i
""" |credintd, cultura si valori in Eontex tglor cul tﬁrale ale incluziune.
comunicarea psihologica. clientilor
2 . |b) Absolventul respecta
RI4 . .. b) Absolventul elaboreaza ) i resp
b) Absolventul descrie tehnicile un plan de interventic normele eticii si 0.5
13 specifice de interventie in criza. N dap tat situatici crifice confidentialitdtii in lucrul ’
T P i : cu persoane aflate in criza.
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¢) Absolventul cunoaste a) Absolventul analizeaza
. ’ critic si sistematic .
procedurile legale de colectare, ’ .. ... . |b) Absolventul mentine
analiza si prezentare a probelor documentatia juridica si impartialitatea si
. S ~ probele din dosarele penale|. ’ I .
psihologice in instanta. . . independenta 1n analiza
RIS d) Poseda cunostinte despre dls?h% elz(r)spiz;tlva probelor, evitand
analiza documentatiei medicale, psiiofogica. - .. [influentele partilor
sihologice si sociale relevante ©) Sintetizeazd informatii implicate 0.5
C3.1. pentru cauze judiciare din multiple surse d) Res ec:té rincipiile
P J . robatorii (declaratii, | thespecta principire
f) Cunoaste metodologia de P ’ etice si deontologice in
evaluare ;1 capacitatii cognitive, a documente medicale, mani ’ularea informatiilor
discernéméntll)llui sia y " |rapoarte anterioare) pentru sensigile din probe.
responsabilititii énale formularea unor concluzii p )
P Hip ) fundamentate.
. . |a) Absolventul
b) Absolventul comunica .) bs0. ventu
interactioneaza cu
b) Absolventul intelege principiile |clar si profesionist cu esponsabilitate in
s colabordrii eficiente 1n echipe clientii si apartindtorii in pon .
RI6 e o 3 o colective profesionale
multidisciplinare. contextul echipei multidisciplinare 0.5
c) Descrie responsabilitatile si multidisciplinare. P ) . ’
C4.5. |7 . PP - b) Respecta normele etice
limitele profesionale specifice c) Ofera feedback ; N
. L N si deontologice in
fiecarui membru al echipei. constructiv in cadrul .
cchipei colaborarea cu alti
) specialisti.
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul insusirea problematicii psihologiei sociale in grupurile cu potential infractional, intelegerea
general cauzalitatii comportamentului antisocial si a impactului acestuia la nivelul intregii societati.
Familiarizarea cu metodologia cercetarii grupurilor sociale cu potential infractional
7.2. Obiectivele (proiectare, elaborare metode si instrumente de lucru, derulare, prelucrare si interpretare a
specifice datelor recoltate);

Proiectarea unor instrumente si metode de prevenire a recidivei si de reducere a riscului social.

8. Continuturi

8.1. Curs!®

Metode de predare’

Curs 1 Grupul social mic. Definitii, tipologii.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentdri materiale video

Curs 2 Structura grupurilor infractionale. Status — rol.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentdri materiale video

Relatii si procese de grup in mediul social

Curs 3 infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentari materiale video

Comunicarea in grupurile cu potential

Curs 4 infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentari materiale video

Retele si structuri de comunicare Continutul si
Curs 5 efectele comunicarii in grupurile cu potential
infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentdri materiale video

Majoritari, minoritari, exclusi. Relatiile
Curs 6 interpersonale in grupurile cu potential
infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentari materiale video

Agresivitate individuald vs. agresivitate de

Curs 7 grup. Violentd spontana vs. violentd organizata.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentari materiale video

Influenta grupului asupra comportamentelor

Curs 8 individuale. Facilitarea sociala.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentdri materiale video

Exercitarea influentei, puterii, conducerii in

Curs 9 grupurile cu potential infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia

aplicatii practice, studiul de caz
prezentari Power Point
prezentari materiale video

Conducerea in grupurile cu potential

Curs 10 infractional.

prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia
aplicatii practice, studiul de caz
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- prezentdri Power Point
- prezentari materiale video
- prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia
Curs 11 Conduita colectiva. Particularitati psihosociale. | -  aplicatii practice, studiul de caz 2
- prezentari Power Point
- prezentari materiale video
- prelegere interactiva, expunerea,
demonstratia
Curs 12 Culturi si subculturi infractionale. - aplicatii practice, studiul de caz 2
- prezentdri Power Point
- prezentari materiale video
- prelegere interactiva, expunerea,
Curs 13 R.dagii intre grupurile cu potential infractional i ggglcoalglisit;)?;itice, studiul de caz 5
ridicat. - prezentdri Power Point
- prezentari materiale video
- prelegere interactiva, expunerea,
Integrarea grupurilor infractionale. Exercitarea de‘?“’“? .tra;ia . .
Curs 14 . . - aplicatii practice, studiul de caz 2
controlului social. - prezentari Power Point
- prezentdri materiale video
Total ore curs: 28
8.2. Activititi practice
Activitati practice (8.2.a. Semmarz‘?/ 8.222.b. Laborator?!/ Metode de predare NF. ore
8.2.c. Proiect**)
Act.1 - Familie, scoald, grup de prieteni, societate. O - dezbatere, problematizarea 2
analizd de impact privind geneza grupurilor cu potential - aplicatii practice, studiul de caz
infractional.
Act.2 - Analiza comunicarii in grupurile cu potential - dezbatere, problematizarea 2
infractional. Metode si tehnici de evaluare a comunicarii. | - aplicatii practice, studiul de caz
Act.3 -Agresivitatea — mecanism de integrare in - dezbatere, problematizarea 2
grupurile cu potential infractional. Metode de evaluare i | - aplicatii practice, studiul de caz
interventie. Cercetarea experimentald a agresivitatii.
Act.4 - Diagnoza psihosociald a grupurilor cu potential - dezbatere, problematizarea 2
infractional: metode si tehnici. - aplicatii practice, studiul de caz
Act.5 - Liderul in mediile infractionale: o analiza - dezbatere, problematizarea 2
comparativa. - aplicatii practice, studiul de caz
Act.6 - Metode de interventie psihosociala in grupurile - dezbatere, problematizarea 2
cu potential infractional: studii de caz. - aplicatii practice, studiul de caz
Act.7 - Insertia si reinsertia sociala a persoanelor cu - dezbatere, problematizarea 2
tulburari comportamentale: oportunitati si limite. - aplicatii practice, studiul de caz
Total ore seminar/laborator 14
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9. Bibliografie

9.1.

Referinte
bibliografice
recomandate

Gavreliuc, A. (2019). Psihologia sociald si dinamica personalitatii, Polirom, Iasi.

Bucuresti.

Gheorghe, F. (2005). Prevenirea criminalitatii. Teorie si practicd, Editura Oscar Print,

Bucuresti, pp. 162-170.

Milcu, M. (2013). ,,Psihologia grupurilor mici in mediul infractional. Studiu de caz”, in vol.
M. Milcu, Cercetarea aplicativa in psihologia modernd.: Premise metodologice, Ed. Univ.

175.

Milcu, M., ,,Analiza psiho-dinamica a grupului infractional”, in vol. M. Milcu, Cercetarea
aplicativa in psihologia modernd: Premise metodologice, Ed. Univ. Bucuresti, 2013, pp. 171-

Sirota, A., (1998), Conduite perverse in grup. Interpretdri si interventii, Polirom, lasi;

9.2

Referinte
bibliografice
suplimentare

Bus, I, s.a.. (2004). Psihologie judiciard, Curs postuniversitar.

Evans, T.D., s.a. (1997), The social consequences of self-control: testing the general theory of
crime, Criminology, 35, 475-501.

Milcu, M., (2005), Psihologia relatiilor interpersonal. Competitie si conflict, Polirom, lasi,

Neculau, A. si Ferreol, G. (2003). Violenta. Aspecte psihosociale, Polirom, lasi.

Ogien, A. (2002). Sociologia deviantei, Polirom, lasi.

Pontell, H.N. (ed.) (2002), Social deviance. Readings in theory and research, fourth edition,
Upper Saddle River, New Jersey.

Stein, D.J. (2000), Aggressive behavior and physiological arousal as a function of pro-
vocation and the tendency to inhibit aggression, Journal of Personality, 35, 397-310.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?

e Temele de curs si seminar propuse isi probeaza actualitatea in cercetarea fundamentald si aplicativa
din domeniul psihologiei sociale si judiciare; abordarea lor in cadrul acestei discipline se bazeaza
pe rezultatele recente extrase din literatura de specialitate. In acelasi timp, tematica disciplinei
acopera conceptele cheie si modelele paradigmatice cele mai relevante pentru aplicatiile psihologiei
grupurilor, solicitate de citre practicieni si care raspund, in acelasi timp, standardelor comunitatii
profesionale

11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de evaluare

11.3 Pondere din
nota finala

Obs.*

11.4a Examen
/ Colocviu

o Cunostinte teoretice si practice

insusite (cantitatea, corectitu-
dinea, acuratetea)

Teste pe parcurs?:

%
Teme de casa: %
Alte activitati®®: %

Evaluare finala:

90 % (min. 5)

90 % (minim 5)

11.4b Seminar

e Frecventa/relevanta

interventiilor sau raspunsurilor

Evidenta interventiilor, portofoliu de
lucrari (referate, sinteze stiintifice)

10 % (minim 5)

11.4c
Laborator

Cunoasterea aparaturii, a modu-
lui de utilizare a instrumentelor
specifice; evaluarea unor instru-
mente sau realizari, prelucrarea
si interpretarea unor rezultate

% (minim 5)

11.4d Proiect

o Calitatea proiectului realizat,

corectitudinea documentatiei

% (minim 5)
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proiectului, justificarea
solutiilor alese
11.5 Standard minim de performanta?’

- Prezenta la cursuri si seminarii in proportie de 33%.
- Prezenta la examenul scris.
- Minim nota 5 la testul final

efe v e

inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor curriculare (competente, obiective,
continuturi, metode de predare, evaluare alternativd), pentru a asigura sanse echitabile in pregitirea academica a
tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita nevoilor individuale de invdtare.

Data completarii: [2 13 ]/10191/]12]0]2]|5]
Data avizarii In Departament: [O ] 1L [/ 1]O]/[2]0]2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular disciplina Lect. univ. dr. Ciprian Raulea 9%? W AR
Responsabil

program de studii Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

' Licenta / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamant
5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa
° Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata
7 Este egal cu 14 saptadmani x numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)
8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
9 [ntre 7 si 14 ore
10 jntre 2 si 6 ore
" Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.
2 Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numdrul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual s& fie cel putin egal cu cel al orelor de pregétire universitard formata din
ore didactice
8 Numdrul de credit se calculeaza dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare
NOCpSpD x C¢ + NOApSpD X C,

Nr.credite = x 30 credit
T et = O CpSAP x Cp + TOAPSAP X C, credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptdmana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina 2,5 1,25

4 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.
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7 Rezultatele invétarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

18 Titluri de capitole si paragrafe

9 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 Djscutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme

2! Demonstratie practica, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

23 L egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazd participarea la examen,; CEF - conditioneaza
evaluarea finald;, N/A — nu se aplica

25 Se va preciza numdrul de teste si sdptamanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologia Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

Metode si Tehnici Avansate de

e Cod | FSSU.PSI.PML.M. DOB.1.2100.E-5.3
Analiza si Prelucrare a Datelor

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Titular activitati de curs  |Alin Gilbert Sumedrea

2.3. Titular activitati practice |Alin Gilbert Sumedrea
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E

2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 34

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat® 7
Examinari’® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 88
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 130
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 5

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

4.2

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

(lab/sem/pr/aplic) 16

activitatilor practice

5.1. De desfasurare a
cursuluis platforma online, acces internet
5.2. De desfasurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

platforma online, acces internet

6. Rezultate ale invatarii'”

7. Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii

Repartizare credite

Nr.

Responsabilitate si

pe rezultatele invatarii

d) Absolventul
analizeaza si
interpreteaza datele
obtinute prin metode
stiintifice adecvate.

Cunostinte Aptitudini .
crt. T autonomie
g)AbsoIventuJ e) Absolventyl ¢) Absolventul
demonstreaza promoveaza < .
- ) " o~ demonstreaza integritate
RI1 | cunostintele concluziile cercetarii : “a ;
N L profesionala in evitarea
necesare pentru prin mijloace - - 1,67
) . . plagiatului si raportarea
C1.1| realizarea unui studiu adecvate de ’
e . Lo datelor.
de specialitate comunicare stiintifica.
destinat publicarii.
b) Absolventul
formuleaza ipoteze
stiintifice riguroase, c) Absolventul
fundamentate pe interactioneaza
teoria si literatura de | d) Absolventul culege | profesionist si responsabil
specialitate. datele necesare in echipe de cercetare si
c) Absolventul desfasurarii unei integreaza feedback-ul in
. cunoaste si explica cercetari riguroase. imbunatatirea proiectelor
RI2 | metodele calitative si e) Absolventul stiintifice.
cantitative de prelucreaza date d) Absolventul manifesta 1,66
C1.3 cercetare si statistice folosind initiativa in formularea
opereaza cu diferite metode adecvate si unor directii noi de
tipuri de date interpreteaza cercetare si reflecta critic
rezultate din acestea. | rezultatele obtinute. asupra propriilor decizii

metodologice si
profesionale.

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabl4, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.
17" Rezultatele invétdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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b) Absolventul
analizeaza si
g) Absolventul interpreteaza date
desfasoara un psihologice utilizdnd | b) Absolventul analizeaza
RI3 demers stiintific metode adecvate. si interpreteaza date
complet, de la d) Absolventul psihologice utilizand 1,67
C1.4 | definirea problemei la prezinta si metode adecvate.
formularea disemineaza
concluziilor. rezultatele cercetarii

in contexte stiintifice
si profesionale.

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

dezvoltarea competentelor specifice de cercetare si analiza a datelor in
domeniul psihologiei, dobandirea de cunostinte despre metodele
multivariate de analiza a datelor, precum si familiarizarea cu programele
statistice de prelucrare a acestora.

7.2. Obiectivele
specifice

insugirea principalelor caracteristici ale studiilor intdlnite frecvent in
cercetarea psihologica actuala (studiile meta-analtice, studiile randomizate
(experimentale), studiile longitudinale, studiile transversale etc.);

analiza unor studii si cercetari din perspectiva validitatii lor interne, externe,
statistice si de construct;

proiectarea design-ului cercetarii unui studiu bazat pe regresie liniara sau
meta-analiza;

evaluarea critica a avantajelor si dezavantajelor diferitelor tipuri de studii, in
acord cu standardele internationale existente promovate de APA (Asociatia
Psihologilor Americani);

analiza unor exemple de cercetari in care s-au folosit metodele multivariate
de analiza a datelor.

8. Continuturi

8.1. Curs?®® Metode de predare® :lrr;
c Curs 1 Stiintd vs. pseudostintd 1in | Invatare activ- participativa, invatare
urs 1 . LT T R . o 2
psihologie autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs 2 Dovezi validate stiintific in practica si | Invatare activ- participativa, nvatare
Curs 2 . SR ’ T : o 2
cercetarea psihologica autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs 3 Tipuri de cercetari si validitatea lor. | Invatare activ- participativa, invatare
Curs 3 T o ’ T ; L 2
Validitatea studiilor. autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs 4 Curs 4 Meta-analiza Invatare activ- participativa, Tnvatare 2
autodirijatd, invatare prin problematizare.
Curs 5 Curs 5. Studiile experimentale Invatare activ- participativa, invatare 2
autodirijatd, invatare prin problematizare.
Curs 6 Curs 6. Studiile non-experimentale Invatare activ- participativa, invatare 2
autodirijata, invatare prin problematizare.

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Curs 7 Programe statistice de prelucrare Tt i Hicibativd, vt 2
Curs 7 computerizata a datelor: SPSS, AMOS, G- nvatare ~activ- ~ participativa, invaiare
autodirijata, invatare prin problematizare.
Power
Curs 8 Programe statistice de prelucrare Tt i Hicibativd, vt 2
Curs 8 computerizata a datelor: R, RMarkdown, nvaiare activ- ~parucipativa, invatare
autodirijata, invatare prin problematizare.
KNITR
Curs 9 Regresia liniara si logistica Invatare activ- participativd, invatare 2

Curs 9 o ) :

autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs 10 Curs 10 Analiza multivariata a variantei — | invatare activ- participativa, invatare 2
MANOVA. autodirijata, invatare prin problematizare.

Curs 11 | Curs 11 Analizd factoriald - exploratorie Invatare activ- participativa, invatare 2
autodirijata, invatare prin problematizare.

Curs 12 Analiza factoriala - confirmatorie Invatare activ- participativd, invatare 2

Curs 12 NP . :

autodirijata, invatare prin problematizare.

Curs 13 Curs 13 Modelarea prin ecuatii structurale | invatare activ- participativd, invatare 2

in cercetarea psihologica autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs 14 Standardele de publicare Invatare activ- participativa, nvatare 2

Curs 14 T . A

autodirijata, invatare prin problematizare.
Total ore curs: 28
8.2. Activitati practice
iwvitati H H 20 21
Activitati practice (8.2.a. Semlnar / ?2.2.b. Laborator?Y/ Ve o etk Nr. ore
8.2.c. Proiect??)

Sem. 1 Abordarea stiintificd vs pseudostiintificd in psihologie. Invatare activ- 2
participativa, invatare
autodirijata, invatare prin
problematizare.

Sem. 2 Analiza criticd din prisma validitatii unui studiu. Invatare activ- 2
participativa, invatare
autodirijata, invatare prin
problematizare.

Sem. 3 Exercitiu meta-analiza. Invatare activ- 2
participativa, invéatare
autodirijata, invatare prin
problematizare.

Sem. 4 Aplicatii practice: studii experimentale si Invatare activ- 2

non/experimentale. participativa, ~ invatare
autodirijata, invatare prin
problematizare.

Sem. 5 Prelucrarea computerizata a datelor prin metode avansate | Invétare activ- 2

de analiza. participativa, invatare
autodirijata, invatare prin
problematizare.

Sem. 6 Analiza datelor prin tehnica modelarii bazate pe ecuatii Invatare activ- 2

structurale in cadrul unei cercetari cantitative din sfera psihologiei | Participativa, —finvatare

organizationale. autodwuatg, invatare prin
problematizare.
20 piscutii, dezbateri, prezentare si/sau analizi de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme
21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
2 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor efc.
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Sem. 7 Standarde de redactare, prezentare si publicare a studiilor | Invatare activ- 2
stiintifice bazate pe tehnici avansate de analiza si prelucrare a participativa, invatare
datelor. autodirijata, invatare prin
problematizare.
Total ore seminar/laborator 14

9. Bibliografie

Culic, Irina — Metode avansate in cercetarea socialda Analiza multivariata de
interdependenta. lagi, Polirom, 2004.

9.1. Referinte Popa, Marian — Statistici multivariate aplicate in psihologie. lasi, Polirom, 2010.
bibliografice | Rotariu, Traian (coord.) — Metode statistice aplicate in stiintele sociale. lagi, Polirom,
recomandat | 1999.

e Sava, Florin — Analiza datelor in cercetarea psihologica. Cluj-Napoca, Editura
A.S.C.R,, 2004.
Clocotici, Valentin si Stan, Aurel — Statistica aplicata in psihologie. lasi, Polirom, 2000.

9.2. Referinte Havarneanu, Cornel — Cunoasterea psihologicéd a persoanei. lasi, Polirom, 2000.
bibliografice | Popa, Marian — Statistica pentru psihologie. Teorie si aplicatii SPSS. lasi, Polirom,
suplimentare | 2008.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizarii problemelor.

11. Evaluare
i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.3 Pon<.:iere; din | Obs.
nota finala
Teste pe parcurs?: CEF
1/6 10%
11.4a e Cunostinte teoretice si
. . ~ . . 0,
Examen / practice Tnsusite Teme d? .c?s.,a. % 75% (minim 5)
Colocviu (cantitatea, corectitudinea, | Alte activitati2e: %
acuratetea) 0
S .
Evaluare finala: 65 A)sgmm.
11.4b e Frecventa/relevanta CPE
Se-minar interventiilor sau | Portofoliu de lucrari 25% (minim 5)
raspunsurilor
e Cunoasterea aparaturii, a
11.4c modului de utilizare a % (minim 5)
Laborator instrumentelor specifice; ?
evaluarea unor

33 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneazd participarea la examen; nCPE — nu conditioneazd participarea la examen; CEF - conditioneazé
evaluarea finald;, N/A — nu se aplica

%5 Se va preciza numérul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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instrumente sau realizari,
prelucrarea Si
interpretarea unor
rezultate

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta®’

11.4d Proiect % (minim 5)

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L2 1.8 /.0 |91/ 2] 0| 2|5]|
Data avizarii in Departament: O [ /1110 |/].2 ] 0 | 2| 5|
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof. univ. dr. Alin Gilbert Sumedrea
Responsabil

.. Conf. univ. dr. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

27 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studlii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

.~ [Comunicare, Etica si Integritate FSSU.PSI.PML.M.DOB.1.1100.E-
2.1. Denumirea disciplinei Profesionala in Cercetarea si Cod 44
Practica Psihologica ’
2.2. Titular activitati de curs  |Aurelia Draghici
2.3. Titular activitati practice |Aurelia Draghici
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 2
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 14 —
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat®

Examinari’®

3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 76

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28

3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 104

3.6. Nrore/ECTS 26

3.7. Numar de credite'® 4

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

1.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum)i

Psihopatologie clinica si psihiatrie

Metode calitative de cercetare in psihologia clinica si judiciara

1.2. Competente

Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a conceptelor,

teoriilor si metodelor de baza specifice Psihologie, in special, si

Stiintelor socioumane, in general;

Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizand

adecvat concepte si teorii de baza din domeniul psihologie;

5. Conditii (acolo unde este cazul)

activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic)

sonorizare, videoproiector, conexiune internet

56.1. De desfasurare a Cursul se desfasoara on line pe platforma google meet
cursuluii https://meet.google.com/gxb-xxvh-grt
5.2. De desfasurare a Sala echipata cu tabla, banci, scaune, sistem de iluminare, sistem de

6. Rezultate ale invatarii't

Numarul de credite alocat disciplinei: 4

Rezultatele invatarii

Nr. crt. Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si

Repartizare
credite pe

autonomie rezultatele Tnvatarii
b) Absolventul diferentiaza = .. |b) Absolventul
- c) Absolventul elaboreaza si . =
~ ., |concepte, metode si 9 " |actioneaza cu
RI 1 g T redacteaza rapoarte de ;
rezultate stiintifice din surse respectarea normelor
A ._|cercetare structurate, : . S 1
C1.1 ac.gdemlce_g.mterpreteaza corecte si conforme etice si deontologice in
" |critic lucrari si date de y . toate etapele
’ standardelor academice. o
cercetare. cercetarii.
b) Absolventul analizeaza
consec!ntele nerespectaru ¢) Absolventul
drepturilor de proprietate manifests intearitate
c) Absolventul recunoaste |intelectuala. rofesionald ?in
_ [formele de plagiat si c) Absolventul decide prevenirea faFI)sificérii si
RI 2 |modalitatile de evitare a modalitati adecvate de pla iatului '
acestuia. protejare si respectare a g) Ebsolvéntul 1
f) Absolventul explica proprietatii intelectuale. =
. . X ’ x abordeaza rezultatele
C1.2 |cerintele etice asociate d) Absolventul evita i
T _— ) e . cercetarii cu
comunicarii si transmiterii  fabricarea, falsificarea si responsabilitate si
rezultatelor stiintifice. plagiatul in activitatea de P loai ’
cercetare. deofntq °g'|ev
e) Absolventul utilizeaza profesionala.
corect licentele si drepturile

1% Rezultatele invitarii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS

(https://www.aracis.ro/ghiduri/)

Str. Emil Cioran Nr. 4
550025, Sibiu, Romania
inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16
E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
~#= —DINSIBIU— Sibiu
de autor in lucrarile sale
stiintifice.

a) Absolventul

demonstreaza cunostintele c) Absolventul

necesare pentru elaborarea interactioneaza

unui plan de cercetare si profesionist si

pentru intelegerea etapelor responsabil in echipe

si principiilor conceperii d) Absolventul culege datele |de cercetare si

unui proiect stiintific. necesare desfasurarii unei |integreaza feedback-ul
Ri 3 e) Absolventul cercetari riguroase. in imbunatatirea

interpreteaza articole si e) Absolventul prelucreaza |proiectelor stiintifice. 2
c13 rapoarte stiintifice, inclusiv |date statistice folosind d) Absolventul

™~ |in limbi de circulatie metode adecvate si manifesta initiativa in

internationala. interpreteaza rezultatele formularea unor

f) Absolventul identifica obtinute. directii noi de

structura si logica unui cercetare si reflecta

demers de cercetare si critic asupra propriilor

explica principiile decizii metodologice si

colaborarii profesionale n profesionale.

proiecte stiintifice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

L Cunoasterea, intelegerea conceptelor, principiilor, teoriilor si metodelor de
7.1. Obiectivul < LT e s ; A G o
general baza ale domeniului etica si integritate academica in cercetarea stiintifica si
aspectele practice din domeniul psihologiei
Utilizarea pricipiilor morale, normelor, valorilor proprii cercetarii stiintifice, a
7.2. Obiectivele cercetarii cu subiecti umani
specifice Competente de elaborare si implementare a normelor de etica
aplicata si de integritate profesionala .

8. Continuturi

8.1. Curs?5 Metode de predare'® ::é
Curs 1
Introducere in studiul eticii. Delimitari conceptuale: Expunere, prelegere, prezentare la tabla
Particularitati etice, deontologice si responsbilitate a problematicii studiate, discutii cu 2
profesionala in psihologia clinica, consiliere si studentii
psihoterapie/ psihologie organizationld
Curs 2
Organismele profesionale si rolul lor in profesiile «
reglementate legal Expunere, pr_ell_egere_, prezgntar:e la tabla
Etica profesionala si mecanismele de implementare in @ proble“matlcu studiate, discutil cu 2
psihologie clinica si psihoterapie/ psihologie studentii
organizationala
Curs 3 Expunere, prelegere, prezentare la tabla
Codul deontologic al profesiei de psiholog. a problematicii studiate, discutii cu 2
Introducere si concepte fundamentale studentii

15 Titluri de capitole si paragrafe

16 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Curs 4
Principii si standarde Tn codul deontologic al profesiei | Expunere, prelegere, prezentare la tabla
de psiholog din Romania (codul COPSI); Principii si a problematicii studiate, discutii cu 2
standarde in codul etic al profesiei de psiholog — codul | studentii
etic al American Psychological Association (APA)
Curs 5 Expunere, prelegere, prezentare la tabla
Teorii si modele psihologice cu privire la deciziile etice | a problematicii studiate, discutii cu 2
. Dileme etice studentii
Curs 6 «
D L - . Expunere, prelegere, prezentare la tabla
Principii, normative si instrumente specifice codului . X . .
L e N . ... . | aproblematicii studiate, discutii cu 2
etic si al integritatii academice 1n cercetarea stiintifica .
s “ L . studentii
care utilizeaza subiecti umani ’
Curs7
Particularitati ale consimtamantului informat in Expunere, prelegere, prezentare la tabla
cercetare si practica psihologica a problematicii studiate, discutii cu 2
Plagiatul si probleme etice ale cercetarii si publicarii studentii
articolelor stiintifice
Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Seminar?’/ 8.2.b. Laborator'®/
AL ( - Metode de predare Nr. ore
8.2.c. Proiect??)
Invatarea A prin 2
Act.1 Eica si deontologie profesionala ; Istoria aparitiei problematizare,Invatarea activ-
eticii si repere relevante pentru etica profesionala participativa, Reflectia Si
tatonarea, Observarea reflexiva
_— . . _ Invatarea prin 2
Act.2 Implllcat,u Iegale Si prof_esvlor)ale ale codului _ problematizare,Tnvétarea activ-
deontologic (ex. Libera practica si elaborarea contractului ticinativa R 'ﬂ ti .
de prestari servicii psihologice , GDRP etc) participativa, efleclia . %'
tatonarea, Observarea reflexiva
Invatarea prin 2
Act.3 Aplicatii privind etica in lucrul cu persoane aflate problematizare,Invatarea activ-
situatii medico-legale participativa, Reflectia Si
tatonarea, Observarea reflexiva
Invatarea A prin 2
Act.4 Aplicatii privind etica in lucrul cu persoane problematizare,Invatarea activ-
evaluate multi-disciplinar psihiatric medico-legal participativa, Reflectia Si
tatonarea, Observarea reflexiva
o o | Invatarea prin 2
Act.5_ Conﬂde“nt,laht.ate.a) §| partl_cul?nt?t,lle ql in psihologia probIematizare,Tnvétarea activ-
medico-legala. Aplicatii ; Consimtamantul informat. SN ; - .
o ’ ’ participativa, Reflectia Si
Aplicatii ; o3
tatonarea, Observarea reflexiva
_ o . | Invatarea prin 2
A(.:t.6'Pr|r.10|p||,.nvo.r.matlve $|.|ns‘Erumente spemflf:e'c.oajulw probIematizare,Tnvétarea activ-
etic si al integritatii academice in cercetarea stiintifica ticipativa R 1,‘I ti .
care utilizeaza subiecti umani participativa, ellecila . %'
tatonarea, Observarea reflexiva
7 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme
18 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
19 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Act.7 Particularitati ale consimtadmantului informat in Tnvatarea prin
cercetare si practica psihologica probiematizare Invatarea activ-
Plagiatul si probleme etice ale cercetarii si publicarii ticinativ3 ’ R 'ﬂ ti .
articolelor stiintifice participativa, efiectia -3l
tatonarea, Observarea reflexiva
Total ore seminar/laborator 14

9. Bibliografie

Anand C. Paranjpe, (2019) The Foundations and Goals of Psychology:
Contrasting Ontological, Epistemological and Ethical Foundations in India
and the West. In: Yeh KH. (eds) Asian Indigenous Psychologies in the
Global Context. Palgrave Studies in Indigenous Psychology. Palgrave
Macmillan, Cham

APA (2010). Ethical principles of psychologists and code of conduct. American
Psychological Association:

http://www.apa.org/ethics/code/index.aspx
Banyrd, P., & Flanagan, C. (2005). Ethical Issues and Guidelines in Psychology.
Routledge

9.1. Referinte Bulgaru Diana, Costea Gabriela et all, (2013). Expetiza medico-legala
bibliografice | psihiatrica. Abordare interdisciplinard.Ed Timpul , lasi

recomandate | Colegiul Psihologilor din Romania (2013). Codul deontologic al profesiei de
psiholog cu drept de libera practica.

Colegiul Psihologilor din Romania (2018). Propunere de revizuire a Codului
deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practica

Deigh, J. (2010). An introduction to ethics. Cambridge University Press.
Lazarus, A. A. (1994). How certain boundaries and ethics diminish therapeutic
effectiveness. Ethics & behavior, 4(3), 255-261.

Leadbeater, B.J., Dishion, T., Sandler, I. et al. Prev Sci (2018). Ethical
Challenges in Promoting the Implementation of Preventive Interventions:
Report of the SPR Task Force

19: 853. https://doi.org/10.1007/s11121-018-0912-7
Miroiu, A., (1995). Etica aplicata. Bucuresti: Editura Alternative

(2016),Dileme etice in psihoterapie.Abordari positive ale procesului decisional,
Ed Trei

Singer P., (2006). Tratat de eticd. Editura Polirom. Iasi, 2006

Virga D. M.,(2004) Psihologia experimentald de la teorie la practica. Timisoara:
Editura Mirton

Birtish Psychological Society (2018). Code of Ethics and Conduct:

Birtish Psychological Society (2014). Code of Human Research Ethics:

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Continutul cursurilor si seminariilor a fost conceput tindnd cont de specificul bibliografiei
stiintifice actuale de specialitate din domeniul Psihologiei Clinice si Criminalistice la nivel national
si international, ca si a solicitarilor specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania.

20 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
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11. Evaluare
. L. N 11.3 Pondere din Obs.
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare nota finals
Teste pe parcurs: 0%
11.4a e Cunostinte teoretice si Teme de casa: 0%
Examen / practice insusite (cantitatea, | Alte activitati: 0% 50% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, acuratetea) N 50% (min.
’ Evaluare finala: 5)
¢ Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu
11.4b . . L . o -
Seminar interventiilor sau de__ Iu_qrarl (referate, sinteze 50% (minim 5)
raspunsurilor stiintifice)
¢ Cur&o?s_tireat?_paraturu, a * Chestionar scris
1.4 _mot ulut ?lu izare .?_ . * Raspuns oral
Lai)ocrator Ins :umen elor spe:n Ice, ¢ » Caiet de laborator, lucrari % (minim 5)
evaluarea unor Instrumente experimentale, referate etc.
sau realizari, prelucrarea si . .
. e Demonstratie practica
interpretarea unor rezultate ’
 Calitatea proiectului realizat, |* Autoevaluarea, prezentarea
11.4d Project | corectitudinea gi/sau sustinerea proiectului % (minim 5)
documentatiei proiectului, e Evaluarea critica a unui
justificarea solutiilor alese proiect
11.5 Standard minim de performanta

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: |_.2_|_5_|/]|_-0_].9_|/]_2_|0_| 2| 5]

Data avizarii in Departament: Lo_|_1_|/|1_)_0_|/|_2_| 0| 2_| 5]

Semnatura

AL

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Titular disciplina Lect. univ. dr. Aurelia Draghici

Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

i Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
i Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii* Master

1.6.

Specializarea

Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumir

ea disciplinei

Psihopatologia Clinica si Psihiatria

Adultului

Cod

FSSU.PSI.PML.M. DOB.1.2100.E-5.5

2.2. Titular activitati de curs  |Corneliu Mosoiu
2.3. Titular activitati practice |Corneliu Mosoiu
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28

Y Licents / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa
6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistati partial;

N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)
8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat®
Examinari®
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 88
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'?> (NOADsem + NOSIsem ) 130
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 5

9 intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/séptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.

Discipline necesar afi | -
promovate anterior
(de curriculum) 4

4.2

Competente

De utilizare si interpretare a cunostintelor pentru analizarea critica a
notiunilor In contexte diferite

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1.

De desfasurare a
cursului®®

Sala dotata cu PC/laptop conectat la internet si videoproiector, tabla; acces la platforma
Google Classroom pentru activitatea online

5.2.

(lab/sem/pr/aplic) 16

De desfasurare a
activitatilor practice

Sala dotata cu PC/laptop conectat la internet si videoproiector, tabla; acces la platforma
Google Classroom pentru activitatea online

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii Repartizare
Nr. . N Responsabilitate si credite pe
crt. Cunostinte Aptitudini autonomie rezultatele fnvétarii
. _— . b) Absolventul trateaza
a) Absolventul identifica [f) Absolventul deruleaza ) s .
" g e e N cu responsabilitate si
RI 1 |drepturile si obligatiile activitati de cercetare in . L "
I N . . [|discretie informatiile
persoanei implicate Tn acord cu normele de etica . . 0,25
. . . . . |despre participanti sau
C1.2 |activitati de cercetare. si deontologie profesionala. D
pacienti.
d) Absolventul realizeaza
rapoarte psihologice
clare, corecte si conforme a) Absolventul aplic3
standardelor profesionale. teste si chestionare
f) Absolventul integreaza psihologice si culege
propriile rezultate in b) Absolventul analizeaz3 si [date riguroase pentru
Ri 2 rapAosrtT |nter(|j|§cu:lv|nare.v interpreteaza date analiza stiintifica.
9) d SO vent:. ti's agoara psihologice utilizand b) Absolventul 0,25
C1.4 [Un demers SUIMiic metode adecvate. analizeazs si
complet, de la definirea . .
) interpreteaza date
problemei la formularea ihologi ilizand
concluziilor. psihologice utilizén
h) Absolventul dezvolta metode adecvate.
instrumente sau proceduri
psihologice adaptate
obiectivelor cercetarii.
c) Absolventul c) Absolventul realizeaza  |b) Absolventul utilizeaza 0.25
demonstreaza intregul proces profesional [in mod responsabil si ’

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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Ri 3

C2.1

cunostintele necesare
implementarii
protocoalelor in lucrul cu
pacientii.

in conformitate cu
protocoalele convenite.

autonom cunostintele
acumulate pentru
implementarea
strategiilor de
interventie.

e) Absolventul
abordeaza cu
responsabilitate si
confidentialitate

diagnosticul pacientului.

f) Absolventul foloseste
principiile eticii si
confidentialitatii
profesionale in lucrul cu
pacientul.

a) Absolventul identifica
problemele pentru care se
prezinta pacientul.

c) Absolventul poate
aplica cunostintele sale
pentru evaluarea clientilor
si stabilirea pasilor
necesari in interventie.

e) Absolventul are
cunostintele necesare
pentru a realiza o
evaluare de psihologie

a) Absolventul structureaza
informatiile primite de la
pacient cu privire la
sanatatea sa mentala.

a) Absolventul
dovedeste
responsabilitate si
autonomie in analiza
cazului siTn asigurarea
interventiei de
specialitate.

c) Absolventul trateaza

Ri 4 yaite b) Absolventul evalueazs cu responsabilitate si cu
clinica. roblemele de sinitate confidentialitate toate 0,25
C2.2 [f) Absolventul are P . informatiile despre
cunostintele necesare mentald. pacient
; e) Absolventul poate stabili : .
per'1tru a reahz:fl _ un diaenostic clinic e) Absolventul trateaza
rationament clinic. & ’ cu responsabilitate si
g) Atfs?IventuI foloseste confidentialitate toate
tehnici pen.tru' evalua?rea informatiile dobandite
progresului clientului. in cadrul sedintelor cu
h) Absolventul integreaza clientii.
informatiile clinice si
sintetizeaza rezultatele
evaludrii
. _— b) Absolventul foloseste
a) Absolventul identifica |b) Absolventul foloseste cu ) . ’
- cu responsabilitate
problemele pentru care se|responsabilitate testele . L
s ) . N . testele psihologice si
Ri5 prezinta pacientul. psihologice si respecta respacts
" 7 |b) Absolventul evalueaza |confidentialitatea datelor p. -
roblemele de sanatate acientului confidentialitatea 0.5
c2.3 P P ) datelor pacientului.

mintala.
c) Absolventul formuleaza
intrebari clinice relevante

c) Absolventul trateaza cu
responsabilitate si
confidentialitate

e) Absolventul
gestioneaza cu

responsabilitate si
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pentru stabilirea informatiile furnizate de  |confidentialitate toate
diagnosticului. pacient. informatiile obtinute in
g) Absolventul utilizeaza cadrul sedintelor clinice.

tehnici de evaluare a
progresului realizat de
client.

a) Absolventul evalueaza
problemele de sanatate
mintala pe baza datelor
clinice.

b) Absolventul formuleaza
un diagnostic clinic
adecvat.

c) Absolventul recunoaste
diagnosticul corect in
raport cu simptomatologia
si criteriile clinice.

d) Absolventul compara si
discrimineaza
caracteristicile
simptomatologice ale
diferitelor afectiuni.

f) Absolventul apreciaza
daca un comportament sau
un context constituie un
risc pentru sanatatea fizica
ori psihica.

b) Absolventul descrie
criteriile diagnostice si
procedurile utilizate in
evaluarea sanatatii
mintale.

c) Absolventul distinge
diagnosticele diferentiale
si determina diagnosticul
adecvat.

Ri 6 |d) Absolventul
diferentiaza problemele
C2.4 |psihologice de afectiunile
somatice si coreleaza
informatiile relevante.

g) Absolventul
interpreteaza efectele
medicatiei asupra
functionarii psihice a
pacientului in context
clinic.

b) Absolventul aplica
etica si
confidentialitatea in
evaluarea clinica.

c) Absolventul trateaza
cu respect si
responsabilitate 0.5
pacientul si familia.

d) Absolventul
gestioneaza si comunica
rezultatele evaluarii cu
profesionalism.

a) Absolventul descrie
principiile evaluarii clinice
a pacientilor traumatizati. - . abordeaza situatiile de

. |determina nevoile N .
d) Absolventul evalueaza imediate urgenta cu etica,
riscurile auto-sau ) . . |responsabilitate si

. . c) Absolventul comunica . A

heteroagresive asociate discerndamant

a) Absolventul evalueaza

- L a) Absolventul
pacientii traumatizati si

RI7 . eficient cu persoane .
traumei. ) . profesional.
expuse riscului de . 0,5
viu d) Absolventul trateaza
C2.5 - vitimare. ) o
h) Absolventul explica cu discretie si
. : . e) Absolventul recunoaste . .
impactul psihologic al N ’ profesionalism toate
. momentele Tn care este I
traumei asupra S datele sensibile
. . . Inecesara implicarea altor . .
functionarii emotionale si . comunicate de pacient.
specialisti.
comportamentale.
a) Absolventul explica - -
) « P a) Absolventul comunicd  |b) Absolventul aplica
. |probleme de sanatate - L L -
RI 8 . o eficient cu clienti si cu principiile eticii
mintala intr-un mod . . N
o . . publicul larg. profesionale in 0,5
accesibil publicului. - . .
ca.7 f) Absolventul utilizeaza activitatea
g) Absolventul . .. . . “
" diagrame, tabele si sinteze |psihoeducationala.
demonstreaza
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cunostintele necesare
pentru promovarea
rezultatelor stiintifice
catre publicul larg.

h) Absolventul explica

mintale.

impactul stereotipurilor si
stigmei asupra sanatatii

pentru a facilita intelegerea
informatiilor.

g) Absolventul comunica
rezultate relevante din
cercetarea actuala catre
public.

h) Absolventul dezvolta
mesaje psihoeducationale
adaptate nivelului de
intelegere al publicului.

c) Absolventul trateaza

cu respect si
responsabilitate

persoanele si familiile

acestora.

a) Absolventul descrie
modalitatile de lucru
psihologic in mediul
online.

b) Absolventul explica
pacientului modul de
functionare a aplicatiilor si
serviciilor online.

c) Absolventul

a) Absolventul aplica

principiile eticii si
deontologiei

profesionale in utilizarea
tehnologiilor digitale.

c) Absolventul

gestioneaza schimbarile

RI 9 |b) Absolventul explica implementeaza utilizarea . . .
- - . N rapide din domeniul e-
utilizarea aplicatiilor si resurselor software in C wisa 0,5
- - N . . sanatatii cu
C2.8 |serviciilor digitale in evaluarea si interventia s
. . . . . o responsabilitate
interventia psihologica. |psihologica. . <
- profesionala.
c) Absolventul cunoaste |e) Absolventul aplica .
Lo . .. . |e) Absolventul mentine
tipurile de software tehnici de evaluare clinica |. . .
e 1 L . limite profesionale
adecvat activitatii clinice. [prin intermediul u
- adecvate in
platformelor digitale. . . .
interactiunea online cu
pacientii.
. ... » [a) Absolventul stabileste unja) Absolventul
a) Absolventul identifica |, . . 5 .
.. L diagnostic clinic pe baza abordeaza diagnosticul
tulburarile psihice pe baza|, . ) . .
simptomelor brezentate informatiilor obtinute. pacientului cu
P P . b) Absolventul recunoaste [responsabilitate,
b) Absolventul descrie . . N ) . .
" o ... ..|diagnosticul corect in confidentialitate si
RI10 [criteriile necesare stabilirii - . . . “
. L raport cu criteriile de integritate profesionala.
unui diagnostic clinic. . . - 1
. . |diagnostic. d) Absolventul comunica
C2.1Qc¢) Absolventul realizeaz . .
. - ., _.|c) Absolventul compara rezultatele evaluarii cu
un diagnostic diferential si| e . o n
. . . simptomatologia diferitelor [responsabilitate si in
distinge diagnosticul . . .
afectiuni pentru stabilirea |acord cu deontologia
adecvat. . . . . ) <
diagnosticului diferential. |profesionala.
b) Absolventul descrie . -
). . . . a) Absolventul elaboreaza |a) Absolventul aplica
principiile promovarii . ‘. L o
« mises . ) rapoarte si prezentari principiile eticii si
sanatatii publice din e a s VN
. . . . |privind imbunatatirea responsabilitatii in
perspectiva psihologiei. . vivais . .
R e sanatatii publice. realizarea rapoartelor
RI11 |c) Absolventul explica ’ s
e w o c) Absolventul stiintifice.
etapele planificarii, 0.5

C2.18implementarii si evaluarii
proiectelor de promovare

a sanatatii.

prezentari stiintifice

e) Absolventul realizeaza

interpreteaza date si
formuleaza recomandari
strategice relevante.

e) Absolventul promoveaza
si difuzeaza rezultatele

c) Absolventul utilizeaza

in mod responsabil

rezultatele cercetarii in

formularea
recomandarilor.

Str. Emil Cioran Nr. 4
550025, Sibiu, Romania
inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16

E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
- —DIN SIBJU—— Sibiu
corecte si adaptate cercetadrii catre publicul d) Absolventul
diverselor audiente. profesional. contribuie autonom la
f) Absolventul recunoaste |[f) Absolventul propune imbunatatirea politicilor
implicatiile etice ale proiecte de interventie in |de sanatate mintala.
comunicarii datelor sanatatea publica. f) Absolventul mentine
stiintifice catre institutii. obiectivitatea si
neutralitatea in
recomandarile adresate
factorilor de decizie

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dobandirea de cunostinte specifice privind psihopatologia clinica si formarea unor
abilitati si competente privind evaluarea psihopatologiei adultului prin metode
validate stiintific
- cunosterea notiunilor de: normalitate, anormalitate, simptom, sindrom, episod,
tulburare, boala si defect din perspectiva psihopatologiei
- cunosterea problematicii psihopatologiei prin prezentari si studii de caz;
7.2. Obiectivele - exersarea abilitatilor de evaluare clinica

specifice - asimilarea modalitatilor evaluative in principalele categorii nosologice psihiatrice
- dezvoltarea abilitatilor de utilizare a metodelor §i tehnicilor de investigatie si
evaluare a functiilor psihice si a personalitatii
- realizarea unor rapoarte de evaluare clinica a psihopatologiei

7.1. Obiectivul
general

8. Continuturi

8.1. Curs?® Metode de predare® :lrr;
Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
curs 1 Psihopatologie:delimitari conceptuale; | problematicii studiate, utilizare 5
Modele de patogeneza videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Prmmpalele .SISten.le' (}e d}élgtlgS'FlC .m Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 2 psihopatologia clinicd si psihiatrie. problematicii  studiate, _ utilizare |,
Limite ale psihodiagnosticului si videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
TRRTIN . mijloacelor online
evaluarii clinice nosologice.
o . . Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 3 Principalele sindroame din | problematicii  studiate, _ utilizare |,
psihopatologia clinica videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
o . . . . Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 4 Principalele episoade din psihopatologia | problematicii studiate, utilizare | 5
clinica si psihiatrie videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
’ mijloacelor online
Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
- . . . problematicii studiate, utilizare
Curs 5 Tulburérile de spectru pSIhOtlc videoproiector, discutii cu studentii, utilizare 2
mijloacelor online
Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
- . . problematicii studiate, utilizare
Curs 6 Tulburarile afective videoproiector, discutii cu studentii, utilizare 2
mijloacelor online

18 Titluri de capitole si paragrafe
19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Act.5 Tulburarea de spectru psihotic.

prezentare si/sau analiza de
lucrédri, prezentare de caz,
studiu de caz

Sibiu
. . . Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 7 Tulburarile obsesiv-compulsive. | problematicii studiate, utilizare |
Tulburarile anxioase. videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
< ‘e problematicii studiate, utilizare
Curs 8 Tulburarile neurOCOgnltlve videoproiector, discutii cu studentii, utilizare 2
mijloacelor online
. . . . | Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 9 Simptomatologia somatica S$1 | problematicii studiate, utilizare 2
disociativa videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
< 1A . . problematicii studiate, utilizare
Curs 10 Tulburarile in relape cu stresoril videoproiector, discutii cu studentii, utilizare 2
mijloacelor online
Tulburarile de personalitate — delimitari EXPbL;”ef 9}, pr e/egefe:tpg?ie”ta’ e la f?,f’./av a
. . | problematicii studiate, utilizare
Curs 11 cgncept'uale, modele categoriale si videoproiector, discutii cu studentii, utilizare 2
dimensionale mijloacelor online
. . Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 12 Tulburérile de personalitate — evaluare | problematicii studiate, utilizare |
clinica complexa videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Tulburari psihice datorate unor conditii | Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 13 medical problematicii studiate, utilizare 2
cdicale videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Tulburari psihice datorate consumului | Expunere, prelegere, prezentare la tabla a
Curs 14 de substante psihoactive problematicii studiate, utilizare 2
€p videoproiector, discutii cu studentii, utilizare
mijloacelor online
Total ore curs: | 28
8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Seminar®®/ 8.2.b. Laborator?/
WP ( 8.2.c. Proiect?) Metode de predare Nr. ore
Act.1 Delimitari conceptuale in psihopatologie si psihiatrie. D"SCU!"'; . deZ/Paf?’? 2
. o et A . . s s prezentare si/sau analizd de
}’rlnc_lpalele abqrdap u.tll'lza‘.[e in practica si cercetarea aplicata luordii, prezentare de caz,
in psihopatologie si psihiatrie. studiu de caz
Act.2 Conceptualizare si operationalizare in psihopatologie si D"SCU!"'; . deZ/Paf?f: 2
e L. . - A prezentare si/sau analizd de
ps%hlatrle. Aspeqte efuc;e m practica si cercetarea aplicata in Jucréi,
psihopatologie si psihiatrie.
Discutii, dezbateri, 2
.. . . . . R prezentare si/sau analiza de
Act.3 Principalele sindroame din psihopatologia clinica lucrari, prezentare de caz,
studiu de caz
L . . . . L. Discuti, dezbateri, 2
Act.4 Principalele episoade din psihopatologia clinica si prezentare si/sau analizé de
psihiatrie lucrari, prezentare de caz,
studiu de caz
Discutii, dezbateri, 2

20 piscutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme

2 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Discutii, dezbateri, 2

Act.6 Anxietatea si episoadele afective.

prezentare si/sau analiza de
lucrarni, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.7 Anxietatea si episoadele afective.

Discutii, dezbateri, 2
prezentare si/sau analiza de
lucrari, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.8 Simptomatologia somatoforma si disociativa. prezentare si/sau analiza de

Discutii, dezbateri, 2

lucrari, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.9 Tulburirile neurocognitive. prezentare si/sau analiza de

Discutii, dezbateri, 2

lucrari, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.10 Tulburdrile in relatie cu stresorii

Discutii, dezbateri, 2
prezentare si/sau analiza de
lucrédri, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.11 Tulburérile de personalitate. prezentare si/sau analizé de

Discutii, dezbateri, 2

lucrédri, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.12 Tulburérile de personalitate. Discuti, dezbateri, 2

prezentare si/sau analiza de
lucrédri, prezentare de caz,
studiu de caz

Act.13 Tulburari datorate cauzelor medicale. 2
Act.14 Tulburari datorate consumului de substante psihoactive. 2
Total ore seminar/laborator 28

9. Bibliografie

9.1. Referinte
bibliografice
recomandat
e

Sperry L.(2018). Tulburarile de personalitate din DSM -5: evaluare, conceptualizare de caz si
tratament. Editura Trei, Bucuresti

Enea, V., Dafinoiu, 1. (2017). Evaluarea psihologica. Manualul psihologului clinician, Ed.
Polirom. lasi.

Paris L. (2015). Ghidul DSM -5 pentru clinicianul inteligent

David, D. (2012). Psihologie clinica si psihoterapie. Fundamente. Editura Polirom, lasi

Lazarescu M. (2010). Bazele Psihopatologiei Clinice, Editura Academiei Romane, Bucuresti

Lazarescu M., Nirestean A. (2007). Tulburdrile de personalitate, Editura Polirom, lasi

Giosan C.(2017). Psihopatologie evolutionistia, Editura Trei, Bucuresti

* % * ICD 10 (Clasificarea Internationala a Maladiilor)

** * DSM 5 (Manual de diagnostic si statisticd)

* * * OPD2 (Manual de diagnostic psihodinamic operationalizat)

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

Bearden, C. E., & Forsyth, J. K. (2018). The many roads to psychosis: recent
advances in understanding risk and mechanisms. F1000Research, 7, F1000
Faculty Rev-1883. doi:10.12688/f1000research.16574.1
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC6281008/pdf/f1000research-7-
18115.pdf

Pontillo, M., Guerrera, S., Santonastaso, O., Tata, M. C., Averna, R., Vicari, S.,
& Armando, M. (2017). An Overview of Recent Findings on Social Anxiety
Disorder in Adolescents and Young Adults at Clinical High Risk for Psychosis.
Brain sciences, 7(10), 127. doi:10.3390/brainsci7100127
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5664054/pdf/brainsci-07-
00127.pdf
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Vidal-Ribas, P., Brotman, M. A., Valdivieso, I., Leibenluft, E., & Stringaris,
A. (2016). The Status of Irritability in Psychiatry: A Conceptual and
Quantitative Review. Journal of the American Academy of Child and
Adolescent Psychiatry, 55(7), 556-570. doi:10.1016/j.jaac.2016.04.014

Goodwin G. M. (2015). The overlap between anxiety, depression, and
obsessive-compulsive disorder. Dialogues in clinical neuroscience, 17(3), 249—
260.
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC4610610/pdf/DialoguesClinN
eurosci-17-249.pdf

Waugh, M. H., Hopwood, C. J., Krueger, R. F., Morey, L. C., Pincus, A. L., &
Wright, A. (2017). Psychological Assessment with the DSM-5Alternative
Model for Personality Disorders: Tradition and Innovation. Professional
psychology, research and practice, 48(2), 79—89.
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5403154/pdf/nihms756836.p
df

Woods, S. W., Walsh, B. C., Saksa, J. R., & McGlashan, T. H. (2010). The
case for including Attenuated Psychotic Symptoms Syndrome in DSM-5 as a
psychosis risk syndrome. Schizophrenia research, 123(2-3), 199-207.
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0920996410014581

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

e Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemelor.

e Continuturile predate sunt in acord cu formarea competentelor profesionale si
transversale asumate de programul de master. Informatiile transmise sunt in acord cu
reglementarile in vigoare care fundamenteaza si reglementeaza exercitarea profesiei de
psiholog in Romania.

11. Evaluare

i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 13 Pongiereu din | Obs.
nota finala
25.

Teste pe parcurs®: 20%

11.4a ° grl;xr::?iiinte teore%i:seusrizi Teme de casa: %
7 ivit5ti26- [ ini
Ex?me'.” / (cantitatea, corectitudinea, Alte activitati: % 70% (minim 5)
olocviu acuratetea)
L 50% (min.

Evaluare finala: 5)
11.4b e Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu
Se.minar interventiilor sau | de lucrari (referate, sinteze 30% (minim 5)

raspunsurilor stiintifice, studii de caz)

23 | egétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

% Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.
26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

Str. Emil Cioran Nr. 4 Tel.: +40 269 21.79.28
550025, Sibiu, Roméania Fax: +40 269 21.27.16

inginerie.ulbsibiu.ro E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
~#= —DINSIBIU— Sibiu
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;

11.4c evaluarea unor .

. .| e % (minim 5)
Laborator instrumente sau realizari,

prelucrarea Si

interpretarea unor

rezultate

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performantd®” : Obtinerea notei 5 la examen si seminar

11.4d Proiect % (minim 5)

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: |.2_|.4|/].0_].9|/|_2_|.0_|2].5]
Data avizarii in Departament: 0|1 |/|1]0]/| 2| 0|25
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Conf. univ. dr. Corneliu Mosoiu
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii* Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

Psihologia sanatatii.
2.1. Denumirea disciplinei Managementul riscurilor Cod |FSSU.PSI.PML.M. DOB.1.1100.E-4.6
profesionale si sociale

2.2. Titular activitati de curs  |Conf. univ. dr. Adrian Tudor BRATE
2.3. Titular activitati practice |Lect. univ. dr. Aurelia DRAGHICI

2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 2
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 14 28
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistati partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 17
Tutoriat® 7
Examinari® 6
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 72
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28
3.5. Total ore pe semestru'?> (NOADsem + NOSIsem ) 100
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite'® 4

9 intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/séptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

Utilizarea adecvata a metodelor si instrumentelor de evaluare

psihologica; Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor si modelelor de
baza in elaborarea programelor de preventie si interventie

4.2. Competente psihologicd (la nivel individual/grup/comunitate); Intelegerea si utilizarea
rezultatelor cercetarilor de specialitate; Prelucrarea si interpretarea datelor;
Proiectarea corectd a unui demers de cercetare stiintifica, Conceperea unui
plan de evaluare si interventie utilizAnd metode si instrumente psihologice;

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfisurare a Sala echipaté cu' tabla inteligepté/ cI.asicé, sistem de sonorizgre, callculat.or/
cursului“’! laptop, videoproiector, conexiune internet, flipchart, materiale didactice
specifice, platforme on-line, sistem mixt de predare.
5.2. De desfasurare a Sala echipata cu tabla inteligenta/ clasica, sistem de sonorizare, calculator/
activitatilor practice laptop, videoproiector, conexiune internet, flipchart, materiale didactice
(lab/sem/pr/aplic) 16 specifice, platforme on-line.

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 4

Rezultatele invatarii Repartizare
. . credite pe
(l:\lr; Cunostinte Aptitudini Resp;o?s::rlrl?ate 3! rezultatele
: utonomie invatarii
d) Absolventul descrie normele |a) Absolventul aplica a).Ab.s?IvenFu.I. utllllzeaza
SR : S o « .. - |principiile eticii si
de etica si deontologie principiile eticii cercetarii in - T
S R . |confidentialitatii
Ri 1 profesionala necesare realizarii [toate etapele demersului rofesionale n activitatile
unei cercetari stiintifice. stiintific. P ’
o NN = de cercetare. 0.25
c1.2 g) Absolventul respecta g) Absolventul deruleaza e) Absolventul deruleazs
"~ |standardele de redactare si activitati de cercetare in o
. A ’ .~ _.|activitati de cercetare cu
publicare necesare prezentarii |acord cu normele de etica si T .
i . . = responsabilitate si
rezultatelor cercetarii. deontologie profesionala. . ’
autonomie.
a) Absolventul cunoaste
principiile aplicarii a) Absolventul aplica teste
standardizate a testelor si si chestionare psihologice si
chestionarelor psihologice. culege date riguroase d) Absolventul prezinta si
b) Absolventul utilizeaza pentru analiza stiintifica. disemineaza rezultatele
Ri 2 metode statistice adecvate b) Absolventul analizeaza si|cercetarii in contexte
pentru analiza datelor interpreteaza date stiintifice si profesionale. 0.50
C14 psihologice. psihologice utilizand e) Absolventul adapteaza ’
" |c) Absolventul lucreaza cu metode adecvate. proceduri psihologice sau
concepte, constructe si modele |c) Absolventul redacteaza |instrumente in functie de
psihologice n interpretarea rapoarte psihologice si de |nevoile studiului.
rezultatelor. cercetare in mod structurat
d) Absolventul realizeaza si profesionist.
rapoarte psihologice clare,

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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corecte si conforme
standardelor profesionale.

e) Absolventul evalueaza

impactul programelor si

interventiilor psihologice si

elaboreaza rapoarte specifice

domeniului.
a) Absolventul colaboreaza ¢) Absolventul respects
eficient cu specialisti din resp

Ri 3 a) Absolventul cunoaste domenii complementare standardele etice si
principiile si metodologiile de (jurisprudent, criminologie deontologice ale tuturor 0

C15 cercetare interdisciplinara Tn asistgnté sobiélé medici%é, disciplinelor implicate in

"~ |contextul psihologiei judiciare. A o cercetarea
legala) in proiecte de . AT
cercetare interdisciplinara.

R 4 e) Absolventul interpreteaza d) Absolventul gestioneaza |a) Absolventul respecta
modalitatile corecte de situatii de risc Th acord cu  |normele specifice 0.25

C21 gestionare a riscurilor si cerintele autoritatilor organizatiei in care se ’

" |procedurilor de siguranta. profesionale. integreaza.
a) Absolventul identifica
problemele pentru care se
prezinta pacientul.
b) Absolventul analizeaza
dovezile clinice si stabileste fgSAgizlggmttzltsg}/ed%tG
obiective ale interventiei P N i
psihologice autonqm!eA in a_nallza

RI5 |c) Absolventul poate aplica b) Absolventul evalueaza icna"[é:l/iln?iléin diSIsgljarji:ﬁate
cunostintele sale pentru problemele de sanatate ’ P ) 0.25

proam e . . « b) Absolventul foloseste

C2.2 |evaluarea clientilor si stabilirea |mentala. . ’

. LN - cu responsabilitate testele
pasilor necesari in interventie. sihologice si trateaz cu
d) Absolventul identifica ipoteze P fid gt' litate datel
de lucru pentru stabilirea contidentialitate datele
strategiilor de interventie. pacientului.

e) Absolventul are cunostintele
necesare pentru a realiza o
evaluare de psihologie clinica.
b) Absolventul analizeaza |drr)1 Alte)rsr?elﬁggilé tehnici de
dovezile clinice si formuleaza P L - “
oo Y L evaluare clinica adecvata. |d) Absolventul abordeaza
+ ~ |obiective ale interventiei ) “ Y

Rl 6 sihologice ' f) Absolventul interpreteaza |rezultatele evaluarii cu
P gice. N - datele rezultate din responsabilitate si in 0.25

Cc23 h) Absolventul sintetizeaza evaluare spiritul deontologiei

™ linformatiile furnizate de client si ’ pirItu 9
) h) Absolventul propune un |profesionale.

rezultatele procesului de . .

plan de interventie pe baza
evaluare. . ; ;

testarii realizate.

f) Absolventul apreciaza .
b) Absolventul descrie criterile |daca un comportament sau Zi)aAt)]Z(;It\i/thgLabordeaza

_ |diagnostice si procedurile un context constituie un risc resgonsabilitate i

RI 7 |utilizate in evaluarea sanatatii |pentru sanatatea fizica ori F; dentialitate.
mintale. psihica. confidentiaiitate. 0.25

C2.4 |c) Absolventul distinge g) Absolventul stabileste un dég?;:el\;igtgli comunica
diagnosticele diferentiale si diagnostic psihologic pe ?ezultatele evaluarii cu
determina diagnosticul adecvat.baza procesului de evaluare fesionali

si testare. profesionalism.

RT8 |b) Absolventul explica utilizarea :éé?;ﬁévsin:g;jiggeaza b) Absolventul protejeazs
aplicatiilor si serviciilor digitale | . y . confidentialitatea si 0.25
AN " . . digitale adecvate nevoilor o ;

C2.8 |in interventia psihologica. securitatea datelor

pacientului.
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e) Absolventul opereaza cu pacientului in mediul
date colectate prin chestionare online.
si instrumente digitale. d) Absolventul
implementeaza in mod
autonom proceduri de
lucru eficiente in mediul
digital.
A b) Absolventul respecta
RI9 . . . |b) Absolventul elaboreaza |normele eticii si
c) Absolventul descrie tehnicile . . ) g
e ) .~ < |un plan de interventie confidentialitatii Tn lucrul 0.25
specifice de interventie in criza. . s ’ ; N
C2.13 ’ adaptat situatiei critice. cu persoane aflate in
criza.
c) Absolventul cunoaste Ny =
) . « |a) Absolventul isi asuma
procedurile legale de colectare, |a) Absolventul analizeaza responsabilitatea pentru
analiza si prezentare a probelor|critic si sistematic ponsac ap
) S - ; L corectitudinea si
psihologice Tn instanta. documentatia juridica si o T
e S ’ obiectivitatea analizei
d) Absolventul poseda probele din dosarele penale : A
. . . VRN .. |probelor psihologice n
+,~ |cunostinte despre analiza din perspectiva psihologica. S
RI10 SN . L . |cauze judiciare.
documentatiei medicale, c) Absolventul sintetizeaza b) Absolventul mentine 0.25
psihologice si sociale relevante |informatii din multiple surse |. s o ’
C3.1 A . impartialitatea si
pentru cauze judiciare. probatorii (declaratii, . ’ N .
L independenta in analiza
f) Absolventul cunoaste documente medicale, ioa
. y . probelor, evitand
metodologia de evaluare a rapoarte anterioare) pentru |: -
ey o . |influentele partilor
capacitatii cognitive, a formularea unor concluzii | . " ’
. 2 . o implicate.
discernamantului si a fundamentate.
responsabilitatii penale.
b) Absolventul respecta
a) Absolventul selecteaza |normele eticii si
tehnicile adecvate de confidentialitatii Tn lucrul
RI11 [d) Absolventul descrie tehnicile |70 o"e I Situatl de|ou porsoane aflate in
specifice de interventie in : . “ : 0.25
T . ’ d) Absolventul gestioneaza |e) Absolventul
C3.2 |situatii de criza. o AARE ) N
’ situatiile de criza si implementeaza
contribuie la de- interventiile cu
escaladarea lor. responsabilitate si
autonomie.
a) Absolventul utilizeaza
eficient software-ul de
administrare si scoring
pentru teste psihologice
computerizate.
d) Absol\_/'entuhl apllga . |b) Absolventul mentine
a) Absolventul cunoaste tehnologii de inregistrare si . . .'
S o . |confidentialitatea si
principalele tehnologii si documentare conforma L T
; - o7 - securitatea datelor in
instrumente utilizate in standardelor legale Tn - .
- . A ; Co < utilizarea instrumentelor
RI12 |psihologia judiciara si interviuri si evaluari din tehnologice specializate
investigatiile criminalistice. domeniul criminalistic. e) Abso?ventu? res ecté. 0.25
C3.3 |c) Absolventul cunoaste e) Absolventul utilizeaza P

tehnologiile de evaluare
comportamentala asistata de
calculator.

instrumente digitale pentru
analiza profilului psihologic
si comportamental in
investigatii.

f) Absolventul integreaza
date din multiple surse
tehnologice pentru
formularea concluziilor

psihologice judiciare.

cerintele GDPR si
legislatia privind protectia
datelor in utilizarea
tehnologiilor criminalistice.
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2&2‘7}%;?;?{;23:;2%2 c) Absolventul colaboreaza (a) Absolventul
comunicare profesionald cu cu specialisti din domeniul |interactioneaza cu
-~ lcoleqi colab%ratori Si alti sanatatii in contexte responsabilitate si
RI13 s ec%élisti T interdisciplinare. autonomie in cadrul
c?AbsoI’véntul cunoaste d) Absolventul colectivelor profesionale. 0.25
C4.1 fincibiile colaborarii interactioneaza adecvat cu |b) Absolventul respecta
i?lterd?sci linare si ale clientii si apartinatorii, normele etice si
cole iaIitgtii in echiele de mentinand limite standardele deontologice
cercgetare sau cIiniCF:a profesionale. in colaborarea cu colegii.
R4 a) Absolventul cunoaste a) Absolventul aplica b) Absolventul
Lo cae o oo principii de incluziune, promoveaza un climat
principiile egalitatii, diversitatii : . . . o 0.25
C4.4 lsi incluziunii in sanstate ega!ltat_e Si trate}ment profgsm_na_l incluziv si lipsit
P ) nediscriminatoriu. de discriminare.
c) Absolventul cunoaste cadrul d) Absolventgl ap!lca
legal si normativ care P rotocoale etlcg riguroase
reglementeaza activitatea de in lucrul cu part|_C|pang|
) VN vulnerabili din sistemul - =
cercetare si practica in iudiciar. asiqurand a) Absolventul Tsi asuma
psihologia judiciara in Roméania judiciar, asig . responsabilitatea pentru
" ) . confidentialitatea si . Coe
RI15 [si la nivel european. rotectia acestora. conduita etica si
d) Absolventul intelege P ’ ’ respectarea standardelor 0.25

C4.10principiile etice specifice

cercetarii cu populatii
vulnerabile (detinuti, victime,
minori in sistem judiciar) si
standardele deontologice ale
psihologului forensic.

e) Absolventul
demonstreaza integritate
stiintifica in raportarea
rezultatelor cercetarii,
evitand falsificarea,
fabricarea sau plagiatul
datelor.

deontologice in toate
activitatile de cercetare si
practica profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.

Obiectivul
general

Intelegerea mecanismelor prin care boala este codeterminata de factori biologici,
psihologici, comportamentali si socio-culturali si familiarizarea cu aplicatjile
modelelor teoretice in scop de preventie si interventie psihologica.
Diagnoza si gestionarea sanatatii ocupationale si igienei mentale:
Gestionarea sigurantei si securitatii in munca.

Insusirea problematicii riscurilor profesionale si sociale la nivel individual, de grup si
organizational.

7.2.

Obiectivele
specifice

Intelegerea raspunsului cognitiv-emotional, atitudinal si
comportamental la boala.
Identificarea rolului factorilor psihosociali si a stilului de
viata cu rol in etiologia, progresul, mentinerea si adaptarea la boli somatice cronice
(precum boala cardiovasculara, diabet si altele).
Dobandirea abilitatilor de evaluare si de elaborare a direcfiilor de interventie.

8. Continuturi

specifice si procese/ strategii de gestionare

8.1. Curs?® Metode de predare® 2‘:;
Introducere in psihologia sanatatii. Servicii | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 1 de sanatate. Aspecte clinice, ocupationale, | Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1
legale si etice.
Obiectul si metodele psihologiei sanatatii. | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 2 Comportamente de risc in domenii/ sisteme | Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1

18 Titluri de capitole si paragrafe
19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru

fiecare

capitol, daca este cazul)
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a lor. Sanatate ocupationala si securitate in
munca.

Curs 3 Comportamente de sanatate si preventia | Expunere, prelegere, prezentare, y
primara. Stilul de viata si calitatea vietii. Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Comportamente de compromitere a | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 4 sanatatii. Tulburari mentale, emotionale, | Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii y
comportamentale vs. deviantd sociala.

Impactul psihologic si ajustarea la boala.

curs 5 Stres si coping. Modele, metode si | Expunere, prelegere, prezentare, y

instrumente de diagnoza si interventie. Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
. . P . Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 6 Stres si coping. Rezilienta si suport social. Exemplificiri/ studii de caz/ Aplicatii 1
Utilizarea serviciilor de sanatate. Pacienti, | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 7 N ' e - o 1
furnizori si tipuri de servicii Exemoplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Utilizarea serviciilor de sanatate. | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 8 Comunicarea in sistemul de sanatate si | Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1
aderenta la tratament
Riscuri profesionale si sociale. Tipuri/ forme | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 9 S - L . e - N 1
si etiologie. Evaluare si gestionare. Exemoplificari/ studii de caz/ Aplicatii

. Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 10 | Comportamente contraproductive. Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1

o . Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 11 Managementul durerii si a disconfortului Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1
Managementul tulburarilor de sanatate | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 12 : . “ U e p e 1
cronice si in faza terminala. Exemoplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Strategii si programe de interventie in | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 13 . = TS < ’ e - A 1
sanatate si igiena mentala. Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Directii viitoare de cercetare si provocari | Expunere, prelegere, prezentare,

Curs 14 ; A e - A 1
pentru promovarea sanatatii Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii

Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
wvitati H i 20 21
Activitati practice (8.2.a. Semlnar / ?2.2.b. Laborator?Y/ Metode de predare Nr. ore
8.2.c. Proiect??)

Act.1 Psihologia sanatatii. Calitatea vietii si stil de viata Exempllflca_r_ll studii de 1

caz/ Aplicatii

Act.2 Educatia pentru sanatate: preventie primara. Aplicatii practice Exemplllflca'r]/ studii de 1

caz/ Aplicatii

Act.3 Sanatate si comportamente sanogene: preventie primara. Exemplificari/ studii de 1

Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.4 Sanatate si comportamente sanogene: psihologie pozitiva. Exemplificari/ studii de 1

Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.5 Sanatate si comportamente sanogene: nutritie, obezitate si Exemplificari/ studii de 1

tulburari de comportament alimentar. Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.6 Managementul riscului profesional: burn out, strategii pentru Exemplificari/ studii de 1

prevenirea epuizarii. Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.7 Managementul riscului profesional: burn out, strategii pentru Exemplificari/ studii de 1

prevenirea epuizarii.Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.8 Managementul riscului profesional: burn out, strategii pentru Exemplificari/ studii de 1

prevenirea epuizarii.Aplicatii practice caz/ Aplicatii

Act.9 Boli cronice: impact si interventii. Aplicatii practice Exempllflca_r_|/ studii de 1

caz/ Aplicatii

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Act.10 Boala cardiaca si diabetul. Aplicatii practice E:ZWAFE:;T:;ZE;:/ studii de 1
Act.11 Managentul copingului in cancer. Aplicatii practice E:ZWAFE:;T:;ZE;:/ studii de L
Act.12 SIDA: aderenta la tratament, management si coping. Exemplificéiri/ studii de 1
Aplicatii practice caz/ Aplicatii
Act.13 Managementul durerii. Aplicatii practice S;ZG/WAF:)';T&E;;I/ studii de L
Act.14 Managementul durerii. Aplicatii practice E:Ze/r&%;lfg;at:/ studii de 1
Total ore semiﬁar/laborator 14
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

11. Evaluare
i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.3 Pon<.:ierei din | Obs.
nota finala
e Cunostinte teoretice si Teste pe parcurs®: %
11.4a practice insusite
Examen / (cantitatea, Teme de casa: % 50% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, Alte activitatis: .
acuratetea) %

23 | egétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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11.4b
Seminar

e Frecventa/relevanta
interventiilor sau
raspunsurilor

Sibiu
Evaluare finala: 50% (min. 5)
Examen
Portofoliu lucrari, aplicatii/ CEF

studiu de caz/
proiect cercetare-interventie

(prezentare / sustinere; evaluarea

critica);

50% (minim 5)

11.4c
Laborator

e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
instrumentelor specifice;
evaluarea unor
instrumente sau realizari,
prelucrarea si
interpretarea unor
rezultate

% (minim 5)

11.4d Proiect

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

% (minim 5)

11.5 Standard minim de performanta®

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita

nevoilor individuale de invatare.

Data completarii:

Data avizarii In Departament:

|_2_|_3_1/1_0__9_|/1-2_| 0_| 2_| _5_|

|_O_|_ 11 /121210 /12| _0_|_2_|_5_|

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titulari disciplina

Conf. univ. dr. Adrian T. BRATE

A Bratz

Lect. univ. dr. Aurelia DRAGHICI

Responsabil

program de studii

Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu

Director Departament

Conf. univ. dr. Mihaela BUCUTA

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de

studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii* Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Practica Clinica 1 Cod 5878U.PSI.PML.M. DOB.1.P42.C-
2.2, Titular activitati de curs

2.3. Titular activitati practice |Conf. Univ. dr. habil. Ciprian Bacila

2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* C
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

3 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

42 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 9
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 42

! Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licents, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Tutoriat® 7
Examinari® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 88
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'?> (NOADsem + NOSIsem ) 130
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 5

9 Intre 7 si 14 ore
10 intre 2 si 6 ore
11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.
12 Suma (3.5.) dintre numdrul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numdrul de ore de studiu individual (NOS)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice
13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare

Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpDXx CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | -
promovate anterior
(de curriculum) 4

- respectarea eticii si deontologiei profesionale;
4.2. Competente - cunoasterea notiunilor: normalitate, anormalitate, boala si defect in
perspectiva psihopatologica;

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a
cursului®®

5.2. De desfasurare a Sala alocata la spitalul de psihiatrie "Gh.Preda” Sibiu
activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) ¢

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii Repartizare
Nr. . N Responsabilitate si credite pe
crt. Cunostinte Apfitudini autonomie rezultatele fnvétarii
a) Absolventul identifica
standardele si liniile a) Absolventul respecta
directoare specifice normele specifice
organizatiei in care fsi organizatiei Tn care se
desfasoara activitatea. integreaza.
b) Absolventul descrie b) Absolventul utilizeaza

protocoalele furnizate de
institutiile sanitare si de
asociatiile profesionale.

c) Absolventul

Ri 1 |demonstreaza cunostintele
necesare implementarii
C2.1 |protocoalelor in lucrul cu
pacientii.

e) Absolventul interpreteaza
modalitatile corecte de

in mod responsabil si
autonom cunostintele
acumulate pentru
implementarea
strategiilor de
interventie. 1
e) Absolventul
abordeaza cu
responsabilitate si
confidentialitate

c) Absolventul realizeaza
intregul proces
profesional in
conformitate cu
protocoalele convenite.
d) Absolventul
gestioneaza situatii de
risc Tn acord cu cerintele
autoritatilor profesionale.

gestionare a riscurilor si diagnosticul pacientului.
procedurilor de siguranta. f) Absolventul foloseste
f) Absolventul cunoaste principiile eticii si
legislatia din domeniul confidentialitatii
psihologiei si cadrul profesionale in lucrul cu
furnizarii serviciilor pacientul.

psihologice.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tapblg, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invatdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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a) Absolventul c) Absolventul trateaza
structureaza informatiile |cu responsabilitate si cu
a) Absolventul identifica primite de la pacient cu |confidentialitate toate
problemele pentru care se |privire la sanatatea sa informatiile despre
prezinta pacientul. mentala. pacient.
R 2 [f) Absolventul are b) Absolventul evalueaza |d) Absolventul ’
(2.2) |cunostintele necesare problemele de sinitate |abordeazd cu
pentru a realiza mentala. responsabilitate sin
rationament clinic. c) Absolventul pune spiritul deontologiei
intrebarile potrivite profesionale rezultatele
pentru un diagnostic evaludrii pacientului.
rapid.
a) Absolventul evalueaza
a) Absolventul identifica problemele de sanatate
manifestarile clinice mintala pe baza datelor
. o . _ . a) Absolventul
asociate tulburarilor psihice.|clinice. o .
b) Absolventul descrie c) Absolventul abordeaza dlggnostlc.ul
. |criteriile diagnostice si recunoaste diagnosticul cu re'spon.sa.bllltate >
RI 3 . . N N confidentialitate.
procedurile utilizate Tn corect in raport cu .
o mimers s . . b) Absolventul aplica 2
Co.4 evaluarea sanatatii mintale. [simptomatologia si etica si
e) Absolventul explica criteriile clinice. A N
N e e .__. |confidentialitatea in
tipurile de dificultati de f) Absolventul apreciaza .
. x . . . < evaluarea clinica.
sandtate mintala si daca un comportament
implicatiile acestora. sau un context constituie
un risc pentru sanatatea
fizica ori psihica.
a) Absolventul
abordeaza diagnosticul
a) Absolventul stabileste |pacientuluicu
a) Absolventul identifica un diagnostic clinicpe  |responsabilitate,
tulburdrile psihice pe baza |baza informatiilor confidentialitate si
simptomelor prezentate. obtinute. integritate profesionala.
Ri 4 b) Absolventul descrie g) Absolventul integreaza |b) Absolventul
C2.1 criteriile necesare stabilirii |date clinice, gestioneazad cu 1
unui diagnostic clinic. comportamentale si responsabilitate
d) Absolventul asociaza contextuale in informatiile obtinute in
corect simptomele cu formularea sedintele clinice.
tulburarea specifica. diagnosticului. e) Absolventul mentine
limite profesionale
adecvate Tn procesul de
diagnosticare.
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
7.1. Obiectivul Cunoasterea si intelegerea problematicii psihopatologiei si psihiatriei
general
N - cunosterea notiunilor de: normalitate, anormalitate, simptom, sindrom,
7.2. Obiectivele . . N . . .
specifice episod, tulburare, boala. §.|_ defect in perspgchya p3|hopat<-)lo-g|ca;“
- cunosterea problematicii psihopatologiei prin prezentari si studii de
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caz;

- exersarea abilitatilor de evaluare clinica directa: observatia si interviul;
- asimilarea modalitatilor evaluative si de interventie in principalele
categorii nosologice;

- dezvoltarea abilitatilor de utilizare a metodelor si tehnicilor de
investigatie si evaluare a functiilor psihice si a personalitatii.

8. Continuturi

Nr.

8.1. Curs?® Metode de predare®
ore

Curs 1
Curs 2
Curs 3
Curs 4
Curs 5
Curs 6
Curs7
Curs 8
Curs 9
Curs 10
Curs 11
Curs 12
Curs 13
Curs 14

Total ore curs:

8.2. Activitati practice

Activitati practice (8.2.a. Seminar?®®/ 8.2.b. Laborator?'/ 8.2.c.
Proiect??)

Act 1.Normalitate, anormalitate, boal3 si defect n perspectiva dSl‘UdiU i de ;:_a{, 3
psihopatologicad. Relatia clinician-pacient. Atributiile si functiile eigg;t]:i,rz'rglizagfocri;gf’
psihologului clinician. '

Act 2. Disontogeneza psihica si consecintele ei. Problema ,terenului” | Studiu de caz, 3
in D sih opat olo gie. demonstratie practica,

exercitiu, analiza erorilor
Act 3.Disontogeneza ce conduce la formarea unor personalitati Studiu de caz, 3

. . . . demonstratie ractica,
patologice (dizarmonic-psihopate). nstratie ~ pract
exercitiu, analiza erorilor

Act 4. Vulnerabilitatea pentru tulburéri psihopatologice. Studiu de caz, 3

. TS . - demonstratie ractica
Rolul retelei de suport social in psihopatologie. nstrajie ~ practica,
exercitiu, analiza erorilor

Act 5.Determinism in psihopatologie. Perturbari organic cerebrale ce | Studiu de caz, 3

stau la baza episoadelor psihopatologice. demonsirafie  practicd,
exercitiu, analiza erorilor

Metode de predare Nr. ore

18 Titluri de capitole si paragrafe

1% Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 piscutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme

2 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Influente psiho-sociale asupra persoanei; tipuri de influente
psihosociale stresante.
Act 6.Semiologie psihiatrica. Semiologia centrata pe simptom. Studiu de caz, 3

Unitati sindromatice si sindroame psihopatologice simple. demonstrafie  practicd,
exercitiu, analiza erorilor

Act Sindroame complexe (standard); macrosindroame Studiu de caz, 3

psihopatologice. Configuratii sindromatice in perspectiva clinica a demonstrafie  practica,
. . . exercitiu, analiza erorilor
episodului maladiv.

Act 7.Nosologia psihiatricd. Boala psihica. Tulburéari constante, care Studiu de caz, 3

P . . demonstratie ractica
apar ca o consecinta a disontogenezei. nstrafie ~ practicd,
exercitiu, analiza erorilor

Act 8.Reactiile psihopatologice. Studiu de caz, 3
demonstratie  practicd,
exercitiu, analiza erorilor
Act 9.Tulburérile de tip nevrotic. Studiu de caz, 3
demonstratie  practic,
exercitiu, analiza erorilor
Act 10.Tulburéri instinctive si comportamentale particulare. Studiu de caz, 3
demonstratie  practicé,
exercitiu, analiza erorilor
Act 11.Psihozele endogene. Studiu de caz, 3
demonstratie  practic,
exercitiu, analiza erorilor
Act Patologia psihica corelatd consumului de alcool si de droguri Studiu de caz, 3
- - demonstratie  practica,
psihoactive. i X
exercitiu, analiza erorilor
Act 12.Gerontopsihiatria. Studiu de caz, 3
demonstratie  practicd,
exercitiu, analiza erorilor

Total ore seminar/laborator 42

9. Bibliografie

*** DSM 5
9.1. Referinte "**1CD 10
bibliografice | Coord. C. Soponaru (2022)- Manual de psihologie clinicd, Polirom
recomandat | Kaplan H.J.,, Sadock B.J. (2017) - Comprehensive Textbook of Psychiatry, Ed.10,

€ Lippincott Williams and Willkins, Baltimore.
David, D. (2006). Psihologie clinica si psihoterapie. Fundamente. lagi: Polirom.
9.2. Referinte Mircea T. (2004) — Tratat de psihopatologie si sanatate mentala a copilului si

bibliografice | adolescentului, Ed. Artpress, Timisoara
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

e Se realizeaza prin contacte periodice cu acestea in vederea analizei problemei.

11. Evaluare
i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 13 Ponqereu din | Obs.
nota finala
Teste pe parcurs?®: % % (minim 5)

23 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

%5 Se va preciza numérul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.
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sau realizari, prelucrarea si
interpretarea unor rezultate

11.4a e Cunostinte  teoretice  si| Teme de casa: %
Examen / practice insusite (cantitatea, | Alte activitati?e: %
Colocviu corectitudinea, acuratetea) 0
Evaluare finala: % (min. 5)
e Frecventa/relevanta
11.4b . ’ -
) interventiilor sau % (minim 5)
Seminar < .
raspunsurilor
e Cunoasterea aparaturii, a . o
. . -Volumul si corectitudinea
modului de utilizare a tintel 50%
11.4c instrumentelor  specifice;| - orH e ? i -CEF
Laborator e S -Media notelor acordate pentru 100% (minim 5)
activitatea la laborator -50% -CEF

11.4d Proiect

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

% (minim 5)

11.5 Standard minim de performanta®
Prezenta la cel putin 75% din laboratoare
Obtinerea notei 5 la activitatea de laborator
Obtinerea a minim notei 5 dupa insumarea punctajelor ponderate

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii:

Data avizarii in

Departament:

| 2| 8|/]0|9|/]2]0]|2]5]

|01 |/]1]0[/]2]0]2]5]

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titular disciplina

Conf. Dr. Ciprian Bacila

Responsabil
program de studii

Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu

Director Departament

Conf.

univ. dr. Mihaela Bucuta

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

7 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Psihologia Martorului Cod 2818U.PSI.PML.M. DOB.2.2100.E-
2.2. Titular activitati de curs  |Lector univ. dr. Teodor Voicu

2.3. Titular activitati practice |Lector univ. dr. Teodor Voicu

2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |2 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 30

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 34
Tutoriat® 14
Examinari’® 6
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 114
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 156
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 6

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
i . Evaluarea adultului, Evaluarea copilului, Metode calitative de cercetare in
promovate anterior . . . I . .
. 1a psihologie, Metode si tehnici avansate de analiza si prelucrarea datelor
(de curriculum) ’ ’
De operare cu notiuni avansate de psihopatologia adultului si copilului, de
evaluare psihologica a copilului si adultului, de redactare a unui raport de
4.2. Competente y

evaluare psihologica (adulti si copii).
Capacitatea de analiza critica a literaturii de specialitate.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

(lab/sem/pr/aplic) 16

activitatilor practice

5.1. De desfasurare a Calculator, platforma online, materiale didactice de specialitate, proiector /
cursului®® tabla inteligenta, acces la internet
5.2. De desfasurare a

Calculator, platforma online, materiale didactice de specialitate, proiector/
tabla inteligenta, acces la internet

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii

Nr.
cri.

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

Repartizare credite
pe rezultatele invatarii

c) Absolventul

c) Absolventul

a) Absolventul respecta

furnizate de client si
rezultatele procesului de
evaluare.

adecvata.

e) Absolventul
stabileste un diagnostic
clinic in baza datelor
obtinute.

demonstreaza realizeaza intregul e
. . N normele specifice
cunostintele necesare proces profesional in A
) o . organizatiei in care se
implementarii conformitate cu . "
o N .. |integreaza.
Rl 1 |protocoalelor in lucrul cu |protocoalele convenite. . -
N b) Absolventul utilizeaza in
pacientii. d) Absolventul o 1
; N mod responsabil si
C2.1 |e) Absolventul gestioneaza situatii de .
. < VP N autonom cunostintele
interpreteaza modalitatile [risc in acord cu
. . e acumulate pentru
corecte de gestionare a |cerintele autoritatilor | .
. . . . T ’ implementarea strategiilor
riscurilor si procedurilor |profesionale. . .
. N de interventie.
de siguranta. ;
c) Absolventul
formuleaza intrebari
. ...~ |[clinice relevante pentru
a) Absolventul identifica - P
roblemele pentru care stabilirea
P . P . diagnosticului. d) Absolventul abordeaza
I se prezinta pacientul. .
RI 2 d) Absolventul rezultatele evaluarii cu
h) Absolventul . o - . o
o s . implementeaza tehnici |responsabilitate si in 0.5
sintetizeaza informatiile L o .
Cc2.3 ’ de evaluare clinica spiritul deontologiei

profesionale.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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f) Absolventul
interpreteaza datele
rezultate din evaluare.

a) Absolventul identifica
manifestarile clinice
asociate tulburarilor

a) Absolventul
evalueaza problemele
de sanatate mintala pe

a) Absolventul abordeaza

Ri3 [ baza datelor clinice. . .
psihice. . ._.. [diagnosticul cu
. |e) Absolventul ia decizii " . 0.5
h) Absolventul evalueaza | o responsabilitate si
C24 | o informate atunci cand ) .
impactul masurilor de . N confidentialitate.
< S pacientul prezinta risc
sanatate mintala asupra o o
. . pentru sanatatea sa
pacientului. D
psihica.
c) Absolventul
promoveaza diversitatea
" de cr.ehdmta, culltura ¥ e) Absolventul aplica  |c) Absolventul trateaza cu
Rl 4 |valori in comunicarea . . . S
. S modele psihologice respect si responsabilitate
psihologica. . . 0.5
. adaptate contextelor |persoanele si familiile
C2.7 |h) Absolventul explica S
. A .|culturale ale clientilor. |acestora.
impactul stereotipurilor si ’
stigmei asupra sanatatii
mintale.
a) Absolventul identifica
tulburarile psihice pe f) Absolventul ia decizii |c) Absolventul aplica
baza simptomelor pe baza interpretarii principiile eticii si
prezentate. rezultatelor testelor confidentialitatii Tn
RI 5 |c) Absolventul realizeaza |psihologice. activitatea de
un diagnostic diferential |g) Absolventul diagnosticare. 05
C2.1 [si distinge diagnosticul |(integreaza date clinice, |d) Absolventul comunica )
0 adecvat. comportamentale si rezultatele evaluarii cu
e) Absolventul analizeaza |contextuale n responsabilitate si in
riscul de recadere si formularea acord cu deontologia
factorii care 1l pot diagnosticului. profesionala.
influenta.
c) Absolventul
formuleaza rapoarte
privind starea psihica si
functionarea
R 6 a) Absolventul cunoaste |emotionala a d) Absolventul deruleaza
principiile si etapele persoanelor evaluate. |activitatea profesionala cu 05
C2.1 2rea|izérii unei expertize  |g) Absolventul integritate, obiectivitate si ’
" "|de psihologie clinica. integreaza date clinice, [autonomie.
comportamentale si
contextuale intr-o
concluzie obiectiva si
argumentata.
a) Absolventul cunoaste 3 Apsolv?ntgl. . a) Absolventul isi asuma
R analizeaza critic si -
~ _ [tipurile de probe . . ’ responsabilitatea pentru
RI'7 R sistematic - .
admisibile in procesul .. .. . _lcorectitudinea si
enal si rolul expertizei documentatia juridica si obiectivitatea analizei 0.5
c3.1 [° ’ P probele din dosarele

psihologice in
administrarea probelor.

penale din perspectiva

psihologica.

probelor psihologice in
cauze judiciare.
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b) Absolventul intelege
principiile evaluarii
probatorii si criteriile de
relevanta, pertinenta si
credibilitate a probelor
psihologice.

f) Absolventul cunoaste
metodologia de evaluare
a capacitatii cognitive, a
discernamantului si a
responsabilitatii penale.
h) Absolventul cunoaste
standardele de raportare
a concluziilor psihologice

e) Absolventul
formuleaza concluzii si
opinii expertale clare,
bazate pe analiza
riguroasa a probelor
disponibile.

f) Absolventul prezinta
si sustine concluziile
expertizei psihologice
in instanta, raspunzand
la intrebarile partilor si
ale instantei.

penale si civile.

ca probe in dosare

c) Absolventul descrie
responsabilitatile si

b) Absolventul
comunica clar si
profesionist cu clientii

si apartinatorii in c) Absolventul isi asuma

fata instantei.

Rig [~ . o i 1
8 limitele profesionale contextul echipei limitele rolului sau y
specifice fiecarui multidisciplinare. profesional si actioneaza
C4.5 L N
membru al echipei. d) Absolventul in acord cu acestea.
contribuie la formularea
planurilor integrate de
interventie.
b) Absolventul
raspunde adecvat
solicitarilor instantei,
mentinan ratet . «
a) Absolventul cunoaste .e Hna .d ac.u atetea d) Absolventul isi asuma
IS . . ’ si profesionalismul e
RI 9 |cerintele legale si ’ o responsabilitatea pentru
L comunicarii. o .
procedurale privind corectitudinea si 1
. S c) Absolventul . .
C4.6 |furnizarea marturiei in acuratetea informatiilor

colaboreaza eficient cu
profesionisti din
domeniul juridic
(avocati, procurori,
judecatori).

furnizate instantei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

OG1. Formarea unui sistem integrat de cunostinte teoretice si practice privind
procesele psihologice implicate in formarea, retinerea si reproducerea marturiei,
factorii care afecteaza acuratetea memoriei martorilor si metodele de evaluare a
credibilitatii declaratiilor testimoniale.

0OG2. Dezvoltarea competentelor de aplicare a metodelor stiintifice de intervievare a
martorilor, de evaluare a fiabilitatii marturiei, de identificare a falselor memorii si a
minciunii, de imbunatatire a procedurilor de ascultare a martorilor in context judiciar.

7.2. Obiectivele
specifice

OS1. Dobéandirea cunostintelor fundamentale privind procesele cognitive implicate
in marturia judiciara (perceptie, atentie, memorie, comunicare), factorii care
influenteaza acuratetea si completitudinea marturiei, si particularitatile diferitelor
categorii de martori.
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0S2. Dezvoltarea abilitatilor de aplicare a tehnicilor validate stiintific de intervievare
a martorilor (Interviul Cognitiv, protocoale de intervievare structurata), de reducere
a sugestibilitatii si de maximizare a recuperarii informatiilor acurate.

OS83. Formarea competentelor de evaluare a credibilitati marturiei prin metode de
analiza a continutului declaratiilor (CBCA, SVA, Reality Monitoring), de identificare a
indicatorilor de simulare si minciuna, de diferentiere intre memorii autentice si false.
OS4. Dezvoltarea capacitatii de a identifica si minimiza erorile sistemice in
procedurile de identificare (line-up procedures), de a evalua relatia dintre increderea
martorului si acuratetea identificarii, de a aplica protocoale bazate pe dovezi pentru
interviurile cu martori.

8. Continuturi

8.1. Curs?® Metode de predare® :l:;
Introducere in psihologia martorului. Concepte
fundamentale
e Marturia ca mijloc de proba in procesul penal .
e Importanta si limitarile marturiei oculare Expunere,_ StUd." .(.je | caz,
Curs 1 ¢ Evolutia studiilor de psihologie a martorului proplematlzare, d|§cu}||, u'tlllzar'e 2
e FErori judiciare bazate pe identificari eronate ale pr0|ectoru / _tabla inteligents,
. platforma online
martorilor
¢ Implicatiile cercetarii psihologice pentru sistemul
judiciar
Procesele cognitive in formarea marturiei. Modelul | Expunere, studii de caz,
clasic al memoriei problematizare, discutii, utilizare
o FEtapele formarii marturiei: achizitie, stocare, | Proiector / tabla inteligenta,
recuperare platforma online
e Perceptia si atentia selectiva
Curs 2 e Codificarea informatiei Tn memoria de scurta si 2

lunga durata

e Factori care afecteaza achizitia informatiei:
atentie, emotie, stres

¢ Distorsiuni perceptuale si iluzii senzoriale

¢ Rolul schemelor cognitive si al asteptarilor

Memoria martorului. Retinere si uitare Expunere, studii de caz,
* Memoria episodica si memoria semantica problematizare, discutii, utilizare
e Consolidarea memoriilor: procese | Proiector / tabla inteligenta,

neurobiologice platforma online

Curs 3 e Curba uitarii (Ebbinghaus) si factorii care 2
accelereaza uitarea

¢ Interferenta proactiva si retroactiva

e Efectul de recenta si latenta (primacy si recency)
e Strategii de imbunatatire a retinerii informatiei
Recuperarea informatiei din memorie. Efecte post- | Expunere, studii de caz,

eveniment problematizare, discutii, utilizare
 Procesul de recuperare: indicii contextuali si | Proiector / tabla inteligenta,
Curs 4 platforma online 2

state-dependent memory
e Efectul informatiei post-eveniment (Loftus)
e Contaminarea memoriei prin intrebari sugestive

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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e Efectul dezinformarii si memorii false
e Persistenta memoriilor false si rezistenta la

corectie
* Mecanisme cognitive ale distorsiunii memoriei
Factori care afecteaza acuratetea marturiei Expunere, studii de caz,
e Factori legati de eveniment: durats, distants, | problematizare, discutii, utilizare
conditii de iluminare proiector / tabla inteligenta,
e Factori legati de martor: varsts, stres, consumul | Platforma online
Curs 5 de alcool/substante 2

e Efectul armei (weapon focus effect)

e Cross-race effect in identificarea fetei

e Efectul emotiei si al traumei asupra memoriei
e Expectancy effects si stereotipuri

Martori speciali. Copiii si varstnicii ca martori Expunere, studii de caz,
* Dezvoltarea memoriei la copii: capabilititi si | problematizare, discutii, utilizare
limitari proiector / tabla inteligenta,

 Sugestibilitatea crescuti la copii platforma online

¢ Tehnici de intervievare adaptate copiilor

¢ Protocoale de intervievare: NICHD Protocol

e Varstnicii ca martori: schimbari cognitive legate
de varsta

¢ Evaluarea competentei testimoniale a copiilor si
vérstnicilor

Curs 6

Identificarea martorilor. Proceduri de recunoastere | Expunere, studii de caz,
e Memoria pentru fete vs. memoria pentru | problematizare, discutii, utilizare
evenimente proiector / tabla inteligenta,
e Proceduri de identificare: line-up (parade de | Platforma online

identificare)

¢ Line-up simultan vs. secvential
Curs 7 e Componenta parade: suspect + "fillers" 2
¢ Instructiuni pentru martori: "suspectul poate sa
nu fie prezent"

e Efectul fincrederii martorului (confidence-
accuracy relationship)

e Variabile de sistem vs. variabile de estimare

(Wells)

Erorile in identificarea martorilor Expunere, studii de caz,
* Falsele identificari: cauze si consecinte problematizare, discutii, utilizare
e Efectul sugestiei administratorului (administrator | Proiector / tabla inteligenta,
bias) platforma online

e Post-identification feedback effect
Curs 8 e . 2
e Efectul familiaritatii vs. recunoasterea genuina

e Studii de caz: condamnari eronate bazate pe
identificari false

e Recomandari pentru reducerea erorilor: double-

blind procedures

Interviul Cognitiv. Tehnici de imbunatatire a | Expunere, studii de caz,

recuperarii problematizare, discutii, utilizare
 Fundamentele teoretice ale Interviului Cognitiv | Proiector / tabla inteligenta,
Curs 9 (Fisher & Geiselman) platforma online 2

e Componentele Interviului Cognitiv:
o Reinstituirea contextului mental
o0 Raportarea exhaustiva
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o Rechemarea in ordine inversa
o Schimbarea perspectivei
e Versiunea imbunatatitda a Interviului Cognitiv
(Enhanced ClI)
e Eficacitatea Interviului Cognitiv: meta-analize
e Aplicarea in practica: training si implementare
Evaluarea credibilitatii marturiei. CBCA si SVA Expunere, studii de caz,
e Criteria-Based Content Analysis (CBCA) problematizare, discutii, utilizare
e Cele 19 criteri CBCA: structurd, continut, | Proiector / tabla inteligenta,
motivatie platforma online
Curs10 | ° Statement Validity Analysis (SVA) o
e Validity Checklist: caracteristici psihologice,
caracteristici interviu
¢ Reality Monitoring (Johnson & Raye)
e Limitari si controverse ale metodelor de evaluare
a credibilitatii
Detectarea minciunii si a simularii Expunere, studii de caz,
* Teorii despre minciun&: cognitive load theory problematizare, discutii, utilizare
e Indicatori verbali si non-verbali ai minciunii proiector / tabla inteligenta,
e Tehnici de intervievare pentru detectarea | Platforma online
minciunii
Curs 11 e Strategic Use of Evidence (SUE) 2
e Limitarile detectarii bazate pe comportament
non-verbal
¢ Instrumente tehnologice: poligraf, voice stress
analysis
False memorii si sugestionarea martorilor Expunere, studii de caz,
 Paradigma DRM (Deese-Roediger-McDermott) | problematizare, discutii, utilizare
e Studiile lui Loftus privind implantarea falselor | Proiector / tabla inteligenta,
memorii platforma online
e "lost in the mall" paradigm si alte metode
Curs 12 | experimentale 2
e Recuperarea memoriilor reprimate: controverse
e Efectul imaginatiei si al repetarii asupra formarii
memoriilor false
¢ Implicatii pentru interviurile repetate si terapia de
recuperare a memoriilor
Martorul expert si prezentarea dovezilor in instanta | Expunere, studii de caz,
* Rolul psihologului ca martor expert problematizare, discutii, utilizare
e Prezentarea cercetarilor stiintifice in fata juriului | Proiector / tabla inteligenta,
e Educare a juriului privind limitarile marturiei | Platforma online
oculare
Curs 13 e Daubert standard si admisibilitatea dovezilor 2
stiintifice
e Critici ale martorilor experti: "battle of experts"
e Echilibrul intre educarea juriului si pastrarea
rolului sau decizional
Imbunatitirea procedurilor de ascultare a martorilor | Expunere,  studii de caz,
e Bune practici in intervievarea martorilor: | problematizare, discutii, utilizare
protocoale bazate pe dovezi proiector / tabla inteligenta,
Curs 14 1, inregistrarea  audio-video a  declaratiilor | Platforma online 2

martorilor
e Training pentru politisti si anchetatori
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e Construirea unei parade de identificare adecvate

¢ Line-up simultan vs. secvential: comparatie practica

¢ Administrarea double-blind

¢ Evaluarea increderii martorului imediat dupa identificare

exemplificare.
Role-play

Sibiu

¢ Reforme legislative privind procedurile de

identificare

e Provocari actuale: martori in era digital,

deepfakes

e Directii viitoare de cercetare in psihologia

martorului

Total ore curs: 28
8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.aé Semmaf"/ ?2.2.b. Laborator?Y/ G e B pEEE Nr. ore
.2.c. Proiect®)

Act. 1. Analiza cazurilor de condamnari eronate Dezbatere. 1
e Studii de caz: Innocence Project Expunere, studii de caz,
e |dentificarea factorilor care au condus la erori judiciare exemplificare.
¢ Rolul identificarilor eronate ale martorilor
e Discutii: cum ar fi putut fi evitate aceste erori
Act. 2. Experimentul clasic Loftus - replicare Expunere, studii de caz, 1
* Replicarea experimentului cu masinile care "se lovesc'/"se exemplificare.
ciocnesc" Role-play.
e Efectul formularii intrebarilor asupra estimarilor
¢ Analiza rezultatelor si discutii
* |mplicatii pentru practica juridica
Act. 3. Efectul informatiei post-eveniment - aplicatii practice Expunere, studii de caz, 1
e Vizionarea unui eveniment video simulat exemplificare.
e Expunerea la informatii post-eveniment contradictorii Role-play
e Testarea memoriei si identificarea distorsiunilor
o Reflectii asupra vulnerabilitatii memoriei
Act. 4. Factori situationali. Weapon focus effect Expunere, studii de caz, 1
* Experimente privind efectul armei exemplificare.
¢ Analiza atentiei selective Tn conditii de stres Dezbatere.
e Studii de caz din practica judiciara
e Strategii de minimizare a efectului
Act. 5. Intervievarea copiilor martori Expunere, studii de caz, 1
* Aplicarea NICHD Protocol exemplificare.
e Role-play: interviuri cu copii (simulari) Role-play.
e Evitarea intrebarilor sugestive
¢ Analiza critica a tehnicilor utilizate
Act. 6. Aplicarea Interviului Cognitiv - exercitii practice Dezbatere. 1
* Demonstratie: Interviul Cognitiv pas cu pas Expunere, studii de caz,
e Exercitii Tn perechi: aplicarea tehnicilor Cl exemplificare.
¢ Reinstituirea contextului mental si raportarea exhaustiva
¢ Feedback si imbunatatiri
Act. 7. Proceduri de identificare. Simulare line-up Expunere, studii de caz, 1

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

Str. Emil Cioran Nr. 4
550025, Sibiu, Romania
inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16
E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA
LUCIAN BLAGA

&= —DINSIBIU—

Ministerul Educatiei

Universitatea “Lucian Blaga” din

Sibiu

Act. 8. Evaluarea credibilitatii cu CBCA - studii de caz Expunere, studii de caz, 1
¢ Prezentarea metodei CBCA in detaliu exemplificare.
¢ Analiza declaratiilor reale: aplicarea celor 19 criterii Dezbatere.
e Scorarea si interpretarea rezultatelor
e Limitdri si precautii in utilizare
Act. 9. Reality Monitoring - aplicatii practice Dezbatere. 1
e Diferentierea memoriilor percepute vs. imaginate Expunere, studii de caz,
e Analiza caracteristicilor senzoriale si contextuale exemplificare.
e Exercitii de codificare a declaratiilor
e Discutii despre fiabilitatea metodei
Act. 10. Detectarea minciunii - tehnici de intervievare Expunere, studii de caz, 1
 Strategic Use of Evidence (SUE): aplicare practic3 exemplificare.
e Cognitive load techniques Role-play
¢ Role-play: interviuri pentru detectarea minciunii
¢ Analiza indicatorilor verbali
Act. 11. False memorii - experimente si implicatii Expunere, studii de caz, 1
¢ Paradigma DRM: demonstratie experimentald exemplificare.
e Discutii despre implantarea falselor memorii Dezbatere.
e Cazul "razboiului memoriilor" (memory wars)
¢ Implicatii pentru terapie si investigatii judiciare
Act. 12. Cross-examination si contrainterogatoriu Expunere, studii de caz, 1
¢ Tehnici de contrainterogatoriu in instanta exemplificare.
e Strategii de aparare: atacarea credibilitatii martorului Role-play
e Simulare de proces: martori si avocati
e Analiza impactului asupra juriului
Act. 13. Elaborarea raportului de expertiza privind marturia Expunere, studii de caz, 1
e Structura raportului de expertiza psihologica exemplificare.
* Prezentarea limitarilor marturiei oculare
e Evaluarea unui caz specific
e Redactare si peer review
Act. 14. Reforme si bune practici - dezbateri Expunere, studii de caz, 1
 Analiza protocoalelor internationale (UK, USA, Canada) exemplificare.
e Propuneri de imbunatatire a procedurilor in Romania Role-play
e Prezentari de grup: recomandari bazate pe dovezi
e Evaluare finala si discutii

Total ore seminar/laborator 14
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?

Continutul cursurilor si seminariilor a fost conceput tindnd cont de specificul bibliografiei
stiintifice actuale de specialitate din domeniul Psihologiei medico-legale si criminalistice la nivel
national si international, ca si a solicitarilor specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania.

11. Evaluare
[ 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.3 Pongereu din | Obs.
nota finala
Test rcurs?s;
este pe parcurs %
o P . | Teme de casa: %
e Cunostinte teoretice si — 0.
11.4a e insusite Alte activitati®®: % N
Examen / . o 50% (minim 5)
. (cantitatea, corectitudinea, —
Colocviu acuratetea) Evaluare finala: Grila
cu itemi cu o singura | 50% (min.
varianta corecta de 5)
raspuns
e Cunostinte practice
11.4b insusite (cantitatea, | Evaluare finala: Redactare raport -
. P . . 50% (minim 5)
Seminar corectitudinea, adecvarea |de evaluare / plan de interventie
la subiect si la context)
e Cunoasterea aparaturii, a
11.4c modului de utilizare a .
. i % (minim 5)
Laborator instrumentelor specifice;
evaluarea unor

23 | egétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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prelucrarea Si
interpretarea unor
rezultate

e Optional — alternativ la

e Calitatea proiectului participarea la evaluarea finala)

11.4d Proiect

realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

Studentul poate pe parcursul
semestrului sa realizeze o
lucrare de analiza de caz pe

50% (minim 5)

tematica specifica disciplinei

11.5 Standard minim de performanta®’

Completarea numarului de itemi din grila necesari pentru nota 5. Studentul trebuie sa obtina
minim o nota de la partea de curs, incluzand punctul din oficiu.

Pentru examenul de restanta studentii vor trebui sa recupereze activitatea restanta de

seminar legata de continut prin realizarea unei lucrari de analiza a unui studiu de caz. Criteriile
de realizare a acestora vor fi comunicate pe classroom.

Pentru marire de nota, studentii vor sustine o evaluare din toata materia cu subiecte diferite de
cele de restanta. Punctajul de la seminar ramane neschimbat.

Nota va fi formata din noul punctaj obtinut la curs si punctajul de la seminar.

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L2 ].8_|/].0_|_9_|/]_2_|_ 0] 2_|5_]

Data avizarii in Departament: O [ /110 |/].2 |0 | 2 ]5|

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina Lector univ. dr. Teodor Voicu

Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Psihologia Personalitatii Criminale [Cod ZSZSU'PSI'PML'M' DOB.2.2100.E-
2.2. Titular activitati de curs  |Marius Milcu

2.3. Titular activitati practice |Marius Milcu

2.4. An de studiu? | |2.5. Semestrul® |4 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 30

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat® 14
Examinari’® 10
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 114
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 156
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 6

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
rom%vate anterior Evaluarea adultului, Metode calitative de cercetare in psihologie, Metode si
Zﬂe curriculum) tehnici avansate de analiza si prelucrarea datelor.
De operare cu notiuni avansate de psihopatologia adultului si copilului, de
4.2. Competente evaluare psihologica a copilului si adultului, de redactare a unui raport de

evaluare psihologica (adulti si copii).
Capacitatea de analiza critica a literaturii de specialitate.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

(lab/sem/pr/aplic) 16

activitatilor practice

5.1. De desfisurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,
cursuluis platforma online, acces internet. Cod curs Google Classroom nm4rekk.
5.2. De desfasurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

platforma online, acces internet

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii

Nr.
cri.

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si
autonomie

Repartizare credite
pe rezultatele invatarii

c) Absolventul

c) Absolventul realizeaza

a) Absolventul respecta

furnizate de client si
rezultatele procesului de
evaluare.

un diagnostic clinic in
baza datelor obtinute.
f) Absolventul
interpreteaza datele
rezultate din evaluare.

demonstreaza n normele specifice
. intregul proces TSN
cunostintele necesare . N organizatiei in care se
. o .. profesional in . o
implementarii . integreaza.
- . conformitate cu o <
Rl 1 |protocoalelor in lucrul cu . b) Absolventul utilizeaza
N protocoalele convenite. | o
pacientii. in mod responsabil si 0.5
d) Absolventul .
C2.1 |e) Absolventul . M autonom cunostintele
) < ... |gestioneaza situatii de
interpreteaza modalitatile (™", . acumulate pentru
. risc in acord cu cerintele |
corecte de gestionare a . L implementarea
. . . . autoritatilor profesionale. N
riscurilor si procedurilor ’ strategiilor de
de siguranta. interventie.
c) Absolventul formuleaza
intrebari clinice relevante
. ..+ |pentru stabilirea
a) Absolventul identifica p- i .
diagnosticului.
problemele pentru care d) Absolventul
. . d) Absolventul <
~ . |se prezinta pacientul. . o - abordeaza rezultatele
RI 2 implementeaza tehnici de L
h) Absolventul s . |evaluarii cu
sintetizeaza informatiile evaluare clinica adecvata, responsabilitate si in 0.5
Cc2.3 ’ e) Absolventul stabileste P ’

spiritul deontologiei
profesionale.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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a) Absolventul identifica
manifestarile clinice
asociate tulburarilor
psihice.

e) Absolventul explica

a) Absolventul evalueaza
problemele de sanatate
mintala pe baza datelor

a) Absolventul

RI3 |7 e linice. - .
8 tipurile de dificultati de cinice . ._.. |abordeaza diagnosticul
v o €) Absolventul ia decizii -~ . 0.5
Co.4 sanatate mintala si informate atunci cand cu responsabilitate si
" |limplicatiile acestora. acientul brezint risc confidentialitate.
h) Absolventul evalueaza pentru sér?étatea sa
impactul masurilor de psihicé
sanatate mintala asupra P ’
pacientului.
¢) Absolventul cunoaste a) Absolventul evalueaza
rocedurile de intervéntie pacientii traumatizati si  |a) Absolventul
Ri 4 Tpnsituatii de criz "~ |determina nevoile abordeaza situatiile de
’ ) . imediate. urgenta cu etica,
d) Absolventul evalueaza . - . 0.5
C2.5 riscurile auto-sau g) Absolventul aplica responsabilitate si
) heteroaaresive asociate tehnici de stabilizare discernamant
traumeig emotionala si profesional.
’ management al crizei.
c) Absolventul
promoveaza diversitatea
de credinta, cultura si ¢) Absolventul aplica c) Absolventul trateaza
RI 5 |valori in comunicarea . p cu respect si
) s modele psihologice .
psihologica. adaptate contextelor responsabilitate 0.5
C2.7 |h) Absolventul explica cuItSraIe ale clientilor persoanele si familiile
impactul stereotipurilor si T acestora.
stigmei asupra sanatatii
mintale.
a) Absolventul identifica
tulburaril ihi . - Absolventul aplica
ulbu a. 'e psihice pe f) Absolventul ia decizii C). b.S(.). ve .u"ap ica
baza simptomelor . o principiile eticii si
pe baza interpretarii i s
prezentate. rezultatelor testelor confidentialitatii in
RI 6 |c) Absolventul realizeaza sihologice activitatea de
un diagnostic diferential P gice. . . |diagnosticare.
N : . g) Absolventul integreaza . 0.5
C2.1 |si distinge diagnosticul - d) Absolventul comunica
” date clinice, o
0 adecvat. comportamentale si rezultatele evaluarii cu
e) Absolventul analizeaza P - ’ responsabilitate si in
. N . contextuale in formularea .
riscul de recadere si diagnosticului acord cu deontologia
factorii care 1l pot 9 ' profesionala.
influenta.
c) Absolventul formuleaza
rapoarte privind starea
psihica si functionarea
o emotionald a persoanelor [d) Absolventul deruleaza
RI Absolventul cunoast ’ o . <
8 a)r in:isci)il\cla esi Zt:uelza$ e evaluate. activitatea profesionala
C2 1 fealizgrii ur,1ei exp ortize g) Absolventul integreaza |cu integritate, 0.5
5 ' de psihologie cIiFr)ﬁcé date clinice, obiectivitate si

comportamentale si
contextuale intr-o
concluzie obiectiva si

argumentata.

autonomie.
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a) Absolventul cunoaste
tipurile de probe
admisibile in procesul
penal si rolul expertizei
psihologice in
administrarea probelor.
b) Absolventul intelege
principiile evaluarii
probatorii si criteriile de
relevanta, pertinenta si

a) Absolventul analizeaza
critic si sistematic
documentatia juridica si
probele din dosarele
penale din perspectiva
psihologica.

e) Absolventul formuleaza

a) Absolventul isi asuma
responsabilitatea pentru

Ri ncluzii si opinii oo .
9 credibilitate a probelor concluzll 51 opinit corectitudinea si
. . expertale clare, bazate pe| | . .. . o 1
psihologice. o o obiectivitatea analizei
C3.1 analiza riguroasa a . N
f) Absolventul cunoaste . o probelor psihologice in
. probelor disponibile. oo
metodologia de evaluare ... . |cauze judiciare.
o " f) Absolventul prezinta si
a capacitatii cognitive, a . ..
. A L sustine concluziile
discernaméntului si a R L.
s expertizei psihologice in
responsabilitatii penale. |. L o A
instanta, raspunzéand la
h) Absolventul cunoaste |. MRV .
intrebarile partilor si ale
standardele de raportare |. .
. . . __|instantei.
a concluziilor psihologice ’
ca probe in dosare
penale si civile.
b) Absolventul comunica
c) Absolventul descrie  [clar si profesionist cu Ny “
s Lo AP c) Absolventul isi asuma
~. . [responsabilitatile si clientii si apartinatoriiin |.” . o
RO |. . ; A limitele rolului sau
limitele profesionale contextul echipei . .
e e profesional si 0.5
specifice fiecarui multidisciplinare. : A
C4.5 L .. |actioneaza in acord cu
membru al echipei. d) Absolventul contribuie
. acestea.
la formularea planurilor
integrate de interventie.
b) Absolventul raspunde
adecvat solicitarilor
instantei, mentinand
a) Absolventul cunoaste |acuratetea si d) Absolventul isi asuma
RI11 |cerintele legale si profesionalismul responsabilitatea pentru
procedurale privind comunicarii. corectitudinea si 0.5
C4.6 |furnizarea marturiei in c) Absolventul acuratetea informatiilor
fata instantei. colaboreaza eficient cu  |furnizate instantei.
profesionisti din domeniul
juridic (avocati, procurori,
judecatori).
a) Absolventul cunoaste |a) Absolventul elaboreaza
. \ o a) Absolventul
standardele profesionale |rapoarte si prezentari N
. . intocmeste
de redactare a profesionale clare si T
. documentatia
rapoartelor si coerente. rofesional é cu
- |documentatiei. b) Absolventul utilizeaza |° 8
RI13 . . responsabilitate,
c) Absolventul diagrame, tabele, sinteze .
. . A acuratete si respectarea 0.5
recunoaste cerintele de [si reprezentari vizuale T
C4.9 confidentialitatii.

structurare si evidenta a
documentelor
profesionale.

d) Absolventul are

cunostintele necesare

pentru a facilita
intelegerea informatiilor.
c) Absolventul explica si
prezinta rezultatele

evaluarii psihologice intr-

b) Absolventul prezinta
informatiile profesionale
respectand normele
etice si deontologice.
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pentru a redacta rapoartelun mod accesibil si c) Absolventul asigura
clare, coerente si adecvat contextului. transparenta si
adaptate diverselor d) Absolventul adapteaza |corectitudinea
categorii de public. limbajul raportului in informatiilor incluse 1n
functie de audienta raport.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

OG1. Formarea unui sistem integrat de cunostinte teoretice si aplicative privind
structura, dinamica si etiologia personalitatii criminale, mecanismele psihologice ale
7.1. Obiectivul trecerii la act infractional si particularitatile diferitelor tipologii infractionale.

general OG2. Dezvoltarea competentelor de evaluare psihologica a infractorilor, de profilare
criminald si de elaborare a strategiilor de interventie corectiva si de reintegrare
sociala a persoanelor cu comportament antisocial.
0OS1. Dobandirea cunostintelor fundamentale privind teoriile personalitatii criminale,
nucleul psihologic al criminalitatii, factorii etiologici biopsihosociali si procesele
criminogenezei.
0S2. Dezvoltarea abilitatilor de evaluare psihologica a infractorilor prin utilizarea
instrumentelor de diagnostic specific (PCL-R, MMPI, etc., interviuri structurate).
0S3. Formarea competentelor de analizd si profilare criminalda pentru diferite
categorii de infractori (criminali violenti, criminali seriali, infractori sexuali, infractori
tineri etc.).
OS4. Dezvoltarea capacitatii de elaborare a programelor de interventie psihologica
corectiva, de evaluare a riscului de recidiva si de proiectare a strategiilor de preventie
a comportamentului criminal.

7.2. Obiectivele
specifice

8. Continuturi

8.1. Curs®® Metode de predare® :lrr;
Introducere in psihologia personalitatii | Expunere, studii de caz, problematizare,
criminale. Concepte fundamentale discutii, utilizare proiector / tabla
+ Definirea personalitatii criminale din | inteligenta, platforma online
perspectiva psihologica si criminologica

Curs 1 + Distinctia intre personalitate criminala, 2
personalitate antisociala si psihopatologie
» Obiectul de studiu si metodele de
cercetare specifice
» Evolutia conceptului de personalitate
criminala in literatura de specialitate
Teorii  psihologice ale  personalitatii | Expunere, studii de caz, problematizare,
criminale discutii, utilizare proiector / tabla
* Teoria psihodinamica: pulsiuni, | inteligenta, platforma online
mecanisme de aparare si Supraeul deficitar
» Teoria Tnvatarii sociale (Bandura) si
modelarea comportamentului criminal

Curs 2 » Teorii cognitive: distorsiuni cognitive si 2
erori de gandire criminala (Yochelson &

Samenow)

» Teorii ale personalitatii: modelul Big Five
si criminalitate

» Perspective biologice si
neuropsihologice

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Nucleul personalitatii criminale. Trasaturi | Expunere, studii de caz, problematizare,
definitorii discutii, utilizare proiector / tabla
» Egocentrismul si narcisismul criminal inteligenta, platforma online
Curs 3 + Labilitatea afectiva si impulsivitatea
» Agresivitatea si violenta ca trasaturi
fundamentale
+ Indiferenta afectiva si absenta empatiei
+ Starea de pericol social si temibilitatea
Etiologia comportamentului criminal. Factori | Expunere, studii de caz, problematizare,
criminogeni discutii, utilizare proiector / tabla
« Factori biologici: genetic, neurologic, | inteligenta, platforma online
biochimici
* Factori psihologici: trasaturi de
Curs 4 personalitate, inteligenta, tulburari mentale
» Factori sociali: familie, educatie, mediu
social, cultura
* Interactiunea factorilor: modele
biopsihosociale integrate
» Traumele timpurii si impactul asupra
dezvoltarii personalitatii criminale
Criminogeneza. Mecanismele psihologice | Expunere, studii de caz, problematizare,
ale trecerii la act discutii, utilizare proiector / tabla
* Procesul de la ideea criminala la actul | inteligenta, platforma online
infractional (iter criminis)
* Motivatia criminald: nevoi, pulsiuni si
Curs 5 satisfactii
» Fantasmele criminale si rolul lor in
pregatirea actului
* Mecanismele de inhibitie si dezinhibitie
+ Rationalitati si justificari cognitive ale
actului criminal
Psihopatul criminal. Conceptualizare si | Expunere, studii de caz, problematizare,
evaluare discutii, utilizare proiector / tabla
+ Conceptul de psihopatologie: de la | inteligenta, platforma online
Cleckley la Hare
+ Trasaturile fundamentale ale psihopatiei:
factor interpersonal, afectiv, lifestyle,
Curs 6 antisocial
« PCL-R (Psychopathy Checklist-
Revised): structura si aplicare
» Diferente intre psihopatie primara si
secundara
» Psihopatia subclinica si criminalitatea de
guler alb
Criminalul violent. Profilul psihologic Expunere, studii de caz, problematizare,
» Tipologii ale criminalului  violent: | discutii, utilizare proiector / tabla
instrumental vs. expresiv inteligenta, platforma online
+ Criminali impulsivi si criminali premeditati
Curs 7 + Personalitatea criminalului din pasiune si
din furie
+ Factori declansatori ai violentei: frustrare,
perceptia amenintarii, intoxicatie
+ Evaluarea riscului de violenta (HCR-20,
VRAG)
Criminalul in serie. Psihologia omuciderii | Expunere, studii de caz, problematizare,
Curs 8 seriale discutii, utilizare proiector / tabla
 Definitie si criterii ale crimei in serie inteligenta, platforma online
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» Tipologii ale criminalilor in serie:
organizati vs. dezorganizati, motivati vs.
vizionari
* Profilul psihologic: pattern-uri
comportamentale si semnéturi criminale
+ Fantasmele sadice si escaladarea
violentei
» Metode de investigare si profilare FBI
Infractorul sexual. Particularitati | Expunere, studii de caz, problematizare,
psihocomportamentale discutii, utilizare proiector / tabla
+ Tipologii ale infractorilor sexuali: violatori, | inteligenta, platforma online
pedofili, exhibitionisti
+ Devieri sexuale si parafil
Curs 9 + Distorsiuni cognitive specifice 4
(minimizare, negare, justificare)
» Evaluarea riscului de recidiva (Static-99,
Stable-2007)
» Ciclul infractional sexual si factori
precipitanti
Personalitatea infractorului tanar. | Expunere, studii de caz, problematizare,
Delicventa juvenila discutii, utilizare proiector / tabla
 Particularitati ale personalitatii | inteligenta, platforma online
adolescentului delincvent
* Teoria ftraiectoriilor criminale (Moffitt):
Curs 10 limitata Ia}' adolgscepté Vvs. Qersistenté o 2
+ Factorii de risc si factorii de protectie in
delincventa juvenila
* Tulburarea de conduita si evolutia catre
personalitatea antisociala
» Ganguri juvenile si influenta grupului de
pari
Tulburari de personalitate si criminalitate Expunere, studii de caz, problematizare,
+ Tulburarea de personalitate antisociala | discutii, utilizare proiector / tabla
(DSM-5, ICD-11) inteligenta, platforma online.
» Tulburarea de personalitate narcisica si
criminalitate
Curs 11 | « Tulburarea de personalitate borderline si 2
comportament violent
» Tulburarea de personalitate paranoicé si
crimele de razbunare
« Comorbiditatea tulburarilor de
personalitate
Evaluarea psihologica a infractorului Expunere, studii de caz, problematizare,
* Interviul clinic cu infractorul: tehnici si | discutii, utilizare proiector / tabla
precautii inteligenta, platforma online
+ Baterii de teste psihologice: MMPI-2,
PAI, Rorschach
Curs 12 . . .. 2
+ Evaluarea neuropsihologica:  functii
executive si control inhibitor
» Evaluarea credibilitatii si simularii
* Raportul de expertizda psihologica
criminald
Interventia psihologica cu infractorii Expunere, studii de caz, problematizare,
+ Principii ale interventiei corective: | discutii, utilizare proiector / tabla
Curs 13 | modelul RNR (Risk-Need-Responsivity) inteligenta, platforma online 2
* Programe  cognitive-comportamentale
pentru infractori
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» Tratamentul infractorilor sexuali:
prevenirea recidivei
» Managementul  furiei si  controlul
impulsurilor
» Grupuri terapeutice infractionale in
mediul penitenciar
Predictia recidivei si reintegrarea sociala Expunere, studii de caz, problematizare,
* Instrumente actuariale de evaluare a | discutii, utilizare proiector / tabla
riscului (LSI-R, COMPAS) inteligenta, platforma online
» Factori statici si factori dinamici ai
Curs 14 recidivei . . - 5
* Planuri de management al riscului
» Strategii de reintegrare sociald si
comunitara
» Rolul supravegherii post-detentie si
probatiunii
Total ore curs: 28
8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Seminar?/ 8.2.b. Laborator?'/
A1 ( - Metode de predare Nr. ore
8.2.c. Proiect??)
Act. 1. Analiza comparativa a teoriilor personalitatii criminale Expunere, proiecte, 1
e Discutii interactive: puncte forte si limite ale teoriilor clasice studii de caz, discutii,
e Exercitii de aplicare a teoriilor la cazuri concrete utilizare p|j0|ector /
e Dezbatere: natura vs. mediu in etiologia criminalitatii platforma online.
) ) g ’ Dezbatere
Act. 2. Studii de caz - Identificarea trasaturilor personalitatii 1
criminale Expunere, proiecte,
. . A N g . . studii de caz, discutii,
¢ Analiza cazurilor din jurisprudenta: profiluri psihologice diverse utilizare  proiector ")
e Exercitii de identificare a nucleului personalitatii criminale platforma online
¢ Evaluarea starii de pericol social si temibilitatii
Act. 3. Analiza procesului criminogenezei - cazuri practice . 1
e Reconstituirea iter criminis in cazuri reale Expunere, proiecte,
o . . . studii de caz, discutii,
e |dentificarea mecanismelor psihologice de trecere la act o ; '
. . o utilizare  proiector  /
¢ Analiza motivatiei si fantasmelor criminale platforma online
e Exercitii: lantul cauzal al actului infractional
Act. 4. Aplicarea PCL-R - workshop practic . 1
e Prezentarea detaliatd a Hare Psychopathy Checklist-Revised Expunere, proiecte,
.. . . . . studii de caz, discutii,
¢ Vizionare materiale video: scorarea itemilor PCL-R o ; '
" . o . utilizare  proiector  /
e Exercitii practice: administrare si interpretare platforma online
¢ Discutii etice privind utilizarea PCL-R in context judiciar
Act. 5. Evaluarea criminalului violent - instrumente si metode Expunere, proiecte, 1
¢ Aplicarea HCR-20 (Historical-Clinical-Risk Management-20) studii de caz, discutii,
¢ Studii de caz: criminali impulsivi vs. premeditati utilizare  proiector /
e Role-play: interviul cu criminalul violent platforma online.
e Exercitii de evaluare a riscului iminent de violent& Role-play
Act. 6. Profilarea criminalului in serie E iect 1
¢ Analiza cazurilor celebre: Ted Bundy, Jeffrey Dahmer, Andrei xpunere, prolecte,
i studii de caz, discultii,
Chikatilo
20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme
21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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e Exercitii de profilare: de la scena crimei la profilul psihologic utilizare  proiector  /
¢ Tehnici FBI de investigare comportamentald platforma online
e |dentificarea semnaturii criminale si modus operandi
Act. 7. Studii de caz - Infractori sexuali . 1
e Tipologii ale violatorilor (Knight & Prentky) Expunere, proiecte,
. . . . . studii de caz, discutii,
¢ Analiza distorsiunilor cognitive specifice o ; ;
. I . utilizare  proiector  /
¢ Aplicarea Static-99 si Stable-2007 platforma online
e Exercitii: evaluarea riscului de recidiva sexuala
Act. 8. Delincventa juvenila - analiza multifactoriala . 1
* Studii de caz: adolescenti cu tulburare de conduita EtX%lj'_n%re' p(rjcl)lectﬁ,
¢ Aplicarea instrumentelor de evaluare specifice (YLS/CMI) 3tEJIiz|:I:1re e (p:)?(z)i’ectl)srcu’"}
¢ Analiza factorilor familiali si ai grupului de pari platforma online
e Strategii de interventie timpurie
Act. 9. Tulburari de personalitate si comportament criminal . 1
e Exercitii de diagnostic diferential: ASPD vs. psihopatie Expunere, proiecte,
. s v o . . studii de caz, discutii,
¢ Analiza comorbiditatii tulburarilor de personalitate o ; ’
N i . P utilizare  proiector  /
¢ Studii de caz: narcisism patologic si crima platforma online
¢ Borderline si violenta impulsiva
Act. 10. Administrarea si interpretarea MMPI-2 la infractori . 1
« Prezentarea scalelor MMPI-2 relevante pentru context criminal | EXpunere, proiecte,
. L - studii de caz, discutii,
e Exercitii practice: interpretarea profilurilor o ; ;
e . . o . utilizare proiector /
e |dentificarea pattern-urilor de raspuns: simulare, defensivitate platforma online
e Studii de caz: profile MMPI-2 ale diferitor tipuri de infractori
Act. 11. Interviul cu infractorul - tehnici si provocari Expunere, proiecte, 1
¢ Role-play: interviuri structurate si semi-structurate studii de caz, discutii,
¢ Tehnici de construire a raportului cu infractorul utilizare  proiector  /
e Identificarea manipulirii si a minciunii platforma online.
e Exercitii: gestionarea rezistentei si ostilitatii Role-play
Act. 12. Elaborarea raportului de expertiza psihologica criminala . 1
e Structura si continutul raportului de expertizd Expunere, proiecte,
- . . studii de caz, discultii,
e Exercitii practice: redactarea raportului o : :
S utilizare  proiector  /
¢ Aspecte deontologice si juridice platforma online
e Peer review si feedback reciproc
Act. 13. Programe de interventie corectiva - design si 1
implementare Expunere, proiecte,
¢ Analiza programelor cognitive-comportamentale existente studii de caz, discultii,
e Lucru in echipa: proiectarea unui program de interventie utilizare  proiector  /
* Prezentdri: strategii inovative de tratament platforma online
e Evaluarea eficacitatii programelor
Act. 14. Evaluarea riscului de recidiva - instrumente actuariale 1
e Aplicarea LSI-R (Level of Service Inventory-Revised) Expunere, proiecte,
e Exercitii: calcularea scorurilor de risc Stg.d" de caz, discuti,
e Integrarea evaluarii clinice cu cea actuariala utilizare  proiector
g i i ) i ) platforma online.
* Planuri de management al riscului - cazuri practice Dezbatere
¢ Discutii finale si evaluarea cursului
Total ore seminar/laborator 14
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Ed. Universitara Bucuresti, pp. 235-244.

9.1. Referinte lliescu, D., Sulea, C. (2015). Tratat de psihodiagnostic al personalitdtii, Polirom, lasi.
bibliografice | Milcu, Marius (2013). ,Analiza psiho-dinamica a grupului infractional”, in vol. M.
recomandat Milcu, Cercetarea aplicativa in psihologia moderna: Premise metodologice, Ed. Univ.
e Bucuresti, pp. 171-175;

Milcu, Marius (2013). ,Psihologia grupurilor mici in mediul infractional. Studiu de caz”,

in vol. M. Milcu, Cercetarea aplicativa in psihologia moderna: Premise metodologice,

Ed. Univ. Bucuresti, pp. 162-170;

Milcu, Marius (2013). ,Cunostinte si abilitati specifice in psihologia judiciara. Implicatii

privind formarea specialistilor judiciari’, in vol. M. Milcu, Cercetarea aplicativa in

psihologia moderna: Premise metodologice, Ed. Univ. Bucuresti, pp. 157-161;

Enea, V., Dafinoiu, I. (2017). Evaluarea psihologicd. Manualul psihologului clinician,

Ed. Polirom. lasi.

Gavreliuc, Alin (2019). Psihologia sociala si dinamica personalitatii. Polirom, lasi.

Babiak, P., & Hare, R. D. (2006). Snakes in suits: When psychopaths go to work.

HarperCollins.

Douglas, J. E., & Olshaker, M. (1995). Mindhunter: Inside the FBI's elite serial crime
9.2. Referinte unit. Scribner.
bibliografice | Hare, R. D. (1993). Without conscience: The disturbing world of the psychopaths
suplimentare | among us. Guilford Press.
Hare, R. D. (2003). The Hare Psychopathy Checklist-Revised (2nd ed.). Multi-Health
Systems.
Kiehl, K. A. (2014). The psychopath whisperer: The science of those without
conscience. Crown Publishers.
Patrick, C. J. (Ed.). (2006). Handbook of psychopathy. Guilford Press.
Samenow, S. E. (2014). Inside the criminal mind (revised ed.). Crown Publishers.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?

Continutul cursurilor si seminariilor a fost conceput tindnd cont de specificul bibliografiei
stiintifice actuale de specialitate din domeniul Psihologiei Clinice si Criminalistice la nivel national
si international, ca si a solicitarilor specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania.

11. Evaluare

i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 13 Pon(.:lerev din | Obs.
nota finala
11.4a Teste pe parcurs?: 0
Examen/ | ® Cunostinte teoretice ¢l © | 0% minime)
Colocviu P j Teme de casa: %

23 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneazd participarea la examen; nCPE — nu conditioneazd participarea la examen; CEF - conditioneazé
evaluarea finald;, N/A — nu se aplica

%5 Se va preciza numérul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

Str. Emil Cioran Nr. 4 Tel.: +40 269 21.79.28
550025, Sibiu, Roméania Fax: +40 269 21.27.16

inginerie.ulbsibiu.ro E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
~#= —DINSIBIU— Sibiu
(cantitatea, corectitudinea, | Alte activitati?®: %
acuratetea) 0

Evaluare finala:
Grila cu itemi cu o 50% (min.
singura varianta 5)

corecta de raspuns

11.4b ° puno_sitint,e ptr_?cttice intocmire portofoliu, bazat pe
o insustte fEnifiziee, studii de caz. Interpretare. 50% (minim 5)

Seminar corectitudinea, adecvarea Redact t d |

la subiect si la context) edactare raport de evaluare

e Cunoasterea aparaturii, a

modului de utilizare a
11.4c instrumentelor . specifice; o % (minim 5)
Laborator evaluarea unor instrumente

sau realizari, prelucrarea si
interpretarea unor rezultate

e Optional — alternativ la

e Calitatea proiectului participarea la examenul grila)
11.4d Proiect realizat, corggtltud_lnea . Studentul poa}e pe.parcursul 50% (minim 5)
documentatiei proiectului, semestrului sa realizeze o
justificarea solutiilor alese lucrare de analiza de caz pe

tematica specifica disciplinei

11.5 Standard minim de performanta®’

Completarea numarului de itemi din grila necesari pentru nota 5. Studentul trebuie sa obtina
minim o nota de la partea de curs, incluzand punctul din oficiu.

Pentru examenul de restanta studentii vor trebui sa recupereze activitatea restanta de

seminar legata de continut prin realizarea unei lucrari de analiza a unor studii de caz. Criteriile

de realizare a acestora vor fi comunicate pe classroom.

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: 2 1.8 /.09 |/ .2 ] 0] 2]5]
Data avizarii in Departament: O [ /L1 L0 |/ 2 ].0 | 2 ]5|
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie medico-legala si Criminalistica. Evaluare si interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei gﬂ;;ztlioeg%alitative de Cercetaren | . . |FSSUPSI.PMLM. DOB 2.1100.E-5.3

2.2. Titular activitati de curs  |Prof. univ. dr. Eugen lordanescu

2.3. Titular activitati practice |Prof. univ. dr. Eugen lordanescu
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |2 ‘2.6. Tipul de evaluare* E

2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 2 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 28 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 22

! Licents / Master

2 1-4 pentru licents, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatdmant

% Regim disciplind: O=Disciplina obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
Tutoriat® 7
Examinari’® 2
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 88
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 130
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 5

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti

Curs

Aplicatii (S/L/P)

Licenta

2

1

Master

2,5

1,5

Licenta Ib. straina

2,5

1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4
4.2. Competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. De desfisurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,
cursuluis platforma online, acces internet
5.2. De desfasurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

(lab/sem/pr/aplic) 16

activitatilor practice

platforma online, acces internet

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 5

Rezultatele invatarii

Repartizare credite

diferite tipuri de date
rezultate din acestea.

d) Absolventul analizeaza
si interpreteaza datele
obtinute prin metode
stiintifice adecvate.

colectarii si analizei datelor.
d) Absolventul manifesta
initiativa in formularea unor
directii noi de cercetare si
reflecta critic asupra
propriilor decizii
metodologice si
profesionale.

Nr. Cunostinte Aptitudini Responsabili@ate si pe rezultatele invatarii
crt. T autonomie
a) Absolventul identifica |a) Absolventul aplica |a) Absolventul utilizeaza 1.67
drepturile si obligatiile principiile eticii principiile eticii i
RI1  |persoanei implicate in cercetarii in toate confidentialitatii
activitati de cercetare.  |etapele demersului profesionale in activitatile
C1.2 |b) Absolventul explicad  [stiintific. de cercetare.
principiile eticii si f) Absolventul b) Absolventul trateaza cu
integritatii stiintifice deruleaza activitati de [responsabilitate si discretie
aplicabile elaborarii cercetare in acord cu |informatiile despre
rapoartelor de cercetare. |normele de etica si participanti sau pacienti.
deontologie e) Absolventul deruleaza
profesionala. activitati de cercetare cu
responsabilitate si
autonomie.
c) Absolventul cunoaste |d) Absolventul culege |b) Absolventul deruleaza un 1.67
Ri2 [si explicd metodele datele necesare demers stiintific complet cu
calitative si cantitative de |desfasurarii unei respectarea standardelor
C1.3 |cercetare si opereaza cu |cercetdri riguroase. etice si a integritatii

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabl4, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17" Rezultatele invétdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS

(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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c) Absolventul lucreaza b) Absolventul b) Absolventul analizeaza si 1.66
Ri3 | cu concepte, constructe analizeaza si interpreteaza date
si modele psihologice in | interpreteaza date psihologice utilizand
C1.4 |interpretarea rezultatelor.| psihologice utilizand metode adecvate.
g) Absolventul metode adecvate. c) Absolventul redacteaza
desfasoara un demers e) Absolventul rapoarte psihologice si de
stiintific complet, de la | adapteaza proceduri | cercetare in mod structurat
definirea problemei la psihologice sau si profesionist.
formularea concluziilor. | instrumente in functie
de nevoile studiului.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul - Insusirea si intelegerea continuturilor cercetérii calitative aplicabile in
general psihologia clinica, consiliere psihologicé si psihoterapie

- Abilitati de realizare a unui interviu, de analiza si interpretare a observatiei
clinice, de analiza si interpretare a datelor calitative, de elaborare a unui
studiu de caz, a unei cercetiri calitative.

7.2. Obiectivele
specifice

8. Continuturi

Nr.
8.1. Curs?® Metode de predare®

Ore
Curs Cercetarea calitativa: caracteristici, stadii, | invatare activ- participativd, invatare 2
1+2 metode, avantaje, limite autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs Eti tarii calitati Invitare activ- participativa, invatare 2
3+4 1ca cercetarit calitative autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs Interviul si observatia (cu exemplificare pe | invatare activ- participativd, invatare 2
5+6 diagnosticul psihodinamic operationalizat) | autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs Studiul d Invatare activ- participativa, Tnvatare 2
7+8 tudiul de caz autodirijata, invatare prin problematizare.
Curs Analiza si interpretarea datelor. Analiza | Invatare activ- participativa, invatare 2
9+10 interpretativ  fenomenologicd,  analiza | autodirijata, invatare prin problematizare.

narativa
Curs Tnvét,are activ- participativa, nvatare 4
11+12+ | Teoria fundamentati autodirijata, invatare prin problematizare.
13+14
Total ore curs: 14

8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Seminar?’/ 8.2.b. Laborator?'/
8.2.c. Proiect?)

Metode de predare Nr. Ore

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

20 piscutii, dezbateri, prezentare si/sau analizi de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Seminar 1+2 Cercetarea calitativa: caracteristici, stadii, metode, | Invatare activ- participativa, 4
avantaje, limite. Exemplificari, discutii interactive invatare autodirijata, invatare
prin problematizare.
Seminar 3+4 Etica cercetarii calitative. Discutii interactive Invatare activ- participativa, 4

invatare autodirijata, invatare
prin problematizare.

Seminar 5+6 Interviul si observatia (cu exemplificare pe Invatare activ- participativa, 4
diagnosticul psihodinamic operationalizat). Aplicatii invatare autodirijata, invatare

prin problematizare.
Seminar 7+8 Studiul de caz. Aplicatii + teme Invatare activ- participativa, 4

invatare autodirijata, invatare
prin problematizare.

Seminar 9+10 Analiza si interpretarea datelor. Analiza Invatare activ- participativa, 4
interpretativ-fenomenologica, analiza narativa. Aplicatii, invatare autodirijata, invatare
prezentari prin problematizare.
Act. 11+12+13+14 Teoria fundamentata. Prezentarea unei Invatare activ—. i partigipativé, 8
cercetdri realizate prin teoria fundamentata + discutii interactive invatare autodirijata, invatare
prin problematizare.
Total ore seminar/laborator 28
9. Bibliografie
' Adriana Baban, Metode calitative de cercetare,
9.1. Referinte https://ro.scribd.com/document/374600587/Adriana-Baban-Metodologia-
bibliografice .
Cercetarii-Calitative
recomandat - —— = - - - - - -
e Diagnostic psihodinamic operationalizat (OPD 2), Editura Trei, Bucuresti, 2011

Essentials of grounded theory
http://uk.sagepub.com/sites/default/files/upm-binaries/36848 birks.pdf
_ The interpretative phenomenological analysis
9:2. Referinte | pp.//files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1149107.pdf

bibliografice ; )

suplimentare Narrative analysis

http://epubs.surrey.ac.uk/805876/9/narrative%20analysis.pdf

How to do a grounded theory study
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3184112/

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

‘ ‘ Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizarii problemelor.

11. Evaluare

11.3 Pondere Obs.?*
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare din nota
finala

23 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneazd participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finala; N/A - nu se aplica
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Teste pe (CEF)
parcurs?®: 1/6 10%
11.4a * Cunostinte teoretice si practice [ Teme de casé: % 75% (minim
Examen / insusite (cantitatea, —
. T Alte activit&tize: 5)
Colocviu corectitudinea, acuratetea) %
Evaluare 65% (min.
finala: 5)
Prezenta
11.4b e Frecventa/relevanta . . 25% (minim | obligatorie
: : . M . Portofoliu de lucrari et
Seminar interventiilor sau raspunsurilor 5) la seminarii
(CPE)
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
11.4c instrumentelor . specifice; % (minim 5)
Laborator evaluarea unor instrumente sau
realizari, prelucrarea Si

interpretarea unor rezultate

e Calitatea proiectului realizat,
corectitudinea documentatiei
proiectului, justificarea solutiilor
alese

11.5 Standard minim de performanta®”

11.4d Proiect % (minim 5)

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: |.2_|.8|/]|.0_].9|/]_2_].0_|2_]5]
Data avizarii in Departament: [LO_|_1_|/|_1_]_0_|/]_2_|].0_|2_]5_]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof. univ. dr. Eugen lordanescu
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.
26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

27 Se particularizeazd la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studlii, daca este cazul.
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii* Master

1.6.

Specializarea

Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumir

ea disciplinei

Evaluarea copilului si adolescentului

Cod

FSSU.PSI.PML.M. DOB.2.2100.E-6.4

2.2. Titular activitati de curs  |Raluca Sassu

2.3. Titular activitati practice |Raluca Sassu

2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |2 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 2 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 28 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38

Y Licents / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa
6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistati partial;

N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)
8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 33
Tutoriat® 6
Examinarit® 4
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 114
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'?> (NOADsem + NOSIsem ) 156
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 6

9 intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/séptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior

(de curriculum) 4

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

activitatilor practice

(lab/sem/pr/aplic) 16

eevaluare

5.1. De desfisurare a Sala de curs cu videoproiector/tabla inteligenta
cursului®®
5.2. De desfasurare a Sala de seminar cu videoproiector/tabla inteligenta si acces la instrumente d

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 6

Rezultatele invatarii

Repartizare credite
pe rezultatele invatarii

Nr. g
ort Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
a) Absolventul d) Absolventul abordeaza cu
RI'1 identifica b) Absolventul evalueaza |responsabilitate si in spiritul
problemele pentru |problemele de sanatate |deontologiei profesionale 1
C2.2 |care se prezinta mentala. rezultatele evaluarii
pacientul. pacientului
e) Absolventul
) . . b) Absolventul foloseste cu
IS descrie procedurile |d) Absolventul .
Rl 2 S ) o . . |responsabilitate testele
si criteriile necesare [implementeaza tehnici . . . <
- . S psihologice si respecta 2
realizarii unei de evaluare clinica ) o
Cc2.3 . o confidentialitatea datelor
evaluari de adecvata. . .
. C pacientului.
psihologie clinica.
e) Absolventul
) S c) Absolventul .
- explica tipurile de ) . a) Absolventul abordeaza
RI'3 o recunoaste diagnosticul |~ )
dificultati de NN diagnosticul cu
. . . . |corectin raport cu . . 2
sanatate mintala si | . . responsabilitate si
c24 | " |simptomatologia si , o ’
implicatiile - . confidentialitate.
criteriile clinice..
acestora.
b)Absolventul . a)Absolventul abordeaza
R ) o a)Absolventul stabileste ) . . .
RI 4 |descrie criteriile . S diagnosticul pacientului cu
.. .. |un diagnostic clinic, pe .
necesare stabilirii . . responsabilitate, 1
. . baza informatiilor ) - . .
C2.10 |unui diagnostic . ; confidentialitate si integritate
. obtinute : M
clinic ’ profesionala.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.
17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS

(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Oferirea de cunostinte teoretice si practice specifice interventiilor cognitiv

7.1. Obiectivul
comportamentale
general
Familiarizarea cu metodele evaluare a comportamentelor, cu analiza functionala a
comportamentelor
Prezentarea principiilor de baza ale tehnicilor cognitiv-comportamentale
Prezentarea unor metode de implementare a modificarilor cognitiv
7.2. Obiectivele comportamentale
specifice Prezentarea utilitatii si a aplicatiilor modificarilor cognitiv comportamentale
Formarea unor deprinderi practice in utilizarea metodelor si tehnicilor de
interventie cognitiv comportamentala
Realizarea unor aplicatii practice

8. Continuturi

8.1. Curs' Metode de predare'® :lr:;.
Concepte fundamentale in evaluarea | Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
Curs 1 I ) . ) ;
copilului si adolescentului proiector /platforma online 1
c Teorii ale dezvoltarii — premise ale evaluarii | Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
urs 2 S . ; ; ;
copilului si adolescentului proiector /platforma online 1
Deficitul de atentie si hiperactivitate la copii si Prelegere, studii de caz,discutii,
Curs 3 adolescenti (ADHD): tablou clinic, modele | utilizare proiector / 1
teoretice, evaluare validate stiintific (1). platforma online
Deficitul de atentie si hiperactivitate la copii si | Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
Curs 4 adolescenti (ADHD): tablou clinic, modele | proiector 1

teoretice, evaluare validate stiintific (l1).
Tulburari opozitioniste si de sfidare, | Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
Curs 5 Tulburarea de conduitd: : tablou clinic, | proiector /platforma online 1
modele teoretice, evaluare validate stiintific.
Tulburarile anxioase si afective la copii si Prelegere, studii de caz,
Curs 6 adolescenti: : tablou clinic, modele teoretice, | discutii, utilizare proiector / platforma 1

evaluare validate stiintific. online
Tulburarile anxioase si afective la copii si | Prelegere, studii de caz,discultii, utilizare
Curs 7 adolescenti: : tablou clinic, modele teoretice, | proiector /platforma online 1

evaluare validate stiintific.
Tulburarile de somn: evaluare validate | Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare

Curs 8 o ;
stiintific. proiector 1
Tulburarile din spectrul autist Prelegere, studii de caz,
Curs 9 discutii, utilizare proiector / platforma 1
online
Tulburérile asociate traumei si factorilor de Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
Curs 10 | stres proiector /platforma online 1
Tulburarile de comportament Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare
alimentar: tablou clinic, modele proiector /platforma online 1

Curs 11 teoretice, evaluare si interventii
validate stiintific.

Pregatirea pentru scoala, Prelegere, studii de caz,discutii, utilizare

Curs 12 tulburarile specifice de invatare. proiector 1

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Studii de caz Prelegere, studii de caz,discultii,
Curs 13 utilizare proiector / 1
platforma online
Studii de caz Prelegere, studii de caz, discutii,
Curs 14 utilizare proiector 1
/ platforma online
Total ore curs: 14

8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Seminar®®/ 8.2.b. Laborator?/
8.2.c. Proiect??)

Particularitati ale evaludrii la copii si adolescenti. Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online

Interviul clinic KIDSCID Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online
Screening-uri de dezvoltare Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online
ECI Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online

Metode de predare Nr. ore

csl Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online

ASI Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online

Raportul de evaluare Expunere, studii de caz, 4
discutii, utilizare proiector
/platforma online

Total ore seminar/laborator 28

9. Bibliografie
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Urbina, S. (2010). Testarea psihologica. Editura Trei, Bucuresti

PEETERS, T. (2009). Autismul : Teorie si interventie educationala, EdituraPOLIROM
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recomandate practice, Springer

Mairs, R., & Nicholls, D. (2016). Assessment and treatment of eating disorders in children
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Pratt, H. D., & Patel, D. R. (2007). Learning disorders in children and adolescents. Primary
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. MCcINTIRE, Sandra A., MILLER, Leslie A., (2010). Fundamentele testarii
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20 piscutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme

2 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment

22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului?

11. Evaluare

11.3 Pondere din | Obs.?*

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare I
nota finala
Teste pe
parcurs?®;
11.4a ° pc';rg_ii”te teorefinc: s't$ei 50 % (minim 5)
i insusi ™ -
E);T(;T;i?u/ (cantitatea, corectitudinéa, Z(Iatme dfe c?szas ZA) % (minim 5)
acuratetea) e activitati*®: %
Evaluare finala: 40% (min. 5)
11.4b ° frecventfa.t/relevant_a
Seminar |r1terventlllpr sau 30 % (minim 5)
raspunsurilor
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizar.e. a| o Chestionar scris
instrumentelor specifice; | , Rsspuns oral
11.4c evaluarea UNor| o caiet de laborator, lucrari % (minim 5)

Laborator instrumente sau realizari, experimentale, referate etc
. ’ N

Prelucrarea S$!| @ Demonstratie practic
interpretarea unor
rezultate

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

11.5 Standard minim de performanta®

e Autoevaluarea, prezentarea
si/sau sustinerea proiectului 30% (minim 5)
e Evaluarea critica a unui proiect

11.4d Proiect

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor

33 | egatura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

%5 Se va preciza numérul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: 2 1.8 /.09 |/ .2 ] 0] 2]5]
Data avizarii in Departament: O [ /110 |/].2 |0 | 2 ]5|
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Prof. univ. dr. Raluca Sassu
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Practici de Specialitate 2 Cod |FSSU.PSIL.PML.M. DOB.2.P42.C-3.5

2.2, Titular activitati de curs

2.3. Titular activitati practice |Marius Milcu
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |2 ‘2.6. Tipul de evaluare* C
2.7. Regimul disciplinei® ‘O ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® P

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

3 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

42 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 14

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat®

Examinari’®

3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 36

3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42

3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 78

3.6. Nrore/ECTS 26

3.7. Numar de credite'® 3

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | Evaluarea adultului, Psihologia Grupurilor Mici. Culturi si Subculturi
promovate anterior Infractionale. Evaluarea Potentialului Infractional al Grupurilor, Metode si
(de curriculum) 4 tehnici avansate de analiza si prelucrarea datelor.

De operare cu notiuni avansate de psihopatologie, de evaluare psihologica
a copilului si adolescentului, de redactare a unui raport de evaluare
psihologica (adulti si copii).

Capacitatea de analiza critica a literaturii de specialitate.

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfisurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,
cursuluis platforma online, acces internet
5.2. De desfasurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

activitatilor practice | platforma online, acces internet. Cod curs Google Classroom iubbdvq.
(lab/sem/pr/aplic) 16

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 3

Rezultatele invatarii Repartizare credite
Nr. ) o ili i pe rezultatele invatarii
Cunostinte Aptitudini Responsablll’_[ate 3!
crt. T autonomie
a) Absolventul identifica
standardele si liniile
directoare specifice a) Absolventul
organizatiei in care isi implementeaza c) Absolventul aplica
desfasoara activitatea. |protocoale de tratament [tratamente psihologice
c) Absolventul in lucrul cu clientul. corecte cu
R 1 demonstreaza b) Absolventul responsabilitate si
cunostintele necesare adapteaza procesul de [autonomie.
) . . e 0.5
C2.1 implementarii interventie tindnd cont  f) Absolventul foloseste
" |protocoalelor in lucrul cu |de riscurile posibile. principiile eticii si
pacientii. e) Absolventul ia decizii |confidentialitatii
e) Absolventul privind necesitatea profesionale in lucrul cu
interpreteaza modalitatile |interventiei in situatii pacientul.
corecte de gestionare a |critice.
riscurilor si procedurilor
de siguranta.
. o a) Absolventul dovedeste
d) Absolventul identifica |a) Absolventul ) . . ’
) . < .. |responsabilitate si
ipoteze de lucru utile structureaza informatiile N .
- . . autonomie Tn analiza
Rl 2 |pentru selectarea clinice furnizate de . n .
- . . . cazului si in stabilirea
strategiilor de interventie. |pacient. interven:[iei de 0.5
C2.3 (f) Absolventul b) Absolventul evalueaza o
< . specialitate.
demonstreaza problemele de sanatate <
. s c) Absolventul trateaza
cunostintele necesare  |mintala. o .
cu responsabilitate si

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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efectuarii rationamentului
clinic.

e) Absolventul stabileste
un diagnostic clinic in
baza datelor obtinute.

g) Absolventul propune
un plan de interventie
clinica adaptat nevoilor
pacientului.

confidentialitate
informatiile furnizate de
pacient.

d) Absolventul descrie
factorii care sustin
bunastarea emotionala.
f) Absolventul identifica
modalitati de
sensibilizare a publicului

b) Absolventul combat
stereotipurile legate de
sanatatea mintala.

c) Absolventul
descurajeaza practicile
discriminatorii ce
afecteaza sanatatea

b) Absolventul aplica
principiile eticii
profesionale in activitatea
psihoeducationala.

RI 3 |si a profesionistilor o .
>lap ’ mintala. d) Absolventul comunica
asupra aspectelor . . . . 0.5

) . d) Absolventul sustine [informatii psihologice
C2.7 |psihologice relevante. . VP N N . .
respectarea diversitatii  |intr-o limba de circulatie
g) Absolventul S . . <
< culturale si spirituale. internationala cu
demonstreaza < - .
. h) Absolventul dezvolta [responsabilitate si
cunostintele necesare ) .
mesaje autonomie.
pentru promovarea . .
. psihoeducationale
rezultatelor stiintifice . .
< . adaptate nivelului de
catre publicul larg. N . .
intelegere al publicului.
b) Absolventul descrie
criteriile necesare a) Absolventul stabileste |c) Absolventul aplica
stabilirii unui diagnostic |un diagnostic clinic pe |principiile eticii si
clinic. baza informatiilor confidentialitatii Tn

Ri 4 d) Absolventul asociaza |obtinute. activitatea de
corect simptomele cu c) Absolventul compara |diagnosticare. 05
tulburarea specifica. simptomatologia d) Absolventul comunica

C2.10 e L -

g) Absolventul diferitelor afectiuni rezultatele evaluarii cu
recunoaste pentru stabilirea responsabilitate siin
comorbiditatile relevante |diagnosticului acord cu deontologia
pentru diagnosticul diferential. profesionala.
clinic.
b) Absolventul sustine
a) Absolventul cunoaste . - <
. rapoarte si recomandari |b) Absolventul respecta
modalitatile adecvate de |, . . - .
. in fata factorilor de confidentialitatea si
comunicare a rezultatelor e ’ o
. .. . |decizie politica. normele deontologice in
~ _ |cercetarii catre factorii de . )

RI' 5 L d) Absolventul comunica|comunicarea cu
decizie. - AT A

eficient cu institutii, institutiile. 0.5
d) Absolventul N L ’ .

C2.15 . .. |furnizori de servicii si e) Absolventul mentine

demonstreaza cunostinte . L .
L alte grupuri interesate. (limite profesionale
privind importanta N
g L f) Absolventul propune |adecvate in procesul de
masurilor de sanatate . . N .
o proiecte de interventie in|diagnosticare.
publica. - .
sanatatea publica.
a) Absolventul cunoaste |a) Absolventul <
. ; o . b) Absolventul respecta
normele si competentele |colaboreaza eficient cu . .
" ;) . ; .. .. . |normele etice si
R.l. 6 |profesiilor din domeniul |profesionisti din diferite N
. o o ... |deontologice in 0.5
C4.5 |sanatatii. specialitati ale sanatatii.

c) Absolventul descrie

responsabilitatile si

b) Absolventul comunica

clar si profesionist cu

colaborarea cu alti
specialisti.
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limitele profesionale
specifice fiecarui
membru al echipei.

clientii si apartinatorii in
contextul echipei
multidisciplinare.

c) Absolventul Tsi asuma
limitele rolului sau
profesional si actioneaza

d) Absolventul contribuie(in acord cu acestea.
la formularea planurilor
integrate de interventie.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general

OG1. Formarea competentelor practice de identificare, evaluare si interventie asupra
comportamentelor deviante in mediul scolar, prin aplicarea strategiilor educationale
bazate pe dovezi stiintifice si prin intelegerea factorilor de risc si de protectie
specifici deviantei scolare.

OG2. Dezvoltarea abilitatilor de proiectare, implementare si evaluare a programelor
de preventie si interventie adaptate contextului scolar romanesc, cu accent pe
abordari preventive, corective si trauma-informate, in colaborare cu echipe
multidisciplinare (profesori, consilieri, psihologi, asistenti sociali, parinti).

7.2. Obiectivele
specifice

OS1. Dobéandirea experientei practice in evaluarea comportamentelor deviante
(agresiune, bullying, absenteism, vandalism, consum de substante) si a factorilor
determinanti (individuali, familiali, scolari, comunitari) prin observatie directa,
interviuri si aplicarea instrumentelor de evaluare standardizate.

0S2. Dezvoltarea competentelor de implementare a strategiilor educationale
preventive multi-nivel (universale, selective, indicate) bazate pe modelele PBIS
(Positive Behavioral Interventions and Supports), invatarea socio-emtionala (SEL) si
disciplina pozitiva.

OS83. Formarea abilitatilor de interventie directa cu elevii cu comportamente deviante
si cu grupurile de risc, utilizand tehnici cognitive-comportamentale, consiliere
individuala si de grup, mediere intre conflicte si managementul crizelor
comportamentale.

OS4. Dezvoltarea capacitatii de colaborare cu comunitatea scolara (profesori,
manageri scolari, parinti) pentru crearea unui climat scolar pozitiv, promovarea
comportamentelor prosociale si implementarea politicilor scolare de prevenire a
violentei si a comportamentelor de risc.

8. Continuturi

8.1. Curs?®®

Nr.

Metode de predare®®
ore

Curs 1

Curs 2

Curs 3

Curs 4

Curs 5

Curs 6

Curs7

Curs 8

Curs 9

Curs 10

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Curs 11
Curs 12
Curs 13
Curs 14
Total ore curs:
8.2. Activitati practice
Activitati practice (8.2.a. Semlnarzo/ 8.2.b. Laborator?t/ G ¢ B pEEE Nr. ore
8.2.c. Proiect?)
Act. 1. Identificarea si tipologia comportamentelor deviante n Expunere, exemplificare, 3
mediul scolar problematizare, proiecte,
* Definirea comportamentelor deviante specifice mediului scolar studii de caz, discutii,
* Diferentierea intre devianta normala dezvoltarii si utilizare platforma online.
comportamente problematice
¢ |dentificarea manifestarilor concrete ale deviantei in scoala
Act. 2. Evaluarea factorilor de risc si de protectie in devianta Expunere, exemplificare, 3
scolara problematizare, proiecte,
* Identificarea factorilor de risc la diferite niveluri ecologice studii de caz, discutii,
e Evaluarea factorilor de protectie si a resurselor utilizare platforma online.
e Aplicarea modelului ecologic n analiza cazurilor
Act. 3. Instrumente de evaluare a comportamentelor deviante - Expunere, exemplificare, 3
aplicatii practice problematizare, proiecte,
¢ Familiarizarea cu principalele instrumente de evaluare studii de caz, discutii,
e Aplicarea practici a chestionarelor si inventarelor utilizare platforma online.
* |nterpretarea rezultatelor si formularea concluziilor
Act. 4. Analiza functionald a comportamentului (ABC Analysis) Expunere, exemplificare, 3
* intelegerea principiilor analizei functionale problematizare, proiecte,
* |dentificarea antecedentelor, comportamentului si consecintelor | studii de caz, discutii,
» Determinarea functiei comportamentului deviant utilizare platforma online.
Act. 5. Tehnici de observatie si monitorizare comportamentald in Expunere, exemplificare, 3
scoala problematizare, proiecte,
¢ Dezvoltarea abilitatilor de observatie sistematica studii de caz, discutii,
o Utilizarea diferitelor metode de inregistrare utilizare platforma online.
« Asigurarea validitatii si fidelitatii observatiilor Role-play.
Act. 6. Elaborarea planurilor de interventie individualizate (PII) Expunere, exemplificare, 3
¢ Structurarea unui plan de interventie comprehensiv problematizare, proiecte,
 Formularea obiectivelor SMART studii de caz, discutii,
e Selectia strategiilor bazate pe dovezi utilizare platforma online.
Act. 7. Consiliere individuala pentru elevi cu comportamente Expunere, exemplificare, 3
deviante - tehnici CBT problematizare, proiecte,
 Dezvoltarea abilitétilor de consiliere studii de caz, discutii,
* Managementul rezistentei si construirea relatiei terapeutice utilizare platforma online.
* Aplicarea tehnicilor cognitive-comportamentale Dezbatere
Act. 8. Training de management al furiei si controlul impulsurilor Expunere, exemplificare, 3
¢ Aplicarea tehnicilor de control al furiei problematizare, proiecte,
¢ Dezvoltarea unui program structurat de management al furiei studii de caz, discutii,
* Implementarea strategiilor de autocontrol utilizare platforma online.
Role-play.
20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme
21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Act. 9. Dezvoltarea abilitatilor sociale si emotionale (SEL) Expunere, exemplificare, 3
¢ Implementarea curriculum-ului de invatare socio-emotionalad problematizare, proiecte,
e Facilitarea activitatilor SEL studii de caz, discutii,
» Evaluarea competentelor socio-emotionale utilizare platforma online.
Act. 10. Strategii anti-bullying si promovarea comportamentelor Expunere, exemplificare, 3
prosociale problematizare, proiecte,
* Intelegerea dinamicii bullying-ului studii de caz, discutii,
 Implementarea strategiilor de preventie si interventie utilizare platforma online.
e Dezvoltarea unui plan anti-bullying la nivel scolar Dezbatere
Act. 11. Implementarea PBIS (Positive Behavioral Interventions and | Expunere, exemplificare, 3
Supports) problematizare, proiecte,
« intelegerea modelului PBIS cu trei niveluri studii de caz, discutii,
¢ Aplicarea principiilor PBIS in context scolar utilizare platforma online.
e Dezvoltarea sistemelor de suport comportamental pozitiv Role-play.
Act. 12. Medierea conflictelor si abordarile restaurative Expunere, exemplificare, 3
¢ Aplicarea tehnicilor de mediere intre pari problematizare, proiecte,
e Facilitarea cercurilor restaurative studii de caz, discutii,
» Dezvoltarea programului de mediatori scolari utilizare platforma online.
Act. 13. Colaborarea cu familia si implicarea parintilor Expunere, exemplificare, 3
 Dezvoltarea strategiilor de implicare parental problematizare, proiecte,
¢ Aplicarea tehnicilor de consiliere parentala studii de caz, discutii,
* Gestionarea rezistentei si a conflictului cu parintii utilizare platforma online.
Role-play.

Act. 14. Evaluarea eficacitatii interventiilor si planificarea Expunere, exemplificare, 3
sustenabilitatii problematizare, proiecte,
¢ Dezvoltarea sistemelor de monitorizare si evaluare studii de caz, discutii,
e Analiza datelor de progres utilizare platforma online.
e Planificarea sustenabilitatii programelor

Total ore seminar/laborator 42
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10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Continutul cursurilor si seminariilor a fost conceput tindnd cont de specificul bibliografiei
stiintifice actuale de specialitate din domeniul Psihologiei Clinice si Criminalistice la nivel national
si international, ca si a solicitarilor specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania.

11. Evaluare
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 1.3 Pon(.:lerev din | Obs.
nota finala
25.
Teste pe parcurs®: %
) ) .| Teme de casa: %
11.4a e Cunostinte ~ teoretice  Si a2 ivitaties: .
Examen / pract!ce .|ns.u$|te % 50% (minim 5)
. (cantitatea, corectitudinea, . .
Colocviu acuratetea) Evaluare finala: Grila
’ cu itemi cu o singurd| 50% (min.
varianta corecta de 5)
raspuns
11.4b ° frecventfllrelevanta N
Seminar interventiilor sau % (minim 5)
raspunsurilor

23 | egétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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11.4c
Laborator

e Cunoasterea aparaturii, a

modului de utilizare a
instrumentelor specifice;
evaluarea unor
instrumente sau realizari,
prelucrarea Si
interpretarea unor
rezultate

e Intocmire portofoliu, bazat pe
plan de interventie raportat la
cazuri reale.

50% (minim 5)

11.4d Proiect

e Calitatea proiectului
realizat, corectitudinea
documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

e Optional — alternativ la
participarea la examenul grila)
Studentul poate pe parcursul
semestrului sa realizeze o
lucrare de analiza de caz pe
tematica specifica disciplinei

50% (minim 5)

11.5 Standard minim de performanta®

Completarea numarului de itemi din grila necesari pentru nota 5. Studentul trebuie sa obtina

minim o nota de la evaluarea finala, incluzand punctul din oficiu.

Pentru examenul de restanta studentii vor trebui sa recupereze activitatea restanta de
laborator legata de continut prin realizarea unei lucrari de analiza a unor studii de caz. Criteriile

de realizare a acestora vor fi comunicate pe classroom.

Pentru marire de nota, studentii vor sustine o evaluare din toata materia cu subiecte diferite de
cele de restanta. Punctajul de la activitatea de laborator ramane neschimbat.
Nota va fi formata din noul punctaj obtinut la evaluare si punctajul de la laborator.

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita

nevoilor individuale de invatare.

Data completarii:

Data avizarii in Departament:

|-2_|_8_|/1_0_|_9_[/|_2_|_0_|_2_|5_|

|_O_|_ A /1210 /2| 0_|_2_[5_|

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titular disciplina

Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu

Responsabil
program de studii

Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu

Director Departament

Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de

studii, daca este cazul.
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii* Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

Agresivitate si Devianta

o Cod |FSSU.PSI.PML.M.DOP.2.1200.E-4.6
Comportamentala

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Titular activitati de curs  |Conf. univ. dr. Adrian Tudor BRATE
2.3. Titular activitati practice |Conf. univ. dr. Adrian Tudor BRATE
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |1 ‘2.6. Tipul de evaluare* E

2.7. Regimul disciplinei® ‘A ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei® S

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 2 3
3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 28 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5> Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; I=Asistatd integral; P=Asistati partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
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Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 21
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat® 7
Examinari® 6
3.3. Total ore alocate studiului individual' (NOSIsem ) 62
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'?> (NOADsem + NOSIsem ) 104
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 4

9 intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/séptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

De analiza si gandire critica, de analiza si prelucrare primara a datelor, de
utilizare a cunostintelor de specialitate pentru explicarea si interpretarea unor
situatii, fenomene, comportamente, in contexte diferite/ diverse;

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sala echipata cu tabla inteligentd/ clasica, sistem de sonorizare, calculator/

51. CDSr:Lizﬁ?furare a laptop, videoproiector, conexiune internet, flipchart, materiale didactice
specifice, platforme on-line, sistem mixt de predare.
5.2. De desfasurare a Sala echipata cu tabla inteligenta/ clasica, sistem de sonorizare, calculator/

laptop, videoproiector, conexiune internet, flipchart, materiale didactice

specifice, platforme on-line.

activitatilor practice
(lab/sem/pr/aplic) 16

6. Rezultate ale invatarii'’

Numarul de credite alocat disciplinei: 4

Rezultatele invatarii Repartizare
. . credite pe
L\lrt[ Cunostinte Aptitudini Reszo?s::rlllqltate ¥ rezultatele
: utonomie invatarii
d) Absolventul descrie - “
e . a) Absolventul utilizeaza
normele de etica si a) Absolventul aplica o S
) v < o S N principiile eticii si
deontologie profesionala principiile eticii cercetarii in : g
o X . confidentialitatii
Ri 1 necesare realizarii unei toate etapele demersului profesionale n activitatile
cercetari stiintifice. stiintific. ’
v “ NN = de cercetare. 0.25
c1.2 g) Absolventul respecta g) Absolventul deruleaza e) Absolventul deruleazs
"~ |standardele de redactare si  |activitati de cercetare in e
: ’ ’ .~ .. |activitati de cercetare cu
publicare necesare acord cu normele de etica si o .
g . . -7 |responsabilitate si
prezentarii rezultatelor deontologie profesionala. . ’
o autonomie.
cercetarii.
a) Absolventul cunoaste
principiile aplicarii
standardizate a testelor si a) Absolventul aplica teste si
chestionarelor psihologice. |chestionare psihologice si
b) Absolventul utilizeaza culege date riguroase pentru |d) Absolventul prezinta si
metode statistice adecvate [analiza stiintifica. disemineaza rezultatele
Ri 2 pentru analiza datelor b) Absolventul analizeaza si |cercetarii in contexte
psihologice. interpreteaza date stiintifice si profesionale. 0.25
C1.4 c) Absolventul lucreaza cu psihologice utilizand metode |e) Absolventul adapteaza ’
" |concepte, constructe si adecvate. proceduri psihologice sau
modele psihologice n c) Absolventul redacteaza instrumente n functie de
interpretarea rezultatelor. rapoarte psihologice si de nevoile studiului.
d) Absolventul realizeaza cercetare in mod structurat si
rapoarte psihologice clare, profesionist.
corecte si conforme
standardelor profesionale.

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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e) Absolventul evalueaza
impactul programelor si
interventiilor psihologice si
elaboreaza rapoarte specifice
domeniului.
c) Absolventul respecta
standardele etice si
a) Absolventul colaboreaza |deontologice ale tuturor
eficient cu specialisti din disciplinelor implicate n
+, |a) Absolventul cunoaste . ’
RI3 T " domenii complementare cercetarea
principiile si metodologiile de |/." . N . . NN
N .2~ |(jurisprudenta, criminologie, |interdisciplinara. 0.25
cercetare interdisciplinara Tn . AN 2 . PR
C1.5 . S asistenta sociala, medicina |e) Absolventul identifica si
contextul psihologiei judiciare. A . 9 ;
legald) in proiecte de formuleaza probleme de
cercetare. cercetare care necesita
abordari interdisciplinare
in psihologia judiciara.
a) Absolventul respecta
normele specifice
Ri 4 e) Absolventul interpreteazd |d) Absolventul gestioneaza |organizatiei in care se
modalitatile corecte de situatii de risc in acord cu integreaza. 0.25
c2.1 gestionare a riscurilor si cerintele autoritatilor e) Absolventul abordeaza ’
" |procedurilor de siguranta. profesionale. cu responsabilitate si
confidentialitate
diagnosticul pacientului.
b) Absolventul analizeaza a) Absolventul dovedeste
dovezile clinice si stabileste responsabilitate si
obiective ale interventiei autonomie in analiza
Ri 5 psihologice cazului si in asigurarea
c) Absolventul poate aplica  |f) Absolventul interpreteaza |interventiei de specialitate.
: . ’ 0.25
C2.2 cuno$tlntele.salt_a pentru datele obtinute. b) Absolventull _folose$te
"~ |levaluarea clientilor si cu responsabilitate testele
stabilirea pasilor necesari in psihologice si trateaza cu
interventie. confidentialitate datele
pacientului.
b) Absolventul analizeaza d) Absolventul
dovezile clinice si formuleaza |implementeaza tehnici de =
C ST L S - d) Absolventul abordeaza
~ ~ |obiective ale interventiei evaluare clinica adecvata. -
RI 6 . . ’ ) ~ [|rezultatele evaluarii cu
psihologice. f) Absolventul interpreteaza I~ D a
N N : responsabilitate si in 0.25
h) Absolventul sintetizeaza |datele rezultate din evaluare. | " o
C23 | - . . spiritul deontologiei
informatiile furnizate de client |h) Absolventul propune un .
. ; . . . profesionale.
si rezultatele procesului de  |plan de interventie pe baza
evaluare. testarii realizate.

. f) Absolventul apreciaza daca .
b).Ab"soIV('antuI dgscrlg un comportament sau un a} Absolyentul abordeaza
criteriile diagnostice si o . diagnosticul cu

- L - context constituie un risc . .
+ - |procedurile utilizate in . R responsabilitate si
RI'7 o s pentru sanatatea fizica ori ) - ;
evaluarea sanatatii mintale. o confidentialitate.
" 9 psihica. ’ 0.25
f) Absolventul analizeaza . d) Absolventul
c24 |’ . . S g) Absolventul stabileste un : < -
situatia pacientului si . . . LY gestioneaza si comunica
; oo R diagnostic psihologic pe baza SR
identifica factorii de risc . . rezultatele evaluarii cu
e s procesului de evaluare si . )
specifici. ’ profesionalism.
testare.
_ |b) Absolventul transmite a) Absolventul comunica e) Absolventul
RI 8 [informatii stiintifice relevante |eficient cu clienti si cu promoveaza valori
catre publicul larg. publicul larg. profesionale de 0.25
C2.7 |c) Absolventul promoveaza |e) Absolventul aplicd modele |nediscriminare si
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cultura si valori in contextelor culturale ale
comunicarea psihologica. clientilor.
f) Absolventul utilizeaza
diagrame, tabele si sinteze
pentru a facilita intelegerea
informatiilor.
d) Absolventul formuleaza un
a) Absolventul identifica (120119510 PSIN0logic e baza o) apsoiventul abordeaza
tulburarile psihice pe baza e) Absc.)lventul ropune un diagnosticul pacientului cu
simptomelor prezentate. lan de interver?tiepin urma responsabilitate,
7q |d) Absolventul asociaza P : ’ confidentialitate si
RI9 . procesului de evaluare. . ) " <
corect simptomele cu : o integritate profesionala.
g f) Absolventul ia decizii pe s 0.25
tulburarea specifica. . < d) Absolventul comunica
C2.10 N baza interpretarii rezultatelor -
f) Absolventul intelege testelor psihologice rezultatele evaluarii cu
modelele explicative ale ) Absolr\)/entul |£r]1 te .reazé responsabilitate si Tn acord
problemelor de sanatate g lini 9 le|CY deontologia
mintala _ate clinice, cqmportamenta € profesionala
' si contextuale Tn formularea '
diagnosticului.
. b) Absolventul respecta
RI10 |c) Absolventul descrie b) Absolventul elaboreaza un [normele eticii si
tehnicile specifice de plan de interventie adaptat  |confidentialitatii in lucrul 0.25
C2.13interventie in criza. situatiei critice. cu persoane aflate in
criza.
c) Absolventul cunoaste
procedurile legale de
colectare, analiza si
prezentare a probelor
psihologice in instanta.
d) Absolventul poseda b) Absolventul mentine
cunostinte despre analiza a) Absolventul analizeazs impartialitatea si
documentatiei medicale, critic si sistematic independenta in analiza
psihologice si sociale documentatia iuridics si probelor, evitand
+44 [relevante pentru cauze anta ) ’ influentele partilor
RI11 judiciare probele din dosarele penale implica’te ’
f) Absolventul cunoaste din perspectlva. p3|hp .Iovglca. d) Absolventul respecta 0.25
C3.1 ; ’ d) Absolventul identifica S h A
metodologia de evaluare a elemente psihologice principiile etice si
capacitatii cognitive, a relevante gin roge care pot deontologice in
discernamantului si a influenta solutri)onarea caupzei manipularea informatiilor
responsabilitatii penale. ; ’ " |sensibile din probe.
g) Absolventul intelege
conceptele juridice relevante
pentru interpretarea probelor
(culpabilitate, capacitate de a
sta Tn judecata, circumstante
atenuante/agravante).
Chuatie do orizh 3 contrinuie |2} ADSOventul respecia
e) Absolventul cunoaste la de-escaladarea lor normele eticii si
modalitatile adecvate de ) Absolventul ) confidentialitatii in lucrul
+4~ |reactie Tn situatii de panica, 9 . . a ~ |cu persoane aflate in
RIM2 | 7.0, L interactioneaza in siguranta e
agitatie, agresivitate sau ’ : . |criza.
violents Cu persoane expuse riscului e) Absolventul 0.25
C3.2 T < de auto- sau hetero- . “
g) Absolventul evalueaza vatimare implementeaza
riscul auto-agresiv si hetero- h) Absol ) | aplica tehnici interventiile cu
agresiv ) SO yentu aplica te el responsabilitate si
‘ de stabilizare emotionala si autonomie ’
de management al emaotiilor. )

Str. Emil Cioran Nr. 4
550025, Sibiu, Romania
inginerie.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.79.28
Fax: +40 269 21.27.16
E-mail: inginerie@ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei

. LUCIAN BLAGA Universitatea “Lucian Blaga” din
&= —DIN SIBIU— Sibiu
. d) Absolventul aplica
d) Absol\_/_entuJ apllpa . [tehnologii de inregistrare si  |b) Absolventul mentine
tehnologii de inregistrare si LT . s .’
L documentare conforma confidentialitatea si
documentare conforma - o L
N standardelor legale Tn securitatea datelor in
standardelor legale n ; Co . - h
cao N . interviuri si evaluari din utilizarea instrumentelor
RI13 |interviuri si evaluari din A . i
ST domeniul criminalistic. tehnologice specializate.
domeniul criminalistic. " “ N 0.25
- “ e) Absolventul utilizeaza e) Absolventul respecta
C3.3 |e) Absolventul utilizeaza ) - . ;
) - instrumente digitale pentru  |cerintele GDPR si
instrumente digitale pentru . AR - - LS .
) T . |analiza profilului psihologic si |legislatia privind protectia
analiza profilului psihologic si - ’ DU ;
- > |comportamental in datelor in utilizarea
comportamental in . o . AT
) o investigatii. tehnologiilor criminalistice.
investigatii. ’
a) Absolventul
a) Absolventul cunoaste a) Absolventul comunica mteractlon_eg za cu
o ’ . . - responsabilitate si
modalitatile adecvate de eficient si profesionist cu N ;
S - < T . autonomie in cadrul
comunicare profesionala cu |colegii si colaboratorii. : .
. C ’ colectivelor profesionale.
colegi, colaboratori si alti d) Absolventul <
- S s ) . < b) Absolventul respecta
RI13 |specialisti. interactioneaza adecvat cu . .
; C T o normele etice si
c) Absolventul cunoaste clientii si apartinatorii, ’ . 0.25
S g DS . standardele deontologice
C4.1 |principiile colaborarii mentinand limite profesionale.|. ;
; o . ’ . - in colaborarea cu colegii.
interdisciplinare si ale e) Absolventul faciliteaza
colegialitatii Tn eéhipele de cooperarea Tn echipa si ¢) Absolventul .
’ L . o T promoveaza un climat de
cercetare sau clinice. gestioneaza situatii de . . :
. P profesionalism si
comunicare dificila.. - LT
colegialitate Tn echipele de
lucru.
RI15 [a) Absolventul cunoaste a) Absolventul aplica principii b) Absolvenvtul .
S T A . . : . promoveaza un climat
principiile egalitatii, diversitatii |[de incluziune, egalitate si . . T 0.25
. S-SR oY profesional incluziv si lipsit
C4.4 |si incluziunii in sanatate. tratament nediscriminatoriu. SN
’ de discriminare.
c) Absolventul cunoaste d) Absolventul aplica
cadrul legal si normativ care |protocoale etice riguroase in
reglementeaza activitatea de |lucrul cu participanti
cercetare si practica in vulnerabili din sistemul a) Absolventul Tsi asuma
_|psihologia judiciara in judiciar, asigurand responsabilitatea pentru
RI16 [Roménia si la nivel european. [confidentialitatea si protectia |conduita etica si
d) Absolventul intelege acestora. respectarea standardelor 0.25
C4.10principiile etice specifice e) Absolventul demonstreaza |deontologice in toate
cercetarii cu populatii integritate stiintifica in activitatile de cercetare si
vulnerabile (detinuti, victime, |raportarea rezultatelor practica profesionala.
minori in sistem judiciar) si  |cercetarii, evitand falsificarea,
standardele deontologice ale [fabricarea sau plagiatul
psihologului forensic. datelor.
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
I Insusirea problematicii agresivitétii si a comportamentelor deviante, intelegerea
7.1. Obiectivul . ; - . T .
neral formelor de manifestare a comportamentului deviant si a implicatiilor acestuia in
genera societate.

v Diagnoza si gestionarea agresivitatii si a formelor sale de manifestare la nivel
individual si organizational.

v’ Familiarizarea cu metodologia cercetarii agresivitatii si comportamentului

7.2. Obiectivele deviant (proiectare, elaborare metode si instrumente de lucru, derulare,
specifice prelucrare si interpretare a datelor recoltate).

v" Proiectarea si utilizarea unor instrumente si metode/ tehnici/ strategii de
preventie, diagnoza si interventie a agresivitatii si comportamentelor deviante,
precum si a unor strategii de gestionare la nivel individual si de grup.
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8. Continuturi
Nr.
8.1. Curs?® Metode de predare® ore
Agresivitatea:  Definire  si  delimitare | Expunere, prelegere, prezentare,
Curs 1 9 ; e p e 1
conceptuald Exemoplificari/ studii de caz/ Aplicatii
o . . Expunere, prelegere, prezentare,
Curs 2 Agresivitatea: Modele teoretice Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1
. . . Expunere, prelegere, prezentare,
Curs 3 Agresivitatea: Forme de manifestare Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii 1
. S - Expunere, prelegere, prezentare,
Curs 4 Integrare si devianta sociala Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii !
Curs 5 Delincventa — forma a deviantei sociale. | Expunere, prelegere, prezentare, 1
urs Teorii si modele de abordare Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 6 Delincventa — forma a deviantei sociale. | Expunere, prelegere, prezentare, 1
urs Teorii si modele de abordare Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 7 Delincventa — forma a deviantei sociale. | Expunere, prelegere, prezentare, 1
urs Teorii si modele de abordare Exemplificéri/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 8 Metode si tehnici de investigare a | Expunere, prelegere, prezentare, 1
urs agresivitatii Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 9 Metode si tehnici de investigare si inducere | Expunere, prelegere, prezentare, ’
urs a agresivitati Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 10 Metode si tehnici de investigare a | Expunere, prelegere, prezentare, ’
urs comportamentelor deviante Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 11 Metode si tehnici de investigare a | Expunere, prelegere, prezentare, 1
urs comportamentelor deviante Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Gestionarea agresivitatii: diagnoza, Expunere, prelegere, prezentare,
preventie si interventie. Strategii de Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 12 ) oo . 1
gestionare la nivel individual, de grup si
organizational.
Gestionarea comportamentului deviant: | Expunere, prelegere, prezentare,
diagnoz, preventie si interventie. Strategii | Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Curs 13 . oE . 1
de gestionare la nivel individual, de grup si
organizational.
Curs 14 Directii viitoare de cercetare. Oportunitati si | Expunere, prelegere, prezentare, ’
urs riscuri Exemplificari/ studii de caz/ Aplicatii
Total ore curs: 14
8.2. Activitati practice
o - T Tl
Activitati practice (8.2.a. Semlnar /?2.2.b. Laborator?/ T B R B T e Nr. ore
8.2.c. Proiect??)
Act.1-2-3 Agresivitatea: Teorii si forme de manifestare. Exempllf_lcarl/ StUd". de 6
Exemplificari si aplicatii: Violent{a, mobbing, bullying caz/ Aplicatii/ Jocuri de
) ' ' rol/ Simulari
Act.4-5 Integrare si devianta sociala. Studii de caz. Aplicatii Exempllflca_r_|/ studii de 4
’ caz/ Aplicatii

18 Titluri de capitole si paragrafe

19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru

fiecare capitol, daca este cazul)

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Act.6-7 Delincventa — forma a deviantei sociale. Teorii si modele de | Exemplificari/ studii de 4
abordare. Studii de caz. caz/ Aplicatii
Act.8-9-10-11 Metode si tehnici de investigare a agresivitatii si Exemplificari/ studii de 8
comportamentului deviant. Aplicatii caz/ Aplicatii
Act.12-13-14 Gestionarea agresivitatii si comportamentului deviant: | Exemplificari/ studii de 6
diagnoza, preventie si interventie. Strategii de gestionare la nivel caz/ Aplicatii
individual, de grup si organizational. Aplicatii
Total ore seminar/laborator 28
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DSM V

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului??

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

23 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii
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11. Evaluare

11.3 Pondere | Obs.?

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare di -
in nota finala
Teste pe
parcurs?s: %
11.4a ° Cuno_stln:ge teo_ret|ce °! Teme de casa: % -
Examen / practice insusite (cantitatea, Al — 50% (minim 5)
Colocviu corectitudinea, acuratetea) te activitati™: %
Evaluare finala: 100% (min. 5)
Examen
Portofoliu lucrari, aplicatii/ CEF
e Frecventa/relevanta studiu de caz/
11.4b . . : . . o) frmi:
Seminar interventiilor sau proiect cercetare-interventie 50% (minim 5)
raspunsurilor (prezentare / sustinere; evaluarea
critica);
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a
11.4c instrumentelor §peC|f|ce; % (minim 5)
Laborator evaluarea unor instrumente
sau realizari, prelucrarea si
interpretarea unor rezultate
e Calitatea proiectului
11.4d Proiect realizat, corectitudinea % (minim 5)

documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese
11.5 Standard minim de performanta®’

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L2 1.3 ]/].0_| 9|/ 2| 0] 2]5]
Data avizarii in Departament: O |1 /|1 | 0|/ 2]0]2]5]
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titulari disciplina

Conf. univ. dr. Adrian T. BRATE AZ

24 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

%5 Se va preciza numérul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu \
program de studii ‘

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela BUCUTA % Z é
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FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea de Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii Master

1.6. Specializarea Psihologie Medico-Legala si Criminalistica. Evaluare si Interventie

2. Date despre disciplina

o |Tehnici Proiective si Metode FSSU.PSI.PML.M. DOP.2.2100.E-
2.1. Denumirea disciplinei Implicite de Evaluare a Cod 47
Personalitatii ’
2.2. Titular activitati de curs  |Marius Milcu
2.3. Titular activitati practice |Marius Milcu
2.4. An de studiu? |1 |2.5. Semestrul® |2 ‘2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® ‘A ‘2.8. Categoria formativa a disciplinei®

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
1 2 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 28 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 14

Y Licents / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

* Examen, colocviu sau VP A/R - din planul de invatdmant

5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementars; I=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 sdptdmani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.)

8 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazé la punctul 3.37.
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Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat® 7
Examin&ri'® 7
3.3. Total ore alocate studiului individual'' (NOSIsem ) 62
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru’?> (NOADsem + NOSIsem ) 104
3.6. Nrore/ECTS 26
3.7. Numar de credite'® 4

9 Intre 7 si 14 ore

10 intre 2 si 6 ore

11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

12 suma (3.5.) dintre numérul de ore de activitate didacticd directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.). De asemenea, se
recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din
ore didactice

13 Numdrul de credit se calculeazd dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie

prin majorare
Nr.credite=NOCpSpDXxCC+NOApSpD X CATOCpSdPxCC+TOApSdPxCAX30 credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului
Coeficienti
Curs
Aplicatii (S/L/P)
Licenta
2
1
Master
2,5
1,5
Licenta Ib. straina
2,5
1,25
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar afi | Psihopatologie si psihiatrie/ psihologie clinica, Evaluarea personalitatii,
promovate anterior Metodologia cercetarii in psihologie, Psihologie sociala, Dinamica grupurilor
(de curriculum) 4

De operare cu notiuni avansate de psihopatologia adultului si copilului, de
evaluare psihologica a copilului si adultului, de redactare a unui raport de
evaluare psihologica (adulti si copii).

Capacitatea de analiza critica a literaturii de specialitate.

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfisurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligents,
cursului's platforma online, acces internet. Cod curs Google Classroom xrzkwna.
5.2. De desfasurare a Calculator, materiale didactice de specialitate, proiector / tabla inteligenta,

activitatilor practice | platforma online, acces internet
(lab/sem/pr/aplic) ¢

6. Rezultate ale invatarii'”

Numarul de credite alocat disciplinei: 4

Rezultatele invatarii Repartizare credite
Nr. . N Responsabilitate si pe rezultatele
ort. Cunostinte Aptitudini autonomie invatarii

a) Absolventul respecta
normele specifice
organizatiei In care se

c) Absolventul realizeaza
intregul proces
profesional in

c) Absolventul
demonstreaza cunostintele

necesare implementarii ) integreaza.
o N conformitate cu
RI 1 |protocoalelor in lucrul cu . b) Absolventul
N protocoalele convenite. . < n
pacientii. utilizeaza in mod 0.75

d) Absolventul
gestioneaza situatii de
risc in acord cu cerintele
autoritatilor profesionale.

C2.1 |e) Absolventul interpreteaza
modalitatile corecte de
gestionare a riscurilor si
procedurilor de siguranta.

responsabil si autonom
cunostintele acumulate
pentru implementarea
strategiilor de
interventie.

d) Absolventul
implementeaza tehnici de
evaluare adecvata.

e) Absolventul are
cunostintele necesare
pentru a realiza o evaluare

b) Absolventul
foloseste cu

Ri 2 . Lo e) Absolventul poate iy

de psihologie clinica. i . . responsabilitate testele

f) Absolventul are stabili un diagnostic psihologice si trateaza 0.75
C2.2 cunostintele necesare clinic. cu confident}alitate

entrlJ a ’realiza rationament f) Absolventul datele aciéntului
Elinic ’ interpreteaza datele P '
) obtinute.
Ri 3 |a) Absolventul identificd . |d) Absolventul
c) Absolventul formuleaza <
problemele pentru care se abordeaza rezultatele 0.75

o . intrebari clinice relevante . .
C2.3 |prezinta pacientul. evaluarii cu

14 Se mentioneazi disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente
15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.
16 Tehnicéa de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Rezultatele invitdrii se vor mentiona in functie de standardele specifice ale Comisiilor de specialitate ARACIS
(https://www.aracis.ro/ghiduri/)
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h) Absolventul sintetizeaza
informatiile furnizate de
client si rezultatele
procesului de evaluare.

pentru stabilirea
diagnosticului.

d) Absolventul
implementeaza tehnici de
evaluare clinica adecvata.
e) Absolventul stabileste
un diagnostic clinic in
baza datelor obtinute.

f) Absolventul
interpreteaza datele
rezultate din evaluare.

responsabilitate si in
spiritul deontologiei
profesionale.

a) Absolventul identifica
tulburarile psihice pe baza
simptomelor prezentate.

c) Absolventul realizeaza un

f) Absolventul ia decizii
pe baza interpretarii
rezultatelor testelor

c) Absolventul aplica
principiile eticii si
confidentialitatii in
activitatea de

Ri4 |7 . o psihologice. diagnosticare.
diagnostic diferential si . <
o . . g) Absolventul integreaza |d) Absolventul 0.75
distinge diagnosticul " .
Cz'madecvat date clinice, comunica rezultatele
) . o comportamentale si evaluarii cu
e) Absolventul analizeaza N " .
. N . .. |contextuale in formularea [responsabilitate si Tn
riscul de recadere si factorii | . . . .
N . diagnosticului. acord cu deontologia
care il pot influenta. . <
profesionala.
c) Absolventul formuleaza
rapoarte privind starea
psihica si functionarea
- |a) Absolventul cunoaste emotionald a persoanelor |b) .Ab.sclnllvent_uluapllca
RI' 5 rincipiile si etapele réalizérii evaluate. principiile eticii si
principiiie $1 etapete | . _|g) Absolventul integreaza |deontologiei 0.75
unei expertize de psihologie - . .
c212" .~ date clinice, profesionale in
clinica. . . .
comportamentale si realizarea expertizelor.
contextuale intr-o
concluzie obiectiva si
argumentata.
a) Absolventul cunoaste
tipurile de probe admisibile (a) Absolventul analizeaza
in procesul penal si rolul critic si sistematic
expertizei psihologice Tn documentatia juridica si
administrarea probelor. probele din dosarele
b) Absolventul intelege penale din perspectiva
principiile evaluarii psihologica. a) Absolventul Tsi
probatorii si criteriile de e) Absolventul formuleazajasuma
RI 6 |relevanta, pertinenta si concluzii si opinii responsabilitatea
credibilitate a probelor expertale clare, bazate pe|pentru corectitudinea si 0.75
C3.1 |psihologice. analiza riguroasa a obiectivitatea analizei

f) Absolventul cunoaste
metodologia de evaluare a
capacitatii cognitive, a
discernamantului si a
responsabilitatii penale.

h) Absolventul cunoaste
standardele de raportare a
concluziilor psihologice ca

probelor disponibile.

f) Absolventul prezinta si
sustine concluziile
expertizei psihologice n
instanta, raspunzand la
intrebarile partilor si ale
instantei.

probelor psihologice Tn
cauze judiciare.
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probe in dosare penale si
civile.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Familiarizarea cu metodele proiective de evaluare a personalitatii in vederea alegerii
instrumentelor corecte de psihodiagnostic clinic si a formarii practice a viitorilor
7.1. Obiectivul specialisti.

general Formarea de deprinderi practice in utilizarea metodelor si tehnicilor proiective de
evaluare a personalitatii, ca metoda alternativa la mijloacele traditionale de
psihodiagnostic.

Sprijin in luarea deciziilor corecte in alegerea si utilizarea instrumentelor/metodelor

7.2. Obiectivele de lucru de psihodiagnostic specifice in cazuri si solicitari particulare medico-legale;

specifice
Cunoasterea avantajelor si a limitelor metodelor proiective in psihodiagnosticul clinic si
criminalistic.
8. Continuturi
8.1. Curs™ Metode de predare’® yr:
anceptg_l . de _pr0|ec§|e: De_flnlya Expunere, studii de caz, problematizare,
psihanalitica. Relatia de tip proiectiv. ] " - : y
Curs 1 Conceptul de transfer si situatia de transfer discutii, _utilizare  proiector / tabla 2
A N inteligenta, platforma online
analitica si proiectiva
Experimentul asociativ-verbal (C.G. Jung). | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 2 Protocol. Instructaj. Cuvinte-cheie discutii, utilizare proiector / tabla
inteligentd, platforma online
Completari de fraze (Rotter). Fabulele | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 3 Duss. Prezentare generala. Instructaj. | discutii, utilizare proiector / tabla
Material-stimul inteligentd, platforma online
Testul de aperceptie tematica (Murray). | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 4 Prezentare generala. Instructaj. Plange discutii, utilizare proiector / tabla
inteligentd, platforma online
Testul petelor de cerneala (Rorschach). | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 5 Metoda. Planse. discutii, utilizare proiector / tabla
inteligentd, platforma online
Szondi. Prezentare generald. Instructaj. | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 6 Plange. Grupe ereditare. Vectori gi factori | discutii, utilizare proiector / tabla
ereditari inteligenta, platforma online
Testul culorilor (Luscher). Prezentare | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 7 generala. Instructaj. Interpretare discutii, utilizare proiector / tabla
inteligentd, platforma online
Testul omuletului  (Urban). Metoda. | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 8 Aplicare. Instructaj discutii, utilizare proiector / tabla
inteligenta, platforma online
Testul de frustrare Rosenzweig. Niveluri, | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 9 tipuri de frustrare. Tipuri de stres. Reactii la | discutii, utilizare proiector / tabla
frustrare. inteligenta, platforma online
Testul arborelui (Koch). Prezentare | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 10 | generala. Instructaj. Simbolistica spatiala. | discutii, utilizare proiector / tabla
Zone ale arborelui inteligenta, platforma online

18 Titluri de capitole si paragrafe
19 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)
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Testul Drumului  (Roerich). Metoda. | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 11 Simbolism. Imagerie mentala discutii, utilizare proiector / tabla
inteligenta, platforma online
Abordarea implicita n evaluarea | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 12 | personalitatii discutii, utilizare proiector / tabla
inteligentd, platforma online
De la tehnici proiective la masurarea | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
Curs 13 | implicita a personalitatii discutii, utilizare proiector / tabla
inteligenta, platforma online
Evaluarea personalitatii prin alte metode | Expunere, studii de caz, problematizare, 2
c specifice  (rationamente  conditionale, | discutii, utilizare proiector / tabla
urs 14 . o2 LR N - e
tehnica amorsarii, testul asocierilor implicite | inteligentd, platforma online
si alte tehnici derivate)
Total ore curs: 28

8.2. Activitati practice

Activitati practice (8.2.a. Seminarz"/ 8.2.b. Laborator?Y/ LB eE T NF. ore
8.2.c. Proiect??)

Act. 1. Relatia de transfer analitica. Relatia de transfer proiectiva. Expunere, studii de caz, 1

Aplicatii exemplificare

Act. 2. Experimentul asociativ-verbal (C.G. Jung). Protocol. Expunere, studii de caz, 1

Instructaj. Cuvinte-cheie. Indicatori ai complexelor. Tipuri de exemplificare

reactii. Aplicatii

Act. 3. Completari de fraze (Rotter). Fabulele Duss. Studii de caz Expunere, studii de caz, 1

Cotare. Aplicatii exemplificare

Act. 4. Testul de aperceptie tematica (Murray). Cotare. Aplicatii Expunere, studii de caz, 1
exemplificare

Act. 5. Testul petelor de cerneala (Rorschach). Cotare. Expunere, studii de caz, 1

Interpretare. Psihograma. Aplicatii exemplificare

Act. 6. Szondi. Tipuri de reactie. Cotare. Profiluri Expunere, studii de caz, 1
exemplificare

Act. 7. Testul culorilor (Luscher). Aplicare. Cotare. Tabele Expunere, studii de caz, 1

interpretare exemplificare

Act. 8. Testul omuletului (Urban). Cotare. Aplicare. Aplicatii Expunere, studii de caz, 1
exemplificare

Act. 9. Testul de frustrare Rosenzweig. Metod3, planse, Expunere, studii de caz, 1

interpretare. Studiu de caz. exemplificare

Act. 10. Testul arborelui (Koch). Indicele lui Wittgenstein. Indici. Expunere, studii de caz, 1

Studiu de caz. Interpretare exemplificare

Act. 11. Testul Drumului (Roerich). Elemente de interpretare. Expunere, studii de caz, 1

Studiu de caz exemplificare

Act. 12. Abordarea implicitd in evaluarea personalitatii. Criterii de Expunere, studii de caz, 1

definire si clasificare exemplificare

Act. 13. De la tehnici proiective la masurarea implicita a Expunere, studii de caz, 1

personalitatii. Aplicatii in domeniul clinic, organizational si exemplificare

educational.

Act. 14. Evaluarea personalitatii prin metode specifice. Aplicatii Expunere, studii de caz, 1
exemplificare

20 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizé de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme

21 Demonstratie practicd, exercitiu, experiment
22 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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Total ore seminar/laborator | 14 |
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9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului®

Continutul cursurilor si seminariilor a fost conceput tindnd cont de specificul bibliografiei
stiintifice actuale de specialitate din domeniul Psihologiei Clinice si Criminalistice la nivel national
si international, ca si a solicitarilor specifice ale Colegiului Psihologilor din Romania.

11. Evaluare
i 24
Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare s Pon<.:ierev din | Obs.
nota finala
25.
Teste pe parcurs®: %
) ) | Teme de casa: %
11.4a e Cunostinte teoretice si Alte activitati®:
Examen / practice insusite o % 50% (minim 5)
Colocvi (cantitatea, corectitudinea, P —
olocviu acuratetea) Evaluare finala: Grila
cu itemi cu o singura | 66% (min.
varianta corecta de 5)
raspuns
e Cunostinte practice | Evaluare finala: Intocmire
11.4b insusite (cantitatea, | portofoliu, bazat pe studii de caz. -
. T e T 50% (minim 5)
Seminar corectitudinea, adecvarea | Interpretare. Redactare raport de
la subiect si la context) evaluare
11.4c e Cunoasterea aparaturii, a of fni
" L ’ % 5
Laborator modului de utilizare a 6 (minim 5)

23 | egétura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

2 CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneazi participarea la examen; CEF - conditioneazi
evaluarea finala; N/A - nu se aplica

5 Se va preciza numdrul de teste si sdptdmanile in care vor fi sustinute.

26 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale etc.
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instrumentelor specifice;

evaluarea unor

instrumente sau realizari,

prelucrarea Si

interpretarea unor

rezultate

e Optional — alternativ la
e Calitatea proiectului participarea la examenul grila)
11.4d Proiect realizat, corggtitud'inea . Studentul p.oavte pe.parcursul 50% (minim 5)

documentatiei proiectului, semestrului sa realizeze o

justificarea solutiilor alese | lucrare de analiza de caz pe
tematica specifica disciplinei

11.5 Standard minim de performanta®

Completarea numarului de itemi din grila necesari pentru nota 5. Studentul trebuie sa obtina
minim o nota de la partea de curs, incluzand punctul din oficiu.

Pentru examenul de restanta studentii vor trebui sa recupereze activitatea restanta de

seminar legata de continut prin realizarea unei lucrari de analiza a unor studii de caz. Criteriile
de realizare a acestora vor fi comunicate pe classroom.

Pentru marire de nota, studentii vor sustine o evaluare din toata materia cu subiecte diferite de
cele de restanta. Punctajul de la seminar ramane neschimbat.

Nota va fi formata din noul punctaj obtinut la curs si punctajul de la seminar.

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a

asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii: L2 1.8 /1.0 9|/].2]. 0| 25|
Data avizarii In Departament: O [ /1 1.0_|/]_2_]_ 0| 2_15_]|
Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular disciplina Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
Responsabil

.. Conf. univ. dr. habil. Marius Milcu
program de studii

Director Departament Conf. univ. dr. Mihaela Bucuta

¥ Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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